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"CARTA MANIFESTACIONES"
EN RELACION CON LA AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES

KRESTON IBERAUDIT ASE, S.L.P.

En Antequera, 17 de junio de 2021

Muy Sefores nuestros:

En relaciéon con la auditoria que estan realizando de las Cuentas Anuales de esta Entidad,
correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2020, por la presente les
manifestamos que, seguln nuestro leal saber y entender:

1.

La Junta Directiva de la Asociacién de Discapacitados Psiquicos de Antequera y su
Comarca (A.D.I.P.A) (la Entidad) es la responsable de la formulacién de las Cuentas
Anuales en la forma y los plazos establecidos en la normativa vigente (NIA-ES 580.10).

Las Cuentas Anuales han sido obtenidas de los registros de contabilidad de la Entidad, y
reflejan la totalidad de sus transacciones y de sus activos y pasivos (NIA-ES 580.11 (b)),
con el objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio y de su situaciéon financiera al
31/12/2020, asi como de los resultados de sus operaciones y de sus flujos de efectivo
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco
normativo de informacién financiera que resulta de aplicacién y, en particular, con los
principios y criterios contables contenidos en el mismo. (NIA-ES 580.10)

Les hemos proporcionado acceso a todos los registros contables, contratos, acuerdos y
documentacion complementaria e informacién que nos ha sido solicitada, habiéndoles
informado asimismo sobre cualquier comunicacion recibida. Asimismo, les hemos facilitado
el acceso a todas aquellas personas dentro de la Entidad de las cuales han considerado
necesario obtener evidencia de auditoria. No somos conocedores de ninguna anomalia o
irregularidad que no les haya sido comunicada. (NIA-ES 580.11 (a)). Les hemos facilitado
todas las actas de la Junta Directiva y de la Asamblea de Socios para el periodo
comprendido entre el comienzo del ejercicio sujeto a la auditoria y la fecha de esta carta,
de las que adjuntamos relacién preparada por el secretario.

Consideramos haber cumplido con todos los términos contractuales que, en caso de
incumplimiento, pudieran tener un efecto significativo en las Cuentas Anuales y no
tenemos conocimiento de incumplimientos o posibles incumplimientos de la normativa legal
u otras disposiciones que sea de aplicacién a la Entidad (relacionada con el medio
ambiente, laboral, de protecciéon de datos, etc.), cuyos efectos deban ser considerados en
las Cuentas Anuales o puedan servir de base para contabilizar pérdidas o estimar
contingencias (NIA-ES 250.16). Asimismo, les hemos facilitado y hemos contabilizado
adecuadamente y/o desglosado en las cuentas anuales de conformidad con la normativa
aplicable todos los litigios y reclamaciones existentes o posibles conocidos que nuestros
abogados y asesores fiscales nos hubiesen notificado que sea probable que nos vayan a
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ser planteados y que hubiesen de ser provisionados y/o desglosados en las Cuentas
Anuales. (NIA-ES 501.12).

Los Unicos abogados y asesores fiscales que se ocupan de los asuntos legales de la
Entidad son los siguientes: Gestoria Galvez Rojas, por lo que todos los asuntos legales de
la Entidad se tramitan a través de los mismos.

Somos responsables del disefio, implantacion y mantenimiento de los sistemas de control
interno y contable de la Entidad que consideramos necesario para prevenir y detectar
incorrecciones materiales debidas a fraude o error. (NIA-ES 240.39 (a)).

Les hemos facilitado los resultados de nuestra valoracién del riesgo de que las Cuentas
Anuales puedan contener una incorrecciéon material debida a fraude (NIA-ES 240.39 (b)).
No tenemos conocimiento de la existencia o sospecha de existencia de fraude ni indicios
de fraude en las que hubieran estado implicados miembros de la Direccién o empleados de
la Entidad que hayan tenido una intervencion sustancial en los sistemas de control interno
y contable. Tampoco se han detectado casos de fraude en las que se encontraran
implicados otros empleados de la Entidad, que pudieran tener un efecto material sobre las
Cuentas Anuales. (NIA-ES 240.39 (c) y (d)).

Los Unicos compromisos, contingencias y responsabilidades a la fecha de cierre son los
reflejados en las Cuentas Anuales. Asimismo, en su caso, se incluye la informacién que
hemos considerado significativa sobre la naturaleza y propdsito de negocio de los
acuerdos de la Entidad que no figuran recogidos en el balance, asi como su posible
impacto financiero.

No tenemos planes ni intenciones que pudieran alterar significativamente el valor
contabilizado en las Cuentas Anuales de los elementos de activo y de pasivo o su
clasificacion, que tengan o puedan tener un efecto en el patrimonio.

La Entidad no tenia, ni tiene en este momento despidos en curso, ni necesidad o proyecto
de efectuarlos, de los que pudieran derivarse pagos por indemnizaciones de importancia,
al amparo de la legislacion vigente, que no estén ya reflejadas en las Cuentas Anuales. Por
esta razon, no se estima preciso efectuar provision adicional alguna por este concepto.

La Entidad tiene titulo de propiedad adecuado de todos los bienes activos contabilizados,
los cuales estan libres de gravamenes e hipotecas, salvo los indicados en la memoria.

Los saldos de las cuentas de inmovilizado material no reflejan bienes que pudieran
haberse dado de baja o estuvieran fuera de uso, salvo los indicados en la memoria.

No se han dado de baja activos financieros de los cuales no se hayan transferido los
riesgos y ventajas sustanciales inherentes a su propiedad o para los que la Entidad haya
retenido el control de los mismos.

Se han realizado las evaluaciones de deterioro de valor de los activos o grupos de activos
al nivel adecuado y se han registrado, en su caso, las pérdidas por deterioro de valor
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correspondientes. Las Cuentas Anuales reflejan todos los ajustes requeridos de acuerdo
con las normas de registro y valoracion correspondientes al 31/12/2020.

Los métodos de valoracién y las hipotesis significativas que hemos empleado en la
realizacién de las estimaciones contables, incluidas las estimaciones medidas a valor
razonable, son razonables (NIA-ES 540.22). En particular, en relacién con la determinacion
del valor razonable y desgloses relacionados relativos a determinados activos, pasivos y
componentes especificos de patrimonio, consideramos que:

i. Los métodos de valoracién, incluidas las asunciones relacionadas, utilizados en la
determinacion del valor razonable son apropiados y han sido aplicados
consistentemente.

ii. Los desgloses relativos al valor razonable son integros y adecuados de conformidad
con el Plan General de Contabilidad y demas legislacion aplicable.

iii. No se han producido hechos posteriores al 31/12/2020 que requieran ajustes en la
determinacién del valor razonable o en los desgloses incluidos al respecto en las
Cuentas Anuales.

La informacion relativa a las exposiciones a riesgos financieros relacionados con
instrumentos financieros, el modo en que surgen las exposiciones, incluyendo una
descripcién de nuestros objetivos, politicas y procedimientos para gestionarlos y los
métodos utilizados para medir los riesgos, han sido desglosados de forma apropiada en la
memoria. Adicionalmente, los desgloses incluyen importes cuantitativos resumidos de cada
tipo de riesgo derivado de instrumentos financieros, informacién sobre concentraciones de
riesgo y una descripcion del modo en que se determinan las concentraciones.

La Entidad no tenia, ni tiene, operaciones con instituciones financieras que supongan una
restriccion a la libre disposicion de saldos en efectivo, u otros activos o pasivos financieros,
salvo aquellas que figuran en la Memoria.

Se han identificado, registrado de forma adecuada y desglosado, en su caso, en la
memoria, todas las garantias otorgadas, tanto escritas como verbales de las que podrian
derivarse pasivos de caracter contingente para la Entidad, no existiendo avales o garantias
prestadas por cuenta de terceros adicionales o afianzamientos cruzados, ni depésitos en
bancos en garantias de préstamos, lineas de crédito, etc. Concedidos a terceras personas.
Asimismo, la Entidad no se ha beneficiado en modo alguno de los depoésitos bancarios
mantenidos por terceros.

Hasta la fecha de hoy, se han cumplido con todas las clausulas de los contratos
relacionados con operaciones de financiacién en vigor que tenian firmados. En
consecuencia, no existen factores que puedan afectar a la clasificacion y exigibilidad de la
deuda que se encuentra registrada en el balance de situacién normal ni pasivo contingente
alguno por este concepto.
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En relacion a los impuestos les manifestamos que:

a. Se ha realizado provisién adecuada de los pasivos de naturaleza fiscal, tanto de ambito
local como nacional e internacional. Por otra parte, no esperamos que, al
inspeccionarse los ejercicios abiertos, el importe de las eventuales liquidaciones
adicionales exceda sustancialmente de las provisiones existentes destinadas a tal fin en
las Cuentas Anuales.

b. Les hemos facilitado todas las opiniones fiscales emitidas por expertos independientes
para soportar las posiciones fiscales sujetas a interpretacion.

c. Los activos por impuestos diferidos sélo se han reconocido en la medida en que es
probable que existan ganancias fiscales futuras que permitan su compensacion.

d. Las estrategias fiscales consideradas en la evaluacion de la recuperacion de los activos
por impuestos diferidos son prudentes, razonables y van a ser implantadas.

e. Se han reconocido los pasivos por impuestos diferidos correspondientes a diferencias
temporarias imponibles relacionadas con las inversiones en empresas del grupo,
asociadas o negocios conjuntos, salvo aquellos casos en los que la Entidad tiene la
capacidad de controlar el plazo de reversion y es probable que la diferencia temporaria
no revierta en un futuro previsible.

Les hemos facilitado la identidad de todas las partes vinculadas de la Entidad y todas las
relaciones y transacciones con las mismas. Todos los saldos y transacciones con
empresas del grupo, multigrupo y asociadas, incluso por estar sometidas a una misma
unidad de decision, y otras partes vinculadas estan contabilizadas y desglosadas en la
Memoria, de conformidad con la normativa aplicable, manteniendo la Entidad un sistema
adecuado de documentacion de las mismas. (NIA-ES 550.26 (a) y (b)).

Les manifestamos que la Entidad no tiene empresas participadas o vinculadas en el
extranjero, ni sucursales o establecimientos permanentes en el extranjero.

Se ha incluido en la memoria de las Cuentas Anuales toda la informacion correspondiente
a:

a) El importe de los sueldos, dietas y remuneraciones de cualquier clase devengados en
el curso del ejercicio, indemnizaciones por cese, pagos basados en instrumentos de
patrimonio, las obligaciones contraidas en materia de pensiones y de seguros de vida,
garantias, etc. Relacionadas con la Junta Directiva y personal de alta direccion actuales
o anteriores de la Entidad, asi como la informacion relativa a los anticipos y créditos
concedidos a los mismos y obligaciones asumidas por cuenta de ellos a titulo de
garantia. En este sentido, les manifestamos que los miembros de la alta direccion son
los siguientes:

Presidente: D. Mariano Mir Mufioz
Gerente: D. Miguel Angel Ruiz-Calderén Martin de la Hinojosa.
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b) La informacion relativa a las operaciones de la Junta Directiva de la Entidad, o persona
que actlien por cuenta de éstos, realizadas, durante el ejercicio, con la Entidad o con
sociedades del grupo, que no correspondan al trafico ordinario o que no se realicen en
condiciones normales de mercado.

c) En aquellas circunstancias en que hemos considerado que existe conflicto de interées,
las Cuentas Anuales incluyen la informacién necesaria en relacién con la Junta
Directiva de la Entidad de conformidad con el art. 229 del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital (TRLSC) segun la modificacién introducida por la Ley 31/2014,
de 3 de diciembre.

d) La informacién requerida correspondiente a la plantilla de personal incluyendo los
correspondientes desgloses por sexos, categorias y niveles, entre lo que figuran el de
altos directivos y el de Administradores.

e) La conclusién, la modificacion o la extinciéon anticipada de cualquier contrato entre la
Entidad y cualquiera de sus Socios, Administradores o persona que actlie por cuenta
de ellos, cuando se trata de una operacion ajena al trafico ordinario de la entidad o que
no se realiza en condiciones normales.

f) La memoria contiene todos los desgloses exigidos por la Disposicion adicional tercera
de la Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre
por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales y las normas contables de desarrollo

g) El importe de los honorarios abonados a nuestros auditores de cuentas por auditoria
de cuentas y otros servicios prestados.

No se tiene formalizado con el personal directivo contratos o acuerdos, diferentes a los
descritos en la memoria, de los que pudieran derivarse, en el momento actual o en el
futuro, un pasivo de cualquier naturaleza para la Entidad.

No existen operaciones que se hubieran realizado en paraisos fiscales.

La Entidad no tenia ni tiene compromisos por pensiones o prestaciones laborales similares
de los que puedan derivarse obligaciones futuras, adicionales a las indicadas en las
Cuentas Anuales.

La Entidad ha llevado a cabo todas sus operaciones con terceros de una forma
independiente, realizando sus operaciones en condiciones normales de mercado y en libre

competencia.

La memoria de actividades contiene toda la informacion requerida, aplicable a la Entidad,
por la legislacion vigente.
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Las Cuentas Anuales adjuntas reflejan toda la informacién requerida por la Ley de
Sociedades de Capital, por el Plan General de Contabilidad y, en su caso, por otra
normativa aplicable, en relacién con lo siguiente:

a. Hasta donde conocemos, al 31/12/2020, la Entidad no estda obligada a formular
cuentas anuales consolidadas de acuerdo con el contenido del articulo 42 del Cédigo
de Comercio, por las circunstancias que se indican en la memoria.

No existe ninguna partida que deba ser incluida en la informacién medioambiental y que no
haya sido incluida en las Cuentas Anuales; lo mismo les manifestamos respecto de los
derechos de emisién de gases de efecto invernadero. La Entidad no tiene un impacto
directo y significativo sobre el medioambiente y cumple con la normativa de proteccion y
mejora del medioambiente que le es de aplicacion.

Hemos evaluado la capacidad de la Entidad de continuar como empresa en
funcionamiento teniendo en cuenta toda la informacién disponible sobre el futuro, que
cubre al menos los doce meses siguientes a partir del final del ejercicio sobre el que se
informa, pero no se limita a dicho periodo. Confirmamos que no tenemos conocimiento de
incertidumbres materiales relacionadas con hechos o condiciones que pueden generar
dudas significativas sobre la capacidad de la Entidad de continuar como empresa en
funcionamiento.

En nuestra opinién, es apropiada la aplicacion del principio de empresa en funcionamiento
en la preparacién de las Cuentas Anuales. Para alcanzar esta conclusion hemos prestado
atencioén especialmente a:

(a) La situacion financiero-patrimonial de la Entidad al cierre del ejercicio y a fecha
actual.

Fondo de maniobra

Las circunstancias que consideramos pueden ocurrir en el futuro previsible;
Cualquier cambio previsto o esperado en las operaciones en ese periodo;

b

(
(c
(d

S

Una vez realizado este andlisis, tenemos la expectativa razonable de que la Entidad
tenga los recursos adecuados para continuar operando en un futuro previsible.

Les confirmamos asimismo que conocemos nuestra obligacién de informar en la memoria
sobre cualquier circunstancia causante de duda sobre la aplicacién del principio de
empresa en funcionamiento en la formulaciéon de las Cuentas Anuales, asi como de los
factores mitigantes de dicha duda.

Desde la fecha de cierre de las Cuentas Anuales hasta la fecha de esta carta, no ha
ocurrido ningun hecho, ni se ha puesto de manifiesto ningtin aspecto que pudiera afectar,
significativamente, a las Cuentas Anuales y que no esté reflejado en las mismas. (NIA-ES
560.9). Ademéas, hemos incluido en la memoria informacién suficiente sobre otros
acontecimientos posteriores significativos que no afectan a las propias Cuentas Anuales.
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33. Por ultimo, les confirmamos que nos han sido debidamente comunicados el alcance y el
momento de realizacién de la auditoria y los hallazgos significativos de la auditoria, asi
como cualquier deficiencia significativa del control interno que han identificado en el
transcurso de su auditoria. Asimismo, nos han sido comunicadas aquellas cuestiones que
han requerido atencion significativa por su parte en la realizacion de la auditoria, asi como
los aspectos que, segun su juicio profesional, han sido considerados como los riesgos de
mayor significatividad en la auditoria de las Cuentas Anuales del ejercicio objeto de
auditoria y que seran incluidos en el informe dentro de la seccion “Aspectos mas

relevantes de la auditoria”.

Atentamente,

Hinojosa

Centro de Dia*Residencia de Gravemente AfectadossViviendas TuteladaseCentro de Dia OcupacionaleP. Integracién Laboral
Ctra. Cérdoba S/N. Apto. Correos N2 15 29200 Antequera (Mélaga) Telf. 952 84 00 15 Fax. 952 70 61 69 www.adipa.es info@adipa.es
Declarada de Utilidad Publica el 1-12-78 Inscrita en el Registro de Asociaciones Provinciales con el n.2 273 y Nacional con el n.217.173
Declarada de Utilidad Publica Municipal por el Excmo. Ayuntamienta de Antequera el 12-02-2021. Medalla de Oro 2010 concedida por la Exma. Diputacién
Provincial de Mélaga. Centros concertados con la A.5.5.D.A.
Asociacién acreditada por Fundacion Lealtad 2019. C.I.F.: G-29053592






CERTIFICACION DEL ACUERDO ASAMBLEA GENERAL DE
APROBACION DE CUENTAS ANUALES

D./DNA. Antonio Benitez Romero

con N.IF. nimero _74.811.2418S en calidad de Secretario/ade la entidad
Asociacion de Discapacitados Psiquicos de Antequera y de su Comarca (A.D.I.P.A.)

N.LF. G29053592, inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones con el nimero 273.

CERTIFICO:

1°. Que en fecha 21/06 de 2021y en ANTEQUERA, se celebro la Asamblea

General de la entidad denominada Asociacién de Discapacitados Psiquicos de Antequera y de su
Comarca (A.D.I.P.A.),

Debidamente convocada de acuerdo con los Estatutos de la entidad, en la que, con un quérum de

asistencia de_4 O socios, por mayoria de mayoria simple, se acordé aprobar las cuentas

anuales del ejercicio 2020.

29, Que la junta directiva u 6rgano de representacion que formul6 las cuentas anuales se
compone de las siguientes personas:
Presidente/a: D/NA Mariano Mir Mufioz
N.LF. 25.328.209-B , fecha de nombramiento 05 DE OCTUBRE DE 2020

Secretario/a: D/NA Antonio Benitez Romero
N.LF. 74.811.241-S fecha de nombramiento 18 DE JUNIO DE 2018

Otros: D .José. Antonio Bueno Ramirez N.LF.: 25.325.097-G / D*. M Cristina Marina Benitez N.LF: 24.672.727-Y
D. José Ignacio Moreno Luque N.LF.: 25.291.433- N/ D*, M Dolores Alvarez Camacho N.LF.: 25.045.135 -Q
D. Guillermo Ramos Pérez N.LF.: 25.327.994- A

Fecha de nombramiento de los cinco relacionados anteriormente: 18 DE JUNIO DE 20138

D. Pedro Fernandez Dominguez N.LF.: 25.297.588 -A, (Tesorero desde 18 de junio de 2018)

D. Juan Antonio Granados Benitez N.LF.: 25.305.265- K /D* Aurora Orozco Diaz N.LF.: 25.286.991- D

D. Victor Manuel Ros Vallinoto N.LF.: 25.268.650 -E

Fecha de nombramiento de los tres relacionados anteriormente: 06 DE JUNIO DE 2016

D. Ignacio Luque Blanco N.L.F.:25.314.871 -J (Vice-Presidente)

D. Alfonso Cabello Muifioz N.I.F.:25.284.453- R/D. José Francisco Lozano Morales N.I.F.:25.322.206-B

D? Josefina del Rio Jiménez N.LF: 24.133.769-F/D. Juan Antonio Conejo Martin N.I.F.:25.292.399-N

Fecha de nombramiento de los cinco relacionados anteriormente: 05 DE OCTUBRE DE 2020

3°. Que las cuentas anuales han sido auditadas por KRESTON IBERAUDIT ASE. S.L.P.(S-1542)
(datos de identificacion del auditor/auditores y nimero de colegiacion), los cuales fueron

nombrados por  Junta Directiva (Acta n® 725) (sefialar el organo de la asociacion
que nombro a los auditores) en fecha 21 de SEPTIEMBRE de 2020
En Antequera ,a 21 de Junio

EL O/A

FDO: Antonio BenitéZ Romero
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ASOQCIACION DE DISCAPACITADOS  Agencia de Calidad

PSIQUICOS DE ANTEQUERA
Y DE SU COMARCA ' O
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® L] ] L L] CEATIFICACION AVANZADA v ACREDITADA

: plena ﬁoouzm?

Miembro de: inclusian Junta de Andalucia =

FUNDACION LEALTAD

La Junta Directiva de la Asociacién de Discapacitados Psiquicos de Antequera y de su
Comarca ADIPA, en fecha 21 de junio de dos mil veintiuno, formula las Cuentas anuales y
la Memoria Anual de Actividades correspondientes al ejercicio 2020, asi como los
presupuestos para el ejercicio 2021, los cuales se adjuntan a este documento, visando el
Secretario de la Asociacion todas las paginas en sefial de identificacion:

e Informe de auditoria. ( 3 folios)

e Certificado aprobacion de cuentas. (1 folio)

e Pérdidas y Ganancias con estado variacion patrimonio neto
“modelo normal”. (1 folio)

e Balance a 31 de diciembre “modelo normal”. (1 folio)

Memoria econémica con estado flujo de efectivo “modelo

normal”. (28 folios)

Memoria de actividades. (15 folios)

Anexo 1: Inventario. (3 folios)

Anexo 2: Detalle de subvenciones de capital. (1 folios)

Anexo 3: Promedio plantilla de trabajadores 2020. (1 folios)

Anexo 4: Tabla de amortizacion de inmovilizado y Subvenciones

de capital. (17 folios)

e Anexo 5: Certificado Agencia Tributaria “Ley 49/2002”. (1 folio)

° PRESUPUESTOS EJERCICIO 2021 (4 folios)

Nombre y apellidos Cargo
Mariano Mir Mufioz Presidente
Ignacio Luque Blanco Vicepresidente
Antonio Benitez Romero Secretario %ﬂ/ P
Pedro Fernandez Domihguez Tesorero
M2 Cristina Marina Benitez Vocal

Centro de Dia®Residencia de Gravemente AfectadoseViviendas TuteladaseCentro de Dia OcupacionaleP. Integracién Laboral
Ctra. Cérdoba S/N. Apto. Correos N2 15 29200 Antequera (Mélaga) Telf. 952 84 00 15 Fax. 952 70 61 69 www.adipa.es info@adipa.es
Declarada de Utilidad Publica el 1-12-78 Inscrita en el Registro de Asociaciones Provinciales con el n.2 273 y Nacional con el n.217.173
Declarada de Utilidad Pablica Municipal por el Excmo. Ayuntamiento de Antequera el 12-02-2021. Medalla de Oro 2010 concedida por la Exma. Diputacién
Provincial de Malaga. Centros concertados con la A.S.5.D.A.
Asaciacién acreditada por Fundacién Lealtad 2019. C.I.F.: G-29053592
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Alfonso Cabello Mufioz Vocal
José Ignacio Moreno Luque Vocal
Juan Antonio Bueno Ramirez Vocal
Juan Antonio Granados Benitez Vocal
Juan Antonio Conejo Martin Vocal
J.Francisco Lozano Morales Vocal
Victor Ros Vallinoto Vocal
Aurora Orozco Diaz Vocal
M2 Dolores Alvarez Camacho Vocal
Josefina del Rio Jiménez Vocal
Guillermo Ramos Pérez Vocal

Centro de Dia*Residencia de Gravemente AfectadoseViviendas Tuteladas=Centro de Dia OcupacionaleP. Integracién Laboral
Ctra. Cérdoba S/N. Apto. Correos N2 15 29200 Antequera (Mélaga) Telf. 952 84 00 15 Fax. 952 70 61 69 www.adipa.es info@adipa.es
Declarada de Utilidad Publica el 1-12-78 Inscrita en el Registro de Asociaciones Provinciales con el n.2 273 y Nacional con el n.2 17.173
Declarada de Utilidad Publica Municipal por el Excmo. Ayuntamiento de Antequera el 12-02-2021. Medalla de Oro 2010 concedida por la Exma. Diputacion
Provincial de Mdalaga. Centros concertados con la A.S.5.0.A.
Asociacién acreditada por Fundacion Lealtad 2019. C.I.F.: G-29053592



CERTIFICADOQO DEL IIBRO DE ACTAS

KRESTON IBERAUDIT ASE S.L.P.
Plaza de Uncibay, n® 8 — 2 Pta. 5
29008 Malaga

Muy sefiores nuestros:

En relacién con su auditoria de las Cuentas Anuales de entidades sin fines lucrativos correspondientes al
ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2020, yo D. Antonio Benitez Romero Secretatio de la
Junta Directiva y de la Asamblea de Socios cettifico por la presente que segiin mi leal saber y entender:

1. Les hemos facilitado todos los libros de actas de la Entidad los cuales contienen las siguientes
actas correspondientes a todas las Juntas Directivas y Asambleas de Socios celebradas desde el 01
de enero de 2020 hasta la fecha de este certificado:

Tipo de Reunién Fecha de Reunién
Junta Directiva 13 de enero de 2020
Junta Directiva 03 de febrero de 2020
Junta Directiva 24 de febrero de 2020
Junta Directiva 04 de mayo de 2020
Junta Directiva 25 de mayo de 2020

Junta Directiva
Junta Directiva
Junta Directiva
Junta Directiva

Asamblea General Ordinaria

Junta Directiva
Junta Directiva
Junta Directiva
Junta Directiva
Junta Directiva
Junta Directiva
Junta Directiva
Junta Directiva

15 de junio de 2020

29 de junio de 2020

20 de julio de 2020

14 de septiembre de 2020
21 de septiembre de 2020
05 de octubre de 2020

26 de octubre de 2020

16 de noviembre de 2020
14 de diciembre de 2020
11 de enero de 2021

01 de febrero de 2021

22 de febrero de 2021

15 de marzo de 2021

Junta Directiva 12 de abril de 2021
Junta Directiva 03 de mayo de 2021
Junta Directiva 24 de mayo de 2021
2. Que los citados libros de actas se mantienen de acuerdo con el Cédigo de Comercio y, en

consecuencia, en ellos constan todos los acuerdos tomados y asuntos de importancia debatidos
en las Juntas Directivas y Asambleas de Socios celebradas hasta la fecha.

3. Que todas las actas facilitadas estin traspasadas y firmadas al libro de actas, de la entidad y si no
lo estdn se transcribirdn y firmaran sin ningan tipo de problema.

17 de junio de 2021
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Mamiods  jnclusion

PROPUESTA DE APLICACION DEL RESULTADO 2020

Base de reparto 2020
Excedente del ejercicio 196.449,20.-€
Remanente 0,00.-€
Reservas voluntarias 0,00.-€
Otras reservas 0,00.-€
Total................. 196.449,20.-€

ADIPA, Entidad sin animo de lucro, bajo el amparo de sus Estatutos de Constitucion (CAPITULO | Art.1.),
destinara todos los beneficios que obtenga a ser reinvertidos en el fin social de la propia institucién.

Distribucion 2020

A fondo social 196.449,20.-€
A reservas especiales 0,00.-€
A reservas voluntarias 0,00.-€
A resultados negativos ejercicios anteriores 0,00.-€
A compensacion de excedentes

: S . 0,00.-€
negativos de ejercicios anteriores

[ [, (- | ————
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN AUDITOR
INDEPENDIENTE

A la Asamblea General de la Asociacion de Discapacitados Psiquicos de Antequera y su
Comarca (A.D.I.P.A.), por encargo de su Junta Directiva,

Opinion

; Hemos auditado las cuentas anuales adjuntas de A.D.|.P.A (la Entidad), que comprenden el
balance a 31 de diciembre de 2020, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios
B en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria, correspondientes al

H ejercicio terminado en dicha fecha.

L)
=
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En nuestra opinidén las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la Entidad a 31 de
diciembre de 2020, asi como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al
ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién
financiera que resulta de aplicacion (que se identifica en la nota 2 de la memoria) y, en
particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de
acuerdo con dichas normas se describen mas adelante en la seccién “Responsabilidades
del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales” de nuestro informe.

Somos independientes de la Entidad de conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas
anuales en Espafa segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de
cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido
en la citada normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo
que se haya visto comprometida.

P
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Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinion.
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Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segun nuestro juicio
profesional, han sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas
significativos en nuestra auditoria de las cuentas anuales de entidades sin fines lucrativos
del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra opinion sobre
éstas, y no expresamos una opinion por separado sobre esos riesgos.

Destino de los recursos obtenidos por la Asociacién

La Asociacion obtiene una parte importante de los recursos mediante ayudas de distintos
organismos publicos y privados, de caracter no reintegrable y de ejecucién anual o
plurianual, las cuales han de ser destinadas a los fines para los que han sido concedidos.
Dado el volumen significativo de operaciones y la relevancia de los importes involucrados en
el reconocimiento y la imputacién a ingresos de las citadas ayudas, y que afecta
significativamente a la determinacion del excedente del ejercicio, se ha considerado como
un aspecto relevante de nuestra auditoria.

Los detalles relacionados con las ayudas, asi como su aplicacién, se recogen en las notas
11, 12 y 18 de la memoria.

Los procedimientos de auditoria aplicados han incluido el entendimiento de la operativa de
la Asociacién, el analisis de las resoluciones de concesion de las ayudas, la correcta
imputacion a resultados en relacion con los conceptos financiados y los gastos incurridos en
las acciones realizadas, asi como el andlisis de la razonabilidad de la adecuacion y
cumplimiento de la aplicacién de los recursos obtenidos.

/—

Asimismo, hemos evaluado la adecuacién de los desgloses de informacién facilitados en la
memoria de las cuentas anuales adjuntas requeridos por el marco normativo de informacion
financiera que resulta de aplicacion.

Otra informacion: Memoria de actividades

L.a.otra informacion comprende exclusivamente la memoria de actividades del ejercicio 2020
cuya formulacién es responsabilidad de la Junta Directiva de la Entidad, y no forman parte
integrante de las cuentas anuales.

Nuestra opinion de auditoria sobre las cuentas anuales no cubre la memoria de actividades.
Nuestra responsabilidad sobre la memoria de actividades, de conformidad con lo exigido por
la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas, consiste en evaluar e
informar sobre la concordancia de la memoria de actividades con las cuentas anuales, a
partir del conocimiento de la entidad obtenido en la realizacién de la auditoria de las citadas
cuentas y sin incluir informacién distinta de la obtenida como evidencia durante la misma.
Asimismo, nuestra responsabilidad consiste en evaluar e informar de si el contenido y
presentacion de la memoria de actividades son conformes a la normativa que resulta de
aplicacion. Si, basandonos en el trabajo que hemos realizado, concluimos que existen
incorrecciones materiales, estamos obligados a informar de ello.

[§8]
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Sobre la base del trabajo realizado, segun lo descrito en el parrafo anterior, la informacion
que contiene la memoria de actividades concuerda con la de las cuentas anuales y su
contenido y presentacion son conformes a la normativa que resulta de aplicacion.

Responsabilidad de la Junta Directiva en relacion con las cuentas anuales

La Junta Directiva es responsable de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que
expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la
Entidad, de conformidad con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la
entidad en Espafia, y del control interno que consideren necesario para permitir la
preparacion de cuentas anuales libres de incorrecion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, la Junta Directiva es responsable de la valoracion
de la capacidad de la Entidad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando,
seguin corresponda, las cuestiones relacionadas con empresa en funcionamiento y utilizando
el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si la Junta Directiva tiene
intencion de liquidar la Entidad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa
realista.

& Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales

/""‘*—-\

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su
conjunto estan libres de incorrecion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que contiene nuestra opinion.
Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas
vigente en Espafia siempre detecte una incorrecion material cuando existe. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si,
individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las
decisiones econdémicas que los usuarios toman basandose en las cuentas anuales.
Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas en Espaiia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una
actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

o ldentificamos y valoramos los riesgos de incorrecion material en las cuentas anuales,
debidas a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada
para proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una
incorrecion material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorrecion
material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacién, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusion del control
interno.
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Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control

interno de la entidad.

Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por la Junta Directiva.

Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por la Junta Directiva, del principio
contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria
obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con
hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad
de la Entidad para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe
una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe de
auditoria sobre la correspondiente informacién revelada en las cuentas anuales de
entidades sin fines lucrativos o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que
expresemos una opinion modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia
de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditorfa. Sin embargo, los
hechos o condiciones futuros pueden ser causa de que la Entidad deje de ser una
empresa en funcionamiento.

Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales,
incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones
y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con la Junta Directiva de la entidad en relacion con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizaciéon de la auditoria planificados y los
hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control
interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién a la Junta Directiva de
la entidad, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las
cuentas anuales del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados

mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales
o reglamentarias prohiban revelar ptblicamente la cuestion.

Malaga, a 18 de junio de 2021

KRESTON IBERAUDIT ASE, S.L.

AUDITORES N°R.O.A.C.: 8-1542

( i N YT e
KRESTON IBERAUDIT ASE, RO ’\4\ N\ \
a \ Javier Pérez Trashorras
2021 Nam. 11/21/00569 NU ROAC 18890
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CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS AL CIERRE DEL EJERCICIO 2020

ASOCIACION DE DISCAPACITADOS PSIQUICOS DE ANTEQUERA Y DE SU COMARCA (A.D.LP.A.)

(Debe) Haber
Nota] Ejercicio Ejercicio
2020 2019
A) OPERACIONES CONTINUAS
1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 10 | 2.517.077,24 € | 2.572.059,86 €
a) Cuotas de asociados y afiliados 23.298,71 € 21.865,22 €
b) Aportaciones de usuarios 539.879,43 € 659.221,58 €
c) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 42.725,06 € 77.312,06 €
d) Subv. imputadas al excedente del ejercicio (conciertos) 1.806.398,67 € | 1.792.127 42 €
e) Donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio - € - €
f) Subvenciones de explotacion del ejercicio 104.775,37 € 21.533,568 €
g) Reintegro de ayudas y asignaciones
2. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividades mercantil 9.2 1.504,07 € 3.914,81 €
3. Ayudas monetarias y otros ** - 44546,63€ |- 90.008,88 €
a) Ayudas monetarias - 32.770,31€]- 60.736,98 €
b) Ayud&s no monetarias - 11.609,12€ |- 28.988,70 €
c),Gas,t’q‘s por colaboraciones y del 6rgano de gobierno - 167,20 € |- 283,20 €
) Rejhtegro de subvenciones, donaciones y legados*
ben de existencias de productos terminados y en curso de € €
f bri
?{ jns realizados por la entidad para su activo - € - €
/Kprov sjonamientos * - 120261€|  3.737,97¢€
. Otros mgresos de la actividad e Ingresos excepcionales 129.207,30 € 126.680,07 €
8. Gastt’s de personal * - 1.802.469,53 € |- 1.818.616,96 €
a) Suéldos, salarios y asimilados - 1.420.073,91 € |- 1.395.559,88 €
b) Cargas sociales - 382.39562 € |- 423.057,08 €
c) Provisiones
9. Otros gastos de la actividad * - 894.271,87 € |- 660.055,70 €
a) Servicios exteriores - 644.04441€ |- 658.809,39 €
b) Tributos 9.3 |- 3.988,79€ |- 1.246,31 €
c) Pérdldas, deterioro y variacion de las provisiones por operaciones . 24623867 € €
comerciales
d) Otros gastos de gestion corriente - € - €
10. Amortizacion del inmovilizado * - 190.249,83€ |- 161.082,40 €
1. Subvencmnfzs, t_icfnacmnes y legados de capital traspasados a 12 393.273.98 € 91.575,08 €
resultados del ejercicio
a) Subvenciones de capital traspasadas al excedente del ejercicio 74.686,58 € 72.385,81 €
b) Donaciones y legados de capital traspasados al excedente del gjercicio 318.587,40 € 19.189,27 €
12. Excesos de provisiones - € - €
13. Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado ** 10 87.979,60 € - €
a) Deterioros y pérdidas - € - €
b) Resultados por enajenaciones y otras 87.979,60 € - €
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) 196.301,72 € 60.727,91 €

1de2




* Su signo es negativo.
** Su signo puede ser positivo o negativo

2de?2

14. Ingresos financieros 10 4.123,41€ 7.649,36 €
a) De participaciones en instrumentos de patrimonio - € - €
a,) En entidades del grupo y asociadas - € - €
a,) En terceros
b) De valores negociables y otros instrumentos financieros 4.123,41 € 7.649,36 €
b,y De entidades del grupo y asociadas 3.812,97 € 7.165,81 €
b,, De terceros 310,44 € 483,55 €
15. Gastos financieros * 10 543,00 € |- 914,42 €
a) Por deudas con entidades del grupo y asociadas
b) Por deudas con terceros 543,00 € |- 914,42 €
c¢) Por actualizacién de provisiones
16. Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros ** 3.432,93 € 1.190,53 €
a) Cartera de negociacion y otros 3.432,93 € 1.190,53 €
b) Imputacion al resultado por activos financieros disponibles para la venta
17. Diferencias de cambio **
18. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros € €
a) Deterioros y pérdidas - €
b) Resultados por enajenaciones y otras - €
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS (14+15+16+17+18) 147,48 € 7.925,47 €
A.3) Q):CEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A1 +A.2) 196.449,20 € 68.653,38 €
19. { Impuestos sobre beneficios ** - € - €
A.4) VARIACION DE PATRIMONIO NETO RECONOCIDA EN EL EXCEDENTE DEL
EJERQICIO (A.3 + 19) 196.449,20 € 68.653,38 €
B) ING S Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO
1. Activos ncieros disponibles para la venta**
2. Operadiongs de cobertura de flujos de efectivo**
3. Sukyéncioheg recibidas 12| 391.082,12 € | 1.370.453,26 €
4. Donaciones y legados recibidos 12| 208.020,00 € | 1.565.769,17 €
5. Gananciasty pérdidas actuariales y otros ajustes**
|6. Efecto impositivo**
B.1) VARIACION DEL PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y GASTOS
RECONOCIDOS DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO (1+2+3+4+5+6) 899.102,12€ | 2.906,222,43 €
C) RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO
1 Activos financieros disponibles para la venta**
2. Operaciones de cobertura de flujos de efectivo**
3. Subvenciones recibidas* 12]- 134.066,01 € |- 89.333,82€
4. Donaciones y legados recibidos* 12]- 313.150,31 € |- 13.752,18 €
5. Efecto impositivo**
C.1T) VARTACION DEL PATRIMONIO NETO POR RECLASIFICACIONES AL
EXCEDENTE DEL EJERCICIO (1+2+3+4+5) EhLtRAE I AN S
D) VARIACIONES DE PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y GASTOS
IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO (B.1+C.1) 101.586,80€ | 2.853.130.43.€
E) AJUSTES POR CAMBIO DE CRITERIO
F) AJUSTES POR ERRORES
G) VARIACIONES EN EL FONDO SOCIAL
H) OTRAS VARIACIONES
I) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO
(A.4+D+E+F+G+H) 348.335,00 € | 2.901.789,81 €
NOTA:




BALANCE AL CIERRE DEL EJERCICIO 2020

ASOCIACION DE DISCAPACITADOS PSIQUICOS DE ANTEQUERA Y DE SU COMARCA (A.D.L.P.A.)

NOTAS

ACTIVO MEMORIA EJERCICIO 2020 | EJERCICIO 2019
A) ACTIVC_) NO CORRIENTE 8.689.928,81 € 7.811.930,38 €
|. Inmovilizado intangible 5.3 512.89891 € 518.336,00 €
1. Desarrollo
2.Concesiones
3. Patentes, licencias, marcas y similares
4. Fondo de Comercio
5. Aplicaciones informaticas - £ - €
6. Derechos sobre activos cedidos en uso 512.898,91€ 518.336,00 €
7. Otro inmovilizado intangible
Il._Bienes del Patrimonio Histérico - € - €
1. Bienes inmuebles
2. Archivos
3. Bibliotecas
5. Bienes muebles
6. Anticipos sobre bienes del Patrimonio Histérico
lll. Inmovilizado material 5.1 6.831.054,60 € 5.712.360,08 €
1. Terrenos y construcciones 3.969.205,69 € 4.065.730,95 €
2. Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 204.037,59 € 258.759,02 €
3. Inmovilizado en curso y anticipos 2.657.811,32 € 1.387.870,11 €
IV. Inversiones inmobiliarias 5.2 1.281.258,90 € 1.302.463,96 €
1. Terrengs 450.597,02 € 450.597,02 €
2. Constrliciones 830.661,88 € 851.866,94 €
V. Inversiones en empresas y entidades del grupo y asociadas a largo 38.233,97 € 56.927,91 €
1. Instrlimlentos de patrimonio 8.2 3.100,00 € 3.100,00 €
2. Créditds a empresas 8,1 35,133,97 € 53.827,91 €
3. Vajores representativos de deuda
4. Dérivddos
5. Qtred attivos financieros
VI | ones financieras a largo plazo 8.1 26.482,43 € 221.842,43 €
1 rimentos de patrimonio 120,00 € 120,00 €
. Hos a terceros
/B. Valdres representativos de deuda
// 4. Derivados
// 5. Otrgs activos financieros 26.362,43 € 221.722,43 €
l. Activos por impuesto diferido gl
B) ACTIVO CORRIENTE 2.858.915.94 € 3.270.194,05 ¢
|. Existencias - £ - £
1. Biet:ues destinados a la actividad
2. Materias primas y otros aprovisionamientos - £ - €
3. Productos en curso
4. Productos terminados
5. Subproductos, residuos y materiales recuperados
6. Anticipos a proveedores
L.Activos no corrientes mantenidos para la venta - € - £
Il. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 7y 8.1 339.444,05 € 338.174,08 €
lll. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar de la actividad propia 8 875.097,27 € 1.415.810,10 €
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios de la actividad propia 8,1 1.868,74 € 5.308,42 €
2. Clientes, entidades del grupo y asociadas 14 522.777,80 € 431.788,60 €
3. Deudores varios de |a actividad propia 8.504,07 € 303.001,00 €
4. Anticipo _acreedores
5. Personal - € 261,39 €
6. Activos por impuesto corriente
7. Otros créditos con las administraciones publicas 9.1 341.946,66 € 675.450,69 €
8. Fundadores por desembolsos exigidos
IV. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo 8.1 68.694,11 € 76.004,56 €
1. Instrumentos de patrimonio
2. Créditos a entidades 18.694,11 € 26.004,56 €
3. Valores representativos de deuda
4. Derivados
L 5, Otros activos financieros 50.000,00 € 50.000,00 €
V. Inversiones financieras a corto plazo 8.1 201.467,40 € 532.269,49 €
1. Instrumentos de patrimonio 471.497,70€
2. Créditos a entidades
3. Valores representativos de deuda - £ - £
4. Derivados
5. Otros activos financieros 201.467,40€ 60.771,79 €
|VI. Periodificaciones a corto plazo 6.853,47 € 5.914,66 €
VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 1.367.359,64 € 902.021,16 €
1. Tesoreria 1.367.359,64 € 902.021,16 €

2. Otros activos liquidos equivalentes
|TOTI_\I_._DEL ACTIVO (A + B)

11.548.844.75

ldel

11.082.124,43



BALANCE AL CIERRE DEL EJERCICIO 2020

ASOCIACION DE DISCAPACITADOS PSIQUICOS DE ANTEQUERA Y DE SU COMARCA (A.D.I.P.A.)

PATRIMONIO NETO Y PASIVO M:;LAI: A EJERCICIO 2020 | EJERCICIO 2019
A) PATRIMONIO NETO 11.137.615,78 10.789.280,78
A-1) Fondos propios 8.4 5.205.515,79 5.009.066,59
|. Fondo social 5.009.066,59 4.940.413,21
1. Fondo social 5.009.066,59 4.940.413,21
2. (Fondo social no exigido) *

Il. Reservas 0,00 0,00
1. Estatutarias
2. Otras reservas

lll. Excedentes de ejercicios anteriores 0,00} 0,00
1. Remanente
2. (Excedentes negativos de ejercicios anteriores) *

IV. Excedente del ejercicio ** 3.2 196.449,20 68.653,38

A-2) Ajustes por cambio de valor ** 0,00 0,00
I. Activos financieros disponibles para la venta **

Il. Operaciones de cobertura **
lll. Otros **

A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 13 5.932.099,99 5.780.214,19
l. Subvenciones 4.002.250,26 3.745.234,15
Il. Donaciones y legados 1.929.849,73 2.034.980,04

B) PASIVO NO CORRIENTE 7.935,31 12.969,31

l./ Provisiones a largo plazo 0,00 0,00

| 1] Obligagjones por prestaciones a largo plazo al personal

| 2| Actudcipnes medioambientales

3| Protisignes por reestructuracion
| 4] OfaS grovisiones 0,00 0,00
. DgWdas alargo plazo 81 7.935,31 12.969,31
_1/Obligdciones y otros valores negociables
2. Deugdés con entidades de crédito
3. Acregdores por arrendamiento financiero 7.935,31 12.969,31
4. Derivados
5. Otrog pasivos financieros 0,00 0,00

lll._ Deudas con entidades del grupo y asociadas a largo plazo

IV. Pasivos por impuesto diferido

V. Periodificaciones a largo plazo

C) PASIVO CORRIENTE 403.293,66 279.874,34

|. Provisiones a corto plazo
Il. Deudas a corto plazo 8,1 230.370,29 95.869,81
1. Obligaciones y otros valores negociables
2. Deudas con entidades de crédito
3. Acreedores por arrendamiento financiero 5.034,00 5.051,35
4. Derivados
5. Otros pasivos financieros 225.336,29 90.818,46
lil. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto plazo 0,00 0,00
IV. Beneficiarios-Acreedores
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar de la actividad propia 159.670,13 165.235,40
1. Proveedores de acividades propias -34,65 166,91
2. Proveedores, entidades del grupo y asociadas 8.1y8.2 50.733,56 47.279,85
3. Acreedores varios de la actividad propia 41.916,06 32.873,64
4. Personal (Remuneraciones pendientes de pago) 206,46 1.292,09
5. Pasivos por impuesto corriente 0,00 0,00
6. Otras deudas con las Administraciones Publicas 9.1 66.848,70 83.622,91
7. Anticipos recibidos por pedidos

VI. Periodificaciones a corto plazo 13.253,24 18.769,13

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A + B + C) 11.548.844,75 11.082.124,43

NOTA:
* Su signo es negativo.
** Su signo puede ser positivo o negativo
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ASOCIACION DE  DISCAPACITADOS [FIRMAS:
PSIQUICOS DE ANTEQUERA Y DE SU
COMARCA (ADIPA)

NIF: G29053592
UNIDAD MONETARIA: EURO

ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD.

La Asociacion de Discapacitados Psiquicos de Antequera y de su Comarca (en
adelante la Entidad) se constituy6é en Antequera como Asociacién.

Su sede social se encuentra establecida en Carretera de Cérdoba, s/n. Antequera

La actividad principal de la entidad es la de atencion a personas con discapacidad
psiquica.

La actividad actual de la empresa coincide con su objeto social.

La finalidad de la Asociacion es la asistencia, atencién y promocion de las personas
con discapacidad intelectual, mayoritariamente de Antequera y de su Comarca, asi
como la prestacion de servicios Residenciales para toda la Comunidad Auténoma
Andaluza. Tiene como misioén y objeto basico defender los derechos y mejorar la
calidad de vida de las Personas con Discapacidad Intelectual y de sus Familias.

Se le aplica la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, Decreto 32/2008, de 5 de febrero, por el que se aprueba el
Reglamento de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia, Ley
4/2006, de 23 de julio, de Asociaciones de Andalucia, Real Decreto 1740/2003, de
19 de diciembre, sobre procedimientos relativos a asociaciones de utilidad publica,
Orden INT/1089/2014, de 11 de junio, por la que se aprueba el modelo de memoria
de actividades a utilizar en los procedimientos relativos a asociaciones de utilidad
publica, Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacion y la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades
sin fines lucrativos, el Real Decreto 1337/2005, de 11 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Fundaciones de Competencia Estatal, el Real Decreto
1611/2007, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento del Registro de
Fundaciones de Competencia Estatal, el Real Decreto 1514/2007, de 16 de
noviembre, por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad, el Real Decreto
1515/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Plan General de
Contabilidad de Pequefias y Medianas Empresas y los criterios contables
especificos para microempresas, el Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por
el que se aprueban las normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a
las entidades sin fines lucrativos y el modelo del plan de actuacién de las entidades
sin fines de lucro, y demas disposiciones legales aplicables.




La Entidad, dominante a su vez de la entidad detallada en la Nota 8.2, no esta
obligada a presentar cuentas anuales consolidadas e informe de gestion
consolidado, ya que se acoge a la dispensa de obligacion de consolidar en funcion
del tamano de los subgrupos de entidades.

La moneda funcional con la que opera la entidad es el euro. Para la formulacion de
los estados financieros en euros se han seguido los criterios establecidos en el Plan
General Contable tal y como figura en el apartado 4. Normas de registro y
valoracion.

1 BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES.
1.1 IMAGEN FIEL

Las cuentas anuales del ejercicio 2020 adjuntas han sido formuladas por la Junta
Directiva a partir de los registros contables de la Entidad a 31 de diciembre de 2020
y en ellas se han aplicado los principios contables y criterios de valoracion
recogidos en el Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban
las normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin
fines lucrativos y el modelo del plan de actuacion de las entidades sin fines de
lucro, las Resoluciones de 26 de marzo de 2013, del ICAC, por las que se aprueban
el Plan de Contabilidad de entidades sin fines lucrativos y el Plan de Contabilidad
de pequefias y medianas entidades sin fines lucrativos, en todo lo no modificado
especificamente por las normas anteriores, sera de aplicacion el Real Decreto
1514/2007, por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad, la Ley 50/2002,
de 26 de diciembre, de Fundaciones, Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacion y la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
Lrégimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y el resto de disposiciones
legales vigentes en materia contable, y muestran la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera y de los resultados de la Entidad.

No existen razones excepcionales por las que, para mostrar la imagen fiel, no se
hayan aplicado disposiciones legales en materia contable.

Las Cuentas Anuales adjuntas se someteran a la aprobacion de la Asamblea
General de la Asociacion, estimandose que seran aprobadas sin modificacion
alguna.

Las Cuentas Anuales del ejercicio anterior, fueron aprobadas por la Asamblea
General de la Asociacion, el 21 de septiembre de 2020.

1.2 PRINCIPIOS CONTABLES NO OBLIGATORIOS APLICADOS

Para el desarrollo de la contabilidad no se han aplicado principios contables no
obligatorios.




1.3 ASPECTOS CRIiTICOS DE LA VALORACION Y ESTIMACION
DE LA INCERTIDUMBRE

La Entidad ha elaborado las cuentas anuales del ejercicio 2020 bajo el principio de
entidad en funcionamiento, habiendo tenido en consideracion, la situacion del
ejercicio 2020 y la situacion actual del COVID-19, asi como sus posibles efectos en
la economia en general y en la entidad en particular, no existiendo riesgo de
continuidad en su actividad, y detallando a continuacion las medidas y efectos que
han tenido lugar por dicha pandemia en la entidad, a nuestro juicio mas relevantes:

e Suspension de la actividad del Centro de dia y Centro ocupacional, desde el
16 de marzo, por estar incluida entre los supuestos del Acuerdo de 13 de
marzo de 2020, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia. En dicho
acuerdo, se adopté como medida econémica en materia de Servicios
Sociales la suspension de la obligacion de la aportacion econémica de las
personas usuarias de tales servicios. El Acuerdo del Consejo de Gobierno de
9 de junio de 2020, extendi6 la vigencia de esta medida hasta el 30 de junio
de 2020.

e Implementacién de las siguientes medidas para garantizar la salud de los
trabajadores: Uso de equipos de proteccion (mascarillas, guantes, gafas,
etc...), test de antigenos al personal de atencion directa y centros
residenciales cada 3 semanas.

ZL e Disminucion de la cifra de negocios de la Entidad en 54.982,62.-€.

os factores mitigantes mas relevantes, de la situacion anterior, con los que la
entidad ha contado y por los que se aplica el principio de empresa en
/fancionamiento, son los siguientes:

e Cobro del 80% del precio de las plazas concertadas por la Agencia de
Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia, durante el periodo de
suspension de la actividad del Centro de dia y Centro ocupacional.

e Cobro de subvenciones de la Junta de Andalucia y de la Ecxma. Diputacion
de Malaga destinadas a sufragar los gastos ocasionados por la pandemia.

En las cuentas anuales de la Entidad se han utilizado ocasionalmente estimaciones
realizadas por la Junta Directiva de la Entidad para cuantificar algunos de los
activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en ella.
Basicamente, estas estimaciones se refieren, en su caso, a la evaluacion de
posibles pérdidas por deterioro de determinados activos y a la vida util de los
activos del inmovilizado material e intangible. Es posible que, a pesar de que estas
estimaciones se realizaron en funcion de la mejor informacion disponible a la fecha
de formulacion de estas cuentas anuales sobre los hechos analizados, se
produzcan acontecimientos en el futuro que obliguen a modificarlas (al alza o la
baja) en proximos ejercicios, lo que se haria de forma prospectiva reconociendo los
efectos del cambio de estimacion en las correspondientes cuentas de resultados
futuras.

1.4 COMPARACION DE LA INFORMACION

Las cuentas anuales presentan a efectos comparativos, con cada una de las
partidas del balance y de la cuenta de resultados, del estado de cambios en el
patrimonio neto y del estado de flujos de efectivo, ademas de las cifras del ejercicio
2020, las correspondientes al ejercicio anterior. Asimismo, la informacion contenida

3




en esta memoria referida al ejercicio 2020 se presenta, a efectos comparativos con
la informacién del ejercicio 2019.

La Entidad esta obligada a auditar las cuentas anuales de los ejercicios 2020 y
2019. Ambos se encuentran auditados.

1.5 AGRUPACION DE PARTIDAS

Las cuentas anuales no tienen ninguna partida que haya sido objeto de agrupacién
en el balance o en la cuenta de resultados.

1.6 ELEMENTOS RECOGIDOS EN VARIAS PARTIDAS

No se presentan elementos patrimoniales registrados en dos o mas partidas del
balance.

1.7 CAMBIOS EN CRITERIOS CONTABLES

Durante el ejercicio 2020 no se han producido cambios significativos de criterios
Tcontables respecto a los criterios aplicados en el ejercicio anterior.

1.8 CORRECCION DE ERRORES

as cuentas anuales del ejercicio 2020 no incluyen ajustes realizados como
consecuencia de errores detectados en el ejercicio.

1.9 IMPORTANCIA RELATIVA

Al determinar la informacién a desglosar en la presente memoria sobre las
diferentes partidas de los estados financieros u otros asuntos, la Entidad, de
acuerdo con el Marco Conceptual de las normas de adaptacion del Plan General de
Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos, ha tenido en cuenta la importancia
relativa en relacion con las cuentas anuales del ejercicio 2020.

2 APLICACION DEL EXCEDENTE DEL EJERCICIO.

2.1 ANALISIS DE LAS PRINCIPALES PARTIDAS QUE FORMAN
EL EXCEDENTE DEL EJERCICIO

El excedente del ejercicio se produce como consecuencia de una politica de ahorro,
diversificacion y optimizacion de los recursos, asi como por ingresos obtenidos por la
Entidad por actividades propias:

- Ventas y prestacion de servicios del C.O. 1.504,07 €

- Cuotas de Socios 23.298,71 €
- Alquileres (SL CEE) 105.212,96 €
- _Donativos y colaboraciones varias 23.766,34€




- Ingresos Excepcionales 228,00 €
- Ingresos financieros 4.123,41 €
- B° procedentes venta Inm.Material 88.941,55€

2.2 INFORMACION SOBRE LA PROPUESTA DE APLICACION

DEL EXCEDENTE
Base de reparto 2020 2019
Excedente del ejercicio 196.449,20.-€ 68.653,38.-€
Remanente

Reservas voluntarias

Otras reservas

| |- - ——— 196.449,20.-€ 68.653.38.-€
Distribucion 2020 2019
A fondo social 196.449,20.-€ 68.653,38.-€

A reservas especiales

A reservas voluntarias

LA resultados negativos ejercicios anteriores

A compensacion de excedentes
negativos de ejercicios anteriores

Total................. 196.449,20.-€ 68.653,38.-€

2.3 INFORMACION SOBRE LAS LIMITACIONES PARA LA
APLICACION DE LOS EXCEDENTES DE ACUERDO CON LAS
DISPOSICIONES LEGALES.

La ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen de las entidades sin fines lucrativos
y de los incentivos fiscales al mecenazgo, establece en el punto 2 del articulo 3,
que al menos el 70 por ciento de las rentas sean aplicadas al cumplimiento de los
fines de la Entidad, teniendo que ser estos de interés general.

Las entidades sin fines lucrativos deberan destinar el resto de las rentas e ingresos
a incrementar la dotacion patrimonial o las reservas.

3 NORMAS DE REGISTROY VALORACION.

3.1 INMOVILIZADO INTANGIBLE

Los bienes comprendidos en el inmovilizado intangible se valoran al precio de
adquisicion o al coste de produccion. Cuando se trata de bienes adquiridos a titulo
gratuito se considera como precio de adquisicion el valor razonable de los mismos.

Se incorpora al valor del inmovilizado correspondiente el importe de las inversiones
adicionales o complementarias realizadas, valorandose éstas de acuerdo con los
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criterios establecidos en el parrafo anterior.

Después del reconocimiento inicial, el inmovilizado intangible se valora por su
coste, menos la amortizacion acumulada y, en su caso, el importe acumulado de
las correcciones por deterioro registradas.

Los saldos de las partidas de inmovilizado no estan afectos a actualizacion o
revalorizaciones de caracter legal o voluntario y no estan sujetos a restricciones ni
hipotecas.

Para cada inmovilizado intangible se analiza y determina si la vida util es definida o
indefinida.

Los activos intangibles que tienen la vida util definida se amortizan
sistematicamente en funcién de la vida util estimada de los mismos y de su valor
residual. Los métodos y periodos de amortizaciéon aplicados son revisados en cada
cierre de ejercicio y, si procede, ajustados de forma prospectiva. Al menos al cierre
del ejercicio, se evalla la existencia de indicios de deterioro, en cuyo caso se
estiman los importes recuperables, efectuandose las correcciones valorativas que
procedan.

No existe ningun inmovilizado intangible con vida util indefinida.

La amortizacion de los elementos del inmovilizado intangible de forma lineal
durante su vida atil estimada, en funcion de los siguientes afos de vida util:

] Descripcién Anos % Anual
Aplicaciones informéaticas 3 20
/ﬂerechos sobre activos cedidos en uso 99 1,01

a) Aplicaciones informaticas

Se valoran al precio de adquisicion o coste de produccién, incluyéndose en este
epigrafe los gastos de desarrollo de las paginas web. La vida util de estos
elementos se estima en 5 afos.

Las reparaciones que no representan una ampliacién de la vida util y los costes de
mantenimiento son cargados en la cuenta de resultados en el ejercicio en que se
producen.

b) Derechos de traspaso

Corresponden a los importes satisfechos por la cesiéon de uso de terrenos. El
reconocimiento inicial corresponde a su precio de adquisicion y se amortiza en 99
anos, que es el periodo estimado en el cual contribuiran a la obtencién de ingresos,
excepto que la duracion del contrato sea inferior en cuyo caso se amortizan en
dicho periodo.

c) Deterioro de valor de inmovilizado intangible

Al cierre del ejercicio o siempre que existan indicios de pérdidas de valor, la Entidad
revisa los importes en libros de sus activos intangibles para determinar si existen
indicios de que dichos activos hayan sufrido una pérdida por deterioro de valor. Si
existe cualquier indicio, el importe recuperable del activo se calcula con el objeto de
determinar el alcance de la pérdida por deterioro de valor. En caso de que el activo
no genere flujos de efectivo por si mismo que sean independientes de otros activos,




la Entidad calculara el importe recuperable de la unidad generadora de efectivo a la
que pertenece el activo.

El importe recuperable es el valor superior entre el valor razonable menos el coste
de venta y el valor en uso.

En el ejercicio 2020, la Entidad no ha registrado pérdidas por deterioro del
inmovilizado intangible.

En anexo 4, se adjunta Tabla de amortizacion donde quedan detallados los
bienes totalmente amortizados y los bienes subvencionados.

3.2 INMOVILIZADO MATERIAL

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se valoran al precio de
adquisicién o al coste de produccién que incluye, ademas del importe facturado
después de deducir cualquier descuento o rebaja en el precio, todos los gastos
adicionales y directamente relacionados que se produzcan hasta su puesta en
funcionamiento, como los gastos de explanacién y derribo, transporte, seguros,
instalacion, montaje y otros similares. La Entidad incluye en el coste del
inmovilizado material que necesita un periodo de tiempo superior a un afo para
estar en condiciones de uso, explotacion o venta, los gastos financieros
relacionados con la financiacion especifica o genérica, directamente atribuible a la
adquisicion, construccion o produccion.

Las cantidades entregadas a cuenta de adquisiciones futuras de bienes del
inmovilizado material, se registran en el activo y los ajustes que surjan por la
actualizacion del valor del activo asociado al anticipo dan lugar al reconocimiento
de ingresos financieros, conforme se devenguen. A tal efecto se utiliza el tipo de
interés incremental del proveedor existente en el momento inicial, es decir, el tipo
de interés al que el proveedor podria financiarse en condiciones equivalentes a las
que resultan del importe recibido, que no sera objeto de modificacion en posteriores
ejercicios. Cuando se trate de anticipos con vencimiento no superior a un afo y
cuyo efecto financiero no sea significativo, no sera necesario llevar a cabo ningun
tipo de actualizacién.

Cuando se trata de bienes adquiridos a titulo gratuito se considera como precio de
adquisicion el valor razonable de los mismos.

Se incorpora al valor del inmovilizado correspondiente el importe de las inversiones
adicionales o complementarias realizadas, valorandose éstas de acuerdo con los
criterios establecidos en el parrafo anterior.

Los saldos de las partidas de inmovilizado no estan afectos a actualizacion o
revalorizaciones de caracter legal o voluntario y no estan sujetos a restricciones ni

hipotecas.

La Entidad no tiene compromisos de desmantelamiento, retiro o rehabilitacion para
sus bienes de activo. Por ello no se han contabilizado en los activos valores para la




cobertura de tales obligaciones de futuro.

La Junta Directiva de la Entidad considera que el valor contable de los activos no
supera el valor recuperable de los mismos.

Los gastos realizados durante el ejercicio con motivo de las obras y trabajos
efectuados por la Entidad, se cargaran en las cuentas de gastos que correspondan.
Los costes de ampliacion o mejora que dan lugar a un aumento de la capacidad
productiva o a un alargamiento de la vida util de los bienes, son incorporados al
activo como mayor valor del mismo. Las cuentas del inmovilizado material en curso,
se cargan por el importe de dichos gastos, con abono a la partida de ingresos que
recoge los trabajos realizados por la Entidad para si misma.

Los costes relacionados con grandes reparaciones de los elementos del
inmovilizado material se reconocen como sustitucion en el momento en que se
incurren y se amortizan durante el periodo que medie hasta la siguiente reparacion,
dando de baja cualquier importe asociado a la reparacion que pudiera permanecer
en el valor contable del citado inmovilizado.

En los arrendamientos financieros se contabiliza el activo de acuerdo con su
naturaleza, y un pasivo financiero por el mismo importe, que es el menor entre el
\valor razonable del activo arrendado y el valor actual al inicio del arrendamiento de
los pagos minimos acordados.

No existe ningun inmovilizado material con vida util indefinida excepto los terrenos.

G amortizacion de los elementos de inmovilizado material se realiza, desde el
momento en el que estan disponibles para su puesta en funcionamiento, de forma
lineal durante su vida atil estimada estimando un valor residual nulo, en funcién de
los siguientes afnos de vida util:

Descripcion Anos % Anual
Construcciones 50 2
Instalaciones Técnicas 10 10
Maquinaria 10 10
Utillaje 10 10
Mobiliario 10 10
Equipos Procesos de Informacion 5 20
Elementos de Transporte 10 10
Otro Inmovilizado 5 20

La Entidad evalia al menos al cierre de cada ejercicio si existen indicios de
pérdidas por deterioro de valor de su inmovilizado material, que reduzcan el valor
recuperable de dichos activos a un importe inferior al de su valor en libros. Si existe
cualquier indicio, se estima el valor recuperable del activo con el objeto de
determinar el alcance de la eventual pérdida por deterioro de valor. En caso de que
el activo no genere flujos de efectivo que sean independientes de otros activos o
grupos de activos, la Entidad calcula el valor recuperable de la unidad generadora
de efectivo (UGE) a la que pertenece el activo.

En el ejercicio 2020 la Entidad no ha registrado pérdidas por deterioro de los
inmovilizados materiales.

| En_anexo 4, se adjunta Tabla de amortizacién donde quedan detallados los
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bienes totalmente amortizados y los bienes subvencionados.
Precio de adquisicion.
El precio de adquisicion incluye, ademas del importe facturado por el vendedor,

todos los gastos adicionales que se han producido hasta su puesta en condiciones
de funcionamiento.

Coste de produccién.

El coste de produccién de los bienes fabricados o construidos por la propia
empresa se obtiene afadiendo al precio de adquisicion de las materias primas y
otras materias consumibles, los demas costes directamente imputados a dichos

bienes.
Valor razonable.

El valor razonable de un bien es el importe por el que puede ser intercambiado un
activo o liquidado un pasivo, entre partes interesadas y debidamente informadas,
que realicen una transaccioén en condiciones de independencia mutua.

Correccion del valor de inmovilizado.

En todos los casos se deducen las amortizaciones practicadas, las cuales se han
establecido sistematicamente en funcion de la vida util de los bienes, atendiendo a
la depreciacion que normalmente sufren por su funcionamiento, uso y disfrute,
considerando también las obsolescencias por las que se han visto afectados.

Cuando la depreciacion de los bienes es irreversible y distinta de la amortizacion
“sistematica, se contabiliza directamente la pérdida y la disminucion de valor del
bien correspondiente.

3.3 INVERSIONES INMOBILIARIAS

La Entidad clasifica como inversiones inmobiliarias aquellos activos no corrientes
que sean inmuebles y que posee para obtener rentas, plusvalias o ambas, en lugar
de para su uso en la produccién o suministros de bienes o servicios, o bien para
fines administrativos, o su venta en el curso ordinario de las operaciones. Asi como
aquellos terrenos y edificios cuyos usos futuros no estén determinados en el
momento de su incorporacion al patrimonio de la Entidad.

Para la valoracién de las inversiones inmobiliarias se utiliza los criterios del
inmovilizado material para los terrenos y construcciones, siendo los siguientes:

- Los solares sin edificar se valoran por su precio de adquisicion mas los
gastos de acondicionamiento, como cierres, movimiento de tierras, obras de
saneamiento y drenaje, los de derribo de construcciones cuando sea
necesario para poder efectuar obras de nueva planta, los gastos de
inspeccién y levantamiento de planos cuando se efectian con caracter
previo a su adquisicion, asi como, la estimacion inicial del valor actual de las
obligaciones presentes derivadas de los costes de rehabilitacion del solar.

- Las construcciones se valoran por su precio de adquisicion o coste de
produccion incluidas aquellas instalaciones y elementos que tienen caracter
de permanencia, por las tasas inherentes a la construccion y los honorarios
facultativos de proyecto y direccioén de obra.

En anexo 4, se adjunta Tabla de amortizacion donde quedan detallados los




bienes subvencionados.

3.4 ARRENDAMIENTOS

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que de
las condiciones de los mismos se deduzca que se transfieren al arrendatario
sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo objeto
del contrato. Los demas arrendamientos se clasifican como arrendamientos
operativos.

La normativa vigente establece que el coste de los bienes arrendados se
contabilizara en el balance segln la naturaleza del bien objeto del contrato vy,
simultaneamente, un pasivo por el mismo importe. Este importe sera el menor entre
el valor razonable del bien arrendado y el valor actual al inicio del arrendamiento de
las cantidades minimas acordadas, incluida la opcién de compra, cuando no existan
dudas razonables sobre su ejercicio. No se incluiran en su calculo las cuotas de
caracter contingente, el coste de los servicios y los impuestos repercutibles por el
arrendador.

Los activos registrados por este tipo de operaciones se amortizan con criterios
similares a los aplicados al conjunto de los activos materiales, atendiendo a su
naturaleza.

Los contratos de arrendamiento financiero han sido incorporados directamente
,jcomo activo de la Entidad y se hace figurar en el pasivo la deuda existente con el
acreedor. Los intereses se incorporan directamente como gastos a medida que se
/\2\ liquidando las cuotas correspondientes.

n las operaciones de arrendamiento operativo, la propiedad del bien arrendado y
sustancialmente todos los riesgos y ventajas que recaen sobre el bien, permanecen
en el arrendador.

Cuando la Entidad actla como arrendatario, los gastos del arrendamiento se
cargan linealmente a la cuenta de resultados en funcién de los acuerdos y de la
vida del contrato.

Para aquellos inmovilizados arrendados a la Entidad.

Los activos adquiridos mediante arrendamiento financiero se registran de acuerdo
con su naturaleza, por el menor entre el valor razonable del activo y el valor actual
al inicio del arrendamiento de los pagos minimos acordados, contabilizandose un
pasivo financiero por el mismo importe. Los pagos por el arrendamiento se
distribuyen entre los gastos financieros y la reduccién del pasivo. A los activos se
les aplican los mismos criterios de amortizacion, deterioro y baja que al resto de
activos de su naturaleza.

Los pagos por arrendamientos operativos se registran como gastos en la cuenta de
resultados cuando se devengan.

En aquellos inmovilizados que la Entidad arrienda a terceros:

Los ingresos derivados de los arrendamientos operativos se registran en la cuenta
de pérdidas y ganancias cuando se devengan. Los costes directos imputables al
contrato se incluyen como mayor valor de activo arrendado y se reconocen como
gasto durante el plazo del contrato, aplicando el mismo criterio utilizado para el
reconocimiento de los ingresos del arrendamiento.
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3.5 INSTRUMENTOS FINANCIEROS

Un instrumento financiero es un contrato que da lugar a un activo financiero en una
entidad y simultaneamente, a un pasivo financiero o a un instrumento de patrimonio

en otra entidad.

La presente norma resulta de aplicacion a los siguientes instrumentos financieros:
a) Activos financieros:

- Efectivos y otros activos liquidos equivalentes,

- Créditos por operaciones comerciales: clientes y deudores varios;

- Créditos a terceros: tales como préstamos y créditos financieros concedidos,
incluidos los surgidos de la venta de activos no corrientes;

- Valores representativos de deuda de otras entidades adquiridos: tales como las
obligaciones, bonos y pagarés;

- Instrumentos de patrimonio de ofras entidades adquiridos: acciones,

participaciones en instituciones de inversion colectiva y otros instrumentos de

patrimonio;

- Derivados con valoracion favorable para la entidad: entre ellos, futuros, opciones,
ermutas financieras y compraventa de moneda extranjera a plazo, y

Otros activos financieros: tales como depésitos en entidades de crédito, anticipos
créditos al personal, fianzas y depésitos constituidos, dividendos a cobrar y
desembolsos exigidos sobre instrumentos de patrimonio propio.

b) Pasivos financieros:

- Débitos por operaciones comerciales: proveedores y acreedores varios,

- Deudas con entidades de crédito;

- Obligaciones y otros valores negociables emitidos: tales como bonos y pagares,

- Derivados con valor desfavorable para la entidad: entre ellos, futuros, opciones,
permutas financieras y compraventa de moneda extranjera a plazo;

- Deudas con caracteristicas especiales, y

- Otros pasivos financieros: deudas con terceros, tales como préstamos y creditos
financieros recibidos de personas o entidades que no sean entidades de crédito
incluidos los surgidos en la compra de activos no corrientes, fianzas y depositos
recibidos y desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones.

4.5.1. Inversiones financieras a largo y corto plazo

Préstamos y cuentas a cobrar: se registran a su coste amortizado, correspondiendo
al efectivo entregado, menos las devoluciones del principal efectuadas, mas los
intereses devengados no cobrados en el caso de los préstamos, y al valor actual de
la contraprestacion realizada en el caso de las cuentas por cobrar. La Entidad
registra los correspondientes deterioros por la diferencia existente entre el importe a
recuperar de las cuentas por cobrar y el valor en libros por el que se encuentran
registradas.

Inversiones mantenidas hasta su vencimiento: aquellos valores representativos de
deuda con una fecha de vencimiento fijados, cobros de cuantia determinada o
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determinable, que se negocien en un mercado activo y que la Entidad tiene
intencién y capacidad de conservar hasta su vencimiento. Se contabilizan a su
coste amortizado.

Las inversiones en entidades del grupo, multigrupo y asociadas.
Intereses y dividendos recibidos de activos financieros

Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al
momento de la adquisicién se reconocen como ingresos en la cuenta de resultados.
Los intereses se reconocen por el método del tipo de interés efectivo y los ingresos
por dividendos procedentes de inversiones en instrumentos de patrimonio se
reconocen cuando han surgido los derechos para la Entidad a su percepcion.

En la valoracién inicial de los activos financieros se registran de forma
independiente, atendiendo a su vencimiento, el importe de los intereses explicitos
devengados y no vencidos en dicho momento, asi como el importe de los
dividendos acordados por el 6rgano competente en el momento de la adquisicién.

Baja de activos financieros

La Entidad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los
derechos sobre los flujos de efectivo del correspondiente activo financiero y se han
transferido sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad. En
el caso concreto de cuentas a cobrar se entiende que este hecho se produce en
?general si se han transmitido los riesgos de insolvencia y mora.

Cuando el activo financiero se da de baja la diferencia entre la contraprestacion
recibida neta de los costes de transaccion atribuibles y el valor en libros del activo,
mas cualquier importe acumulado que se haya reconocido directamente en el
patrimonio neto, determina la ganancia o pérdida surgida al dar de baja dicho
activo, que forma parte del resultado del ejercicio en que ésta se produce.

Por el contrario, la Entidad no da de baja los activos financieros, y reconoce un
pasivo financiero por un importe igual a la contraprestacién recibida, en las
cesiones de activos financieros en las que se retenga sustancialmente los riesgos y
beneficios inherentes a su propiedad.

4.5.2. Efectivo y otros medios liquidos equivalentes

Bajo este epigrafe del balance adjunto se registra el efectivo en caja y bancos,
depdsitos a la vista y otras inversiones a corto plazo con vencimiento inferior a tres
meses de alta liquidez que son rapidamente realizables en caja y que no tienen
riesgo de cambios en su valor.

4.5.3. Pasivos financieros

Los préstamos, obligaciones y similares se registran inicialmente por el importe
recibido, neto de costes incurridos en la transaccién. Los gastos financieros,
incluidas las primas pagaderas en la liquidacién o el reembolso y los costes de
transaccion, se contabilizan en la cuenta de resultados segln el criterio del
devengo utilizando el método del interés efectivo. El importe devengado y no
liquidado se afiade al importe en libros del instrumento en la medida en que no se
liquidan en el periodo en que se producen.

Las cuentas a pagar se registran inicialmente a su coste de mercado y
posteriormente son valoradas al coste amortizado utilizando el método de la tasa de
interés efectivo.
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Valor razonable

El valor razonable es el importe por el que puede ser intercambiado un activo o
liguidado un pasivo, entre partes interesadas y debidamente informadas, que
realicen una transaccion en condiciones de independencia mutua.

Con caracter general, en la valoracion de instrumentos financieros valorados a valor
razonable, la Entidad calcula éste por referencia a un valor fiable de mercado,
constituyendo el precio cotizado en un mercado activo la mejor referencia de dicho
valor razonable. Para aquellos instrumentos respecto de los cuales no exista un
mercado activo, el valor razonable se obtiene, en su caso, mediante la aplicacion
de modelos y técnicas de valoracion.

Se asume que el valor en libros de los créditos y débitos por operaciones
comerciales se aproxima a su valor razonable.

4.5.4. Inversiones en entidades del grupo, multigrupo y asociadas

Las inversiones en entidades del grupo, multigrupo y asociadas, se valoran
inicialmente por su coste, que equivale al valor razonable de la contraprestacion

entregada mas los costes de transaccion.

Al menos al cierre del ejercicio, la Entidad procede a evaluar si ha existido deterioro
de valor de las inversiones. Las correcciones valorativas por deterioro y en su caso
la reversion, se llevan como gasto o ingreso, respectivamente, en la cuenta de
eresuItados.

"La correccién por deterioro se aplicara siempre que exista evidencia objetiva de que

valor en libros de una inversion no sera recuperable. Se entiende por valor
recuperable, el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y
el valor actual de los flujos de efectivo futuros derivados de la inversion, calculados
bien mediante la estimacion de los que se espera recibir como consecuencia del
reparto de dividendos realizados por la empresa participada y de la enajenacion o
baja en cuentas de la inversion misma, bien mediante la estimacion de su
participacion en los flujos de efectivo que se espera que sean generados por la
empresa participada. Salvo mejor evidencia del importe recuperable, se tomara en
consideracion el patrimonio neto de la Entidad participada corregido por las
plusvalias tacitas existentes en la fecha de la valoracion.

Los pasivos financieros y los instrumentos de patrimonio se clasifican conforme al
contenido de los acuerdos contractuales pactados y teniendo en cuenta el fondo
economico. Un instrumento de patrimonio es un contrato que representa una
participacion residual en el patrimonio del grupo una vez deducidos todos sus
pasivos.

3.6 CREDITOS Y DEBITOS POR LA ACTIVIDAD PROPIA

La presente norma se aplicara a:

Créditos por la actividad propia: son los derechos de cobro que se originan en el
desarrollo de la actividad propia frente a los beneficiarios, usuarios, patrocinadores
y afiliados.

Débitos por la actividad propia: son las obligaciones que se originan por la
concesion de ayudas y otras asignaciones a los beneficiarios de la entidad en

cumplimiento de los fines propios.

Valoracién inicial y posterior de los créditos:
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Las cuotas, donativos y otras ayudas similares, procedentes de patrocinadores,
afiliados u otros deudores, con vencimiento a corto plazo, originan un derecho de
cobro que se contabiliza por su valor nominal. Si el vencimiento supera el citado
plazo, se reconoceran por su valor actual. La diferencia entre el valor actual y el
nominal de crédito se registra como un ingreso financiero en la cuenta de
resultados de acuerdo con el criterio del coste amortizado.

Los préstamos concedidos en el ejercicio de la actividad propia a tipo de interés
cero o por debajo del interés de mercado se contabilizan por su valor razonable. La
diferencia entre el valor razonable y el importe entregado se reconoce, en el
momento inicial, como un gasto en la cuenta de resultados de acuerdo con su
naturaleza. Después de su reconocimiento inicial, la reversion del descuento
practicado se contabiliza como un ingreso financiero en la cuenta de resultados.

Al menos al cierre del ejercicio, se efectian las correcciones valorativas necesarias
siempre que exista evidencia objetiva de que se ha producido un deterioro de valor
en estos activos, que se contabilizan aplicando el criterio del coste amortizado.

Valoracion inicial y posterior de los débitos:

Las ayudas y otras asignaciones concedidas por la entidad a sus beneficiarios, con
vencimiento a corto plazo, originan el reconocimiento de un pasivo por su valor
nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo, se reconoce por su valor actual.
La diferencia entre el valor actual y el nominal del débito se contabilizara como un
gasto financiero en la cuenta de resultados de acuerdo con el criterio del coste
amortizado.

Si la concesion de la ayuda es plurianual, el pasivo se registra por el valor actual
7 del importe comprometido en firme de forma irrevocable e incondicional. Se aplica
este mismo criterio en aquellos casos en los que la prolongaciéon de la ayuda no
esté sometida a evaluaciones periddicas, sino al mero cumplimiento de tramites
formales o administrativos.

3.7 COBERTURAS CONTABLES

En las coberturas del valor razonable, los cambios de valor del instrumento de
cobertura y de la partida cubierta atribuibles al riesgo cubierto se reconocen en la
cuenta de resultados.

La parte de la ganancia o la pérdida del instrumento de cobertura de los flujos de
efectivo, se reconoce transitoriamente en el patrimonio neto, imputandose a la
cuenta de resultados en el ejercicio o ejercicios en los que la operacién cubierta
prevista afecte al resultado salvo que la cobertura corresponda a una transacciéon
prevista que termine en el reconocimiento de un activo o pasivo no financiero, en
cuyo caso los importe registrados en el patrimonio neto se incluyen en el coste del
activo o pasivo cuando es adquirido o asumido.

Las operaciones de cobertura de inversiones netas en negocios en el extranjero en
sociedades dependientes, multigrupo y asociadas, se tratan como coberturas de
valor razonable por el componente de tipo de cambio.
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3.8 IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS

ADIPA, Entidad sin animo de lucro, declarada de utilidad publica, se acoge al
régimen fiscal especial regulado en el Titulo Il de la Ley 49/2002 de fecha 23 de
diciembre de Régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos
fiscales al mecenazgo. Quedando exentas del impuesto de beneficios todas las
rentas de las actividades de la Entidad.

3.9 INGRESOS Y GASTOS

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio del devengo con
independencia del momento en que se produce la corriente monetaria o financiera
derivada de ellos.

No obstante, la Entidad Ginicamente contabiliza los beneficios realizados a la fecha
de cierre del ejercicio, en tanto que los riesgos y las pérdidas previsibles, aun
siendo eventuales, se contabilizan tan pronto son conocidos.

Los ingresos por la venta de bienes o servicios se reconocen por el valor razonable
de la contrapartida recibida o a recibir derivada de los mismos. Los descuentos por
pronto pago, por volumen u otro tipo de descuentos, asi como los intereses
incorporados al nominal de los créditos, se registran como una minoracion de los
mismos. No obstante la Entidad incluye los intereses incorporados a los creéditos
comerciales con vencimiento no superior a un afo que no tienen un tipo de interés
contractual, cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es
significativo.

Los descuentos concedidos a clientes se reconocen en el momento en que es
probable que se van a cumplir las condiciones que determinan su concesién como
una reduccién de los ingresos por ventas.

Los anticipos a cuenta de ventas futuras figuran valorados por el valor recibido. No
se recibido anticipo alguno.

Las ayudas otorgadas por la entidad se reconocen en el momento en que se
apruebe su concesion.

Las cuotas de usuarios o afiliados se reconocen como ingresos en el periodo al que
corresponden.

Los ingresos procedentes de promociones para captacion de recursos, de
patrocinadores y de colaboraciones se reconocen cuando las campanas y actos se
producen.

3.10 PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

La Entidad reconocera como provisiones los pasivos que, cumpliendo la definicion y
los criterios de registro o reconocimiento contable contenidos en el Marco
Conceptual de la Contabilidad, resulten indeterminados respecto a su importe o a la
fecha en que se cancelaran. Las provisiones pueden venir determinadas por una
disposicién legal, contractual o por una obligacién implicita o tacita. En este ultimo
caso, su nacimiento se sitlia en la expectativa valida creada por la entidad frente a
terceros, de asuncion de una obligacion por parte de aquella.

Valoracién:

De acuerdo con la informaciéon disponible en cada momento, las provisiones se
valoraran en la fecha de cierre del ejercicio, por el valor actual de la mejor
estimacion posible del importe necesario para cancelar o transferir a un tercero la
obligacion registrandose los ajustes que surjan por la actualizacion de la provision
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como un gasto financiero conforme se vayan devengando. Cuando se trate de
provisiones con vencimiento inferior o igual a un afo, y el efecto financiero no sea
significativo, no sera necesario llevar a cabo ningtn tipo de descuento.

La compensacion a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacion, no
supondra una minoracién del importe de la deuda, sin perjuicio del reconocimiento
en el activo de la entidad del correspondiente derecho de cobro, siempre que no
existan dudas de que dicho reembolso sera percibido. El importe por el que se
registrara el citado activo no podra exceder del importe de la obligacion registrada
contablemente. Sélo cuando exista un vinculo legal o contractual, por el que se hay
exteriorizado parte del riesgo, y en virtud del cual la entidad no esté obligada a
responder, se tendra en cuenta para estimar el importe por el que, en su caso
figurara la provision.

3.11 ELEMENTOS PATRIMONIALES DE NATURALEZA
MEDIOAMBIENTAL

La Junta Directiva confirma que la Entidad no tiene responsabilidades, gastos,
activos, ni provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran
ser significativos en relacién con el patrimonio, la situacién financiera y los
resultados del mismo.

3.12CRITERIOS EMPLEADOS PARA EL REGISTRO Y
VALORACION DE LOS GASTOS DE PERSONAL

nte la ausencia de cualquier necesidad previsible de terminacion anormal del
empleo y dado que no reciben indemnizaciones aquellos empleados que se jubilan
0 cesan voluntariamente en sus servicios, los pagos por indemnizaciones, cuando
surgen, se cargan a gastos en el momento en que se toma la decisién de efectuar

el despido.

3.13 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

Las subvenciones, donaciones y legados, de capital no reintegrables se valoran por
el importe concedido, reconociéndose inicialmente como ingresos directamente
imputados al patrimonio neto y se imputan a resultados en proporcién a la
depreciacion experimentada durante el periodo por los activos financiados por
dichas subvenciones, salvo que se trate de activos no depreciables en cuyo caso
se imputaran al resultado del ejercicio en que se produzca la enajenacion o baja en
inventario de los mismos. Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables
que se obtengan sin asignacién a una finalidad especifica se contabilizaran
directamente en el excedente del ejercicio en que se reconozcan.

Si las subvenciones, donaciones o legados fueran concedidos por los asociados,
fundadores o patronos se sigue el mismo criterio que el punto anterior, salvo que se
otorguen a titulo de dotacion fundacional o fondo social, en cuyo caso se reconocen
directamente en los fondos propios de la entidad.

También se reconoceran directamente en los fondos propios, las aportaciones
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efectuadas por un tercero a la dotacion fundacional o al fondo social.

Mientras tienen el caracter de subvenciones, donaciones y legados, reintegrables
se contabilizan como deudas a largo plazo transformables en subvenciones.
Cuando las subvenciones, donaciones y legados se concedan para financiar gastos
especificos se imputaran como ingresos en el ejercicio en que se devenguen los
gastos que estan financiando.

En las cesiones de uso de terrenos de forma gratuita y tiempo determinado, la
Entidad reconoce un inmovilizado intangible por el importe del valor razonable
atribuible al derecho de uso cedido. Registrando un ingreso directamente en el
patrimonio neto, que se reclasifica al excedente del ejercicio como ingreso sobre
una base sistematica y racional.

Valoracién:

Las subvenciones, donaciones y legados de caracter monetario se valoraran por el
valor razonable del importe concedido.

Las de caracter no monetario o en especie se valoraran por el valor razonable del
bien o servicio recibido, siempre que el valor razonable del citado bien o servicio
pueda determinarse de manera fiable.

3.14CRITERIOS EMPLEADOS EN TRANSACCIONES ENTRE
PARTES VINCULADAS

En el supuesto de existir, las operaciones entre entidades del mismo grupo, con
independencia del grado de vinculacién, se contabilizan de acuerdo con las normas
Lgenerales. Los elementos objeto de las transacciones que se realicen se
contabilizaran en el momento inicial por su valor razonable. La valoracion posterior
se realiza de acuerdo con lo previsto en las normas particulares para las cuentas
que corresponda.

Esta norma de valoracién afecta a las partes vinculadas que se explicitan en la
Norma de elaboracion de las cuentas anuales 132 del Plan General de Contabilidad
y la Norma 112 de valoracion de las normas de adaptacion. En este sentido:

a) Se entendera que una entidad forma parte del grupo cuando ambas estén
vinculadas por una relacién de control, directa o indirecta, analoga a la
prevista en el articulo 42 del Cédigo de Comercio, o cuando las empresas
estén controladas por cualquier medio por una o varias personas juridicas
gue actlien conjuntamente o se hallen bajo direccién Unica por acuerdos o
clausulas estatutarias. En particular, se presumira que dos entidades no
lucrativas tienen la consideraciéon de entidades del grupo cuando ambas
entidades coincidan en la mayoria de personas que componen sus
respectivos 6rganos de gobierno.

b) Se entendera que una entidad es asociada cuando, sin que se trate de una
entidad del grupo en el sentido sefalado, la entidad o las personas fisicas
dominantes, ejerzan sobre esa entidad asociada una influencia significativa,
tal como se desarrolla detenidamente en la citada Norma de elaboracion de
cuentas anuales 132,

c) Una parte se considera vinculada a otra cuando una de ellas ejerce o tiene la
posibilidad de ejercer directa o indirectamente o en virtud de pactos o
acuerdos entre accionistas o participes, el control sobre otra o una influencia
significativa en la toma de decisiones financieras y de explotacion de la otra,
tal como se detalla detenidamente en la Norma de elaboracién de cuentas
anuales 152,

Se consideran partes vinculadas a la Entidad, adicionalmente a las entidades del
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grupo, asociadas y multigrupo, a las personas fisicas que posean directa o
indirectamente alguna participacion en la Entidad, o en su dominante, de manera
que les permita ejercer sobre una u otra una influencia significativa, asi como a sus
familiares préximos, al personal clave de la Entidad o de su dominante (personas
fisicas con autoridad y responsabilidad sobre la planificacion, direccién y control de
las actividades de la entidad, ya sea directa o indirectamente), entre la que se
incluyen los Administradores y los Directivos, junto a sus familiares préximos, asi
como a las entidades sobre las que las personas mencionadas anteriormente
puedan ejercer una influencia significativa. Asimismo tienen la consideracién de
parte vinculadas las empresas que compartan algin consejero o directivo con la
Entidad, salvo cuando éste no ejerza una influencia significativa en las politicas
financiera y de explotacion de ambas, y, en su caso, los familiares préximos del
representante persona fisica del Administrador, persona juridica, de la Entidad.

4 INMOVILIZADO.
4.1 INMOVILIZADO MATERIAL

El movimiento de esta riabrica para el ejercicio 2020:

i

Denominacién Construcciones | Instalaciones Fl L et
delblen Terrenos ) tenlcas Maquinaria Utillaje

ISaldo inicial 185.820,17 4.894.836,46 228.923,84 708.863,51 4,599,31
fAﬁquisiCiones 0,00 0,00 12.830,60 0,00 0,00
Reversion de

correcciones

valorativas por 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
deterioro

Transferencias

o traspasos de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
otras partidas

Bajas 0,00 0,00 -5.903,71 -79.340,31 -1.151,00
Correcciones

valorativas por 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
deterioro

SALDO FINAL 185.820,17 4.894.836,46 223.020,13 629.523,20 3.448,31

AMORTIZACIONES

Saldo inicial 0,00 -1.014.925,68 -174.085,77 -626.863,81 -4,476,24
Entradas 0,00 -96.525,26 -14.981,22 - 27.146,80 -43 44
Salidas 0,00 0,00 5.903,71 79.340,31 1.151,00
Saldo final 0,00 -1.111.450,94 -183.163,28 -574.670,30 -3.368,68
VALOR NETO 185.820,17 3.783.385,52 39.856,85 54.852,90 79,63
Coeficientes de 10,00 %,

amortizacién 2,00% 20,00 %, 10,00% 10,00%
utilizados 33,33 %

Métodos de y . : :
aGHZaRIAN lineal lineal lineal Lineal
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Otras Equipos Elementos Otro
inetiladianes Mobiliario proceso de inmovilizado Total
informacion | transporte material
Saldo inicial 0,00 | 462.104,39 71.069,68 | 301.293,92 38.663,12 | 6.896.174,40
Adquisiciones 0,00 11.122,99 0,00 2.199,95 0,00 13.322,94
Reversion de
correcciones
valorativas por 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
deterioro
Transferencias
o traspasos de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
otras partidas
Bajas 0,00 -10.936,20 -14.839,38 0,00 -1.937,00 -114.107,60
Correcciones
valorativas por 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
deterioro
SALDO FINAL 0,00 | 462.291,18 56.230,30 | 303.493,87 36.726,12 | 6.795.389,74
AMORTIZACIONES TOTAL
Saldo inicial 0,00 -391.620,92 -70.277,13 - 252.511,40 - 36.923,48 -2.571.684,43
Entradas 0,00 -10.831,63 - 792,55 - 12.459,65 -827,13 -163.607,68
Salidas 0,00 9.974,25 14.839,38 0,00 1.937,00 113.145,65
Saldo final 0,00 - 392.478,30 -56.230,30 -264.971,05 -35.813,61 -2.622.146,46
VALOR NETO 0,00 69.812,88 0,00 38.522,82 912,51 4.173.243,28
Coeficientes de
Ylamortizacion 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00%
utilizados
Metodos de lineal lineal lineal lineal lineal
amortizacion
f-_-
Adaptacid Ecg.laigos Anticipos
n de Construcci- Instalaciones S para
terrenos y ones en técnicas en 21:?“";:?;: p:::::ﬁ;_'e inmoviliza Total
bienes curso montaje I e ciones
naturales montaje materiales
Saldo inicial 0,00 | 1.387.870,11 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.387.870,11
Adquisiciones 0,00 | 1.120.129,64 125.000,21 0,00 0,00 | 24.811,36 | 1.269.941,21
Traspasos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
?#J;R_o 0,00 | 2.507.999,75 |  125.000,21 0,00 0,00 | 24.811,36 | 2.657.811,32
TOTAL INMOVILIZADO MATERIAL 6.831.054,60.-€
Para el ejercicio 2019:
Denominacion Construcciones | Instalaciones S LA
delbien Terrenos ) Benlcas Maquinaria Utillaje
Saldo inicial 185.820,17 3.622.102,56 216.093,24 708.863,51 4.,599,31
Adquisiciones 0,00 0,00 12.830,60 0,00 0,00
Reversion de
correcciones
valorativas por 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
deterioro
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Transferencias
o traspasos de 0,00 1.272.733,90 0,00 0,00 0,00
otras partidas
Bajas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Correcciones
valorativas por 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
deterioro
SALDO FINAL 185.820,17 4.894.836,46 228.923,84 708.863,51 4.599,31
AMORTIZACIONES
Saldo inicial 0,00 - 943.855,09 - 159.698,71 - 597.053,55 - 4.410,54
Entradas 0,00 -71.070,59 - 14.387,06 -29.810,26 - 65,70
Salidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saldo final 0,00 -1.014.925,68 - 174.085,77 - 626.863,81 -4.476,24
VALOR NETO 185.820,17 3.879.910,78 54.838,07 81.999,70 123,07
Coeficientes de 10,00 %,
amortizacion 2,00% 20,00 %, 10,00% 10,00%
’ utilizados 33,33 %
Métodos de . . . .
amortzacion lineal lineal lineal Lineal
/’
/ Otias Equipos Elementos Otro
Inatalaciones Mobiliario proceso de inmovilizado Total
' informacion | transporte material
Saldo inicial 0,00 | 460.659,96 71.069,68 | 263.980,06 38.663,12 | 5.571.851,61
Adquisiciones 0,00 8.904,39 0,00 37.313,86 0,00 59.048,85
Reversion de
correcciones
valorativas por 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
deterioro
Transferencias
o traspasos de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.272.733,90
otras partidas
Bajas 0,00 -7.459,96 0,00 0,00 0,00 -7.459,96
Correcciones
valorativas por 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
deterioro
SALDO FINAL 0,00 | 462.104,39 71.069,68 | 301.293,92 38.663,12 | 6.896.174,40
AMORTIZACIONES TOTAL
Saldo inicial 0,00 - 389.092,99 -69.284,93 - 241.898,87 - 35.816,33 -2.441.111,01
Entradas 0,00 -9.987,89 - 992,20 -10.612,53 -1.107,15 -138.033,38
Salidas 0,00 7.459,96 0,00 0,00 0,00 7.459,96
Saldo final 0,00 - 391.620,92 -70.277,13 - 252.511,40 - 36.923,48 -2.571.684,43
VALOR NETO 0,00 70.483,47 792,55 48.782,52 1.739,64 4.324.489.97
Coeficientes de
amortizacion 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00%
utilizados
Métodos de . . . . ’
amortizacion lineal lineal lineal lineal lineal
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Adaptacio Ec::;ifaos Anticipos
n de Construcci- | Instalaciones T para
terrenos y ones en técnicas en zﬂnaﬁ'uc:?‘?ar!: p?ﬁf::ﬁ;_’e inmoviliza Total
bienes curso montaje J ciseTea ciones

naturales montaje materiales
Saldo inicial 0,00 | 2.087.807,25 0,00 0,00 0,00 0,00 | 2.087.807,25
Adquisiciones 0,00 572.796,76 0,00 0,00 0,00 0,00 572.796,76
Bajas 0,00 | -1.272.733,90 0,00 0,00 0,00 0,00 | -1.272.733,90
el 0,00 | 1.387.870,11 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.387.870,11

TOTAL INMOVILIZADO MATERIAL 5.712.360,08.-€

Otras circunstancias importantes que afectan a los bienes del inmovilizado
material son las siguientes:

- Arrendamientos.

- Seguros. La politica de la Entidad es formalizar pélizas de seguros para
cubrir los posibles riesgos a que estan sujetos los diversos elementos de
su inmovilizado material. La administracion revisa anualmente, o cuando
alguna circunstancia lo hace necesario, las coberturas y los riesgos
cubiertos y se acuerdan los importes que razonablemente se deben
cubrir para el ano siguiente.

Al 31 de diciembre de 2020, el epigrafe inmovilizado material del balance
adjunto incluia 25.631,34.-€ correspondientes a bienes en régimen de
arrendamiento financiero (ver nota 6.1)

Como consecuencia de la enajenacion o disposicion por otros medios de
elementos de inmovilizado material se han reconocido gastos por importe de
961,95.-€.

4.2 INVERSIONES INMOBILIARIAS.

Naves industriales, adquiridas mediante titulo de herencia de Dna. Carmen
Pérez Bueno, situadas en el PEAN de Antequera, alquiladas al grupo
SERRYCAM S AT

Nave industrial donde se desarrollan las actividades del Centro Especial de
Empleo (reciclado de papel y cartén y briquetado de porespan, plastico),
alquilada a S.L. CEE ADIPA.

Oficina administrativa donde se gestionan los temas contables y el servicio de
integracion laboral de SL CEE ADIPA.

Parcela de terreno utilizado de almacén de pacas de carton y plasticos y zona
de carga de las mismas.

ADIPA subrogé a S.L. Centro Especial de Empleo los trabajadores
discapacitados del CEE y las actividades que estos realizaban.

El movimiento para esta rubrica para el ejercicio 2020:

i : Total
. . Inversaone'_s on Inversiones en L
Denominacion del bien terrenos y bienes construcciones Inversiones
naturales inmobiliarias
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Saldo inicial 450.597,02 1.060.252,93 1.510.849,95

Adquisiciones 66.058,45 66.058,45

Reversion de

correcciones valorativas

por deterioro

Transferencias o

traspasos de otras

partidas

Bajas -66.058,45 -66.058,45

Correcciones valorativas

por deterioro

Saldo final 450.597,02 1.060.252,93 1.510.849,95

AMORTIZACIONES

Saldo inicial 0,00 -208.385,99 -208.385,99

Entradas 0,00 -21.205,06 -21.205,06

Salidas 0,00 0,00 0,00

Saldo final 0,00 -229.591,05 -229.591,05

VALOR NETO 450.597,02 830.661,88 1.281.258,90

(a:r?}i?f?;ear:l%?l ?J?i#izadcs 2w ANOS) ZniR0 AﬂOS]

Métodos de amortizacion LINEAL

r/Péra el ejercicio 2019:

Denominacién del bien t;:r:?\r;slo: ebiseflr;s Inversiong.s n Inv:rostizlnes
naturales consirucciongs inmobiliarias

Saldo inicial 305.692,76 1.006.632,14 1.312.324,90

Adquisiciones 144.904,26 359.313,55 504.217,81

Reversion de

correcciones valorativas

por deterioro

Transferencias o

traspasos de otras -305.692.76 -305.692,76

partidas

Bajas

Correcciones valorativas

por deterioro

Saldo final 450.597,02 1.060.252,93 1.510.849,95

AMORTIZACIONES

Saldo inicial 0,00 -190.774,06 -190.774,06

Entradas 0,00 -17.611,93 -17.611.93

Salidas 0,00 0,00 0,00

Saldo final 0,00 -208.385,99 -208.385,99

VALOR NETO 450.597,02 851.866,94 1.302.463,96
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Coeficientes de

amortizacion utilizados

2% (50 ANOS)

2% (50 ANOS)

Métodos de amortizacion

LINEAL

No se han realizado ninguna correccion valorativa de las inversiones

inmobiliarias.

No existen obligaciones contractuales para adquisicion, construccion o
desarrollo de inversiones inmobiliarias o para reparaciones, mantenimiento o

mejoras.

Como consecuencia de la enajenacion del Cortijo de Garcidonia (fincas
registrales 32.752, 26.093, y parte indivisa de la finca 20.411, del Registro de la
Propiedad de Antequera), adquirido el 28 de mayo de 2020 a la mercantil
DRABA, S.L. en liquidacién, se han reconocido ingresos por importe de

88.941,55.-€.

4.3 INMOVILIZADO INTANGIBLE

El movimiento de esta rubrica para el ejercicio 2020.

< = Derechos = .
Denominacion del 5 Aplicaciones
Bioh sob_re activos T Total
cedidos en uso
Saldo inicial 538.272,00 10.919,30 549.191,30
Adquisiciones 0,00 0,00 0,00
Reversi_()n de
correcciones 0,00 0,00 0,00
valorativas por
deterioro
Transferencias o
traspasos de otras 0,00 0,00 0,00
partidas
Bajas 0,00 0,00 0,00
Correcciones
valorativas por 0,00 0,00 0,00
deterioro
Saldo final 538.272,00 10.919,30 549.191,30
AMORTIZACIONES
Saldo inicial -19.936,00 -10.919,30 -30.855,30
Entradas -5.437,09 0,00 -5.437,09
Salidas 0,00 0,00 0,00
Saldo final -25.373,09 -10.919,30 -36.292,39
VALOR NETO 512.898,81 0,00 512.898,91
Coeficientes de
amortizacion 1,01% 20,00%
utilizados
Métodos de lineal lineal
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amortizacion

Para el ejercicio 2019:

e Derechos ; 2
Denom';ril:'flén del sobre activos m:,gg;‘;::::: Total
cedidos en uso
Saldo inicial 538.272,00 10.919,30 549.191,30
Adquisiciones 0,00 0,00 0,00
Reversion de
correcciones
valorativas por 0,00 0,00 0,00
deterioro
Transferencias o
traspasos de otras 0,00 0,00 0,00
partidas
Bajas 0,00 0,00 0,00
Correcciones
valorativas por 0,00 0,00 0,00
deterioro
Saldo final 538.272,00 10.919,30 549.191,30
AMORTIZACIONES
Saldo inicial -14.498,91 -10.919,30 -25.418,21
Entradas -5.437,09 0,00 -5.437,09
Salidas 0,00 0,00 0,00
Saldo final -19.936,00 -10.919,30 -30.855,30
VALOR NETO 518.336,00 0,00 518.336,00
Coeficientes de
amortizacion 1,01% 20,00%
utilizados
Métodos de . .
sraoibacin lineal lineal

No se ha producido ninguna circunstancia que haya supuesto una incidencia
significativa en el ejercicio presente o a ejercicios futuros que afecten a valores
residuales, vidas utiles o métodos de amortizacion.

La Sociedad no ha realizado correcciones valorativas de los bienes de
inmovilizado intangible.

No existen inmovilizados intangibles, distintos del fondo de comercio, cuya vida
util se haya considerado como indefinida.

5 ARRENDAMIENTOS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA
SIMILAR.

5.1 ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS

La informacién de los arrendamientos financieros en los que la Entidad es
arrendataria es la siguiente:
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Duracién Cuotas Valor
Descripcién del del Afios ejercicios Cuotas Cuotas opcion de
elemento contrato | transcurridos Coste anteriores | ejercicios pendientes compra
NN 5 afios 1,5 25.631,34 7.610,68 5.051,35 12.552,76 416,55
EXCAVADORA ? i S o o ’

No se ha reconocido como gasto ninguna cuota contingente por
arrendamientos financieros.

La Entidad estima que no percibira ningtin importe al cierre del ejercicio, por
subarriendos financieros no cancelables.

5.2 ARRENDAMIENTOS OPERATIVOS

Con fecha 2 de enero de 2020 la Entidad alquila las naves industriales A-8 y A-
9, adquiridas mediante titulo de herencia de Dfia. Carmen Pérez Bueno,
situadas en el PEAN de Antequera, a GRUPO LACTEO SERRYCAMP, S.L.y
CAMPYSERR SAT, respectivamente, por importe de 450,00.-€ mensuales
cada una. (10.800,00.-€ anual). Con fecha 1 de enero de 2021 la Entidad
alquila dichas naves industriales a GRUPO LACTEO SERRYCAMP, S.L. por
importe de 450,00.-€ mensuales cada una de ellas (10.800,00.-€ anual), por
tiempo de un ano. El contrato quedara extinguido de forma automatica y sin
necesidad de requerimiento alguno el 1 de enero de 2022.

Los bienes arrendados a S.L. CEE ADIPA son:

—Nave industrial para la actividad de prensado y empaquetado de papel y carton
y briquetado de porexpan: 20.018,88 € anual, mas 12.000,00.-€ anuales, IVA
no incluido, desde el 01 de abril de 2018 hasta la finalizacion de la actividad de
prensado de plastico, total: (32.018,88.-€ anual)

Alquiler de oficina: 500,00.-€ mensuales, IVA no incluido, desde el 01 de abril
de 2018 hasta finalizacion de actividades de S.L. CEE. (6.000,00.-€ anual)

Alquiler de parcela: 700,00.-€ mensuales, IVA no incluido, desde el 01 de abril
de 2018 hasta la finalizacién de la nueva actividad de prensado de plastico
(8.400,00.-€ anual).

Maquinaria: 2 prensas con cinta transportadora para el empaquetado de papel
y cartén y 46 contenedores para la recogida (32.970,48 € anual).

Elementos de transportes: 3 camiones para la actividad de reciclado de papel y
cartén, mas un remolque y una furgoneta para mantenimiento de jardines
(11.995,44 € anual).

e La informacion de los arrendamientos operativos que arrienda la
Entidad es la siguiente:

Ejercicio 2020 | Ejercicio 2019
Hasta 1 afio 102.188,00€ 91.388,00€
Entre 1y 5 afios 365.552,00€ 30.462,67€
Mas de 5 arios (*) 0,00 0,00
Importe de las cuotas contingentes reconocidas como 3.024,96€ 1.946,89€
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ingresos del ejercicio (Servicios antena mavil)

e La informacién de los arrendamientos operativos en los que la Entidad
es arrendataria es la siguiente:

Alquiler de vivienda a Agencia de Vivienda y Rehabilitacion de
Andalucia por 1.582,44 € durante el ejercicio 2020.

Ejercicio 2020

Ejercicio 2019

Pagos minimos por arrendamiento reconocidos como

gastos del periodo

1.682,44€

1.986,19€

6 USUARIOSY OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA.

El movimiento de esta rubrica para el ejercicio 2020:

q

Denominacién = 3 g :
delactenta Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
Usuarios
—— 63.990,66 580.812,76 591.047,97 53.755,45
Patrocinadores 274.183,42 1.902.926,47 1.891.421,29 285.688,60
Total 338.174,08 2.483.739,23 2.482.469,26 339.444,05
v
Y para el 2019:
Denominacién S - i
deia cucnia Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
Usuarios
Deiitties 61.499,47 706.057,65 703.566,46 63.990,66
Patrocinadores 172.807,37 1.842.327,42 1.740.951,37 274.183,42
Total 234.306,84 2.548.385,07 2.444.517,83 338.174,08

7 INSTRUMENTOS FINANCIEROS.

7.1 INFORMACION SOBRE LA RELEVANCIA DE LOS
FINANCIEROS EN LA SITUACION

INSTRUMENTOS

FINANCIERA Y LOS RESULTADOS DE LA ENTIDAD.

a) Categorias de activos y pasivos financieros

El valor en libros de cada una de las categorias de activos financieros y
pasivos financieros sefialados en la norma de registro y valoracion
novena, de acuerdo con la siguiente estructura.

a.1) Activos financieros, salvo inversiones en el patrimonio de entidades del
grupo, multigrupo y asociadas.
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La informacion de los instrumentos financieros del activo del balance de la
Entidad a largo plazo, clasificados por categorias es:

26.482,43 €, Fianzas y depositos constituidos L.P.
35.133,97 €, Créditos a entidades del grupo a L.P.

Instrumentos financieros a largo plazo
Categorias Créditos derivados Otros TOTAL
Ejercicio 2020 Ejercicio 2019 Ejercicio 2020 Ejercicio 2019

Inversiones mantenidas
hasta vencimiento 26.482,43 221.842 43 26.482 43 221.842,43
Egﬁf;arms Y pRIias 2 35.133,97 53.827,91 35.133,97 53.827,91
Derivados de cobertura 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 61.616,40 275.670,34 61.616,40 275.670,34

La informacién de los instrumentos financieros del activo del balance de la Entidad a corto
plazo, sin considerar el efectivo y otros activos equivalentes, clasificados por categorias, es
la que se muestra a continuacion:

200.000,00 €, Imposiciones a C.P.

53.755,45 €, Usuarios deudores de la actividad.
285.688,60 €, Deudores varios de la actividad.
1.868,74 €, Clientes de la actividad.

522.777,80 €, Clientes del grupo y asociados
8.504,07 €, Deudores varios

50.000,00 €, C/C con entidades del grupo
18.694,11€, Créditos a entidades del grupo
1.467 ,40€, C/C con ofros

e

Instrumentos financieros a corto plazo
Categorias Créditos derivados Otros TOTAL
Ejercicio 2020 Ejercicio 2019 Ejercicio 2020 Ejercicio 2019

Activos a valor
razonable con cambios
en resultados; 471.497,70 471.497,70
Mantenidos para
negociar
Inversiones mantenidas
hasta vencimiento 200.000,00 58.402,11 200.000,00 58.402,11
E;gf;?m"s y partidas @ 942.756,17 1.156.907,73 942.756,17 1.156.907,73
Derivados de cobertura 0,00 0.00 0,00 0.00

Total 1.142.756,17 1.686.807,54 1.142.756,17 1.686.807,54

a.2) Pasivos financieros.

Los instrumentos financieros del pasivo del balance de la Entidad a largo plazo,
clasificados por categorias son:
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Instrumentos financieros a largo plazo
Deudas con entidades de ;
Categorias crédito Derivados y otros TOTAL

E’;g’z'g“’ Ejercicio 2019 E’;B‘“‘z'g"’ E’;B‘;'g"’ Ejercicio 2020 | Ejercicio 2019
o PR nh 0,00 7.93531 | 12.969,31 7.935,31 12.969,31
Pasivos a valor
razonable con
cambios en pérdidas
y ganancias
mantenidos para
negociar Otros

Total 0,00 0,00 7.935,31 12.969,31 7.935,31 12.969,31

La informacién de los instrumentos financieros del pasivo del balance de la
Entidad a corto plazo, clasificados por categorias es la siguiente:

Instrumentos financieros a corto plazo
Deudas con entidades de .
Categorias ariidile Derivados y otros TOTAL
Ejercicio — Ejercicio Ejercicio G N
2020 Ejercicio 2019 2020 2019 Ejercicio 2020 Ejercicio 2019
gé g‘;f y partidas 0,00 0,00 323.191,72 | 177.482,30 | 323.191,72 177.482,30
vos a valor
azobnable con
camnbios en pérdidas
¥ ganancias
mantenidos para
ng g/c;ia«—Otros
§ Total 0,00 0,00 323.191,72 177.482,30 323.191,72 177.482,30

(

b) Clasificaciéon por vencimientos
Las clasificaciones por vencimiento de los activos financieros de la Entidad,
de los importes que venzan en cada uno de los siguientes afios al cierre del
ejercicio y hasta su ultimo vencimiento, se detallan en el siguiente cuadro,
para el ejercicio 2020:

Vencimiento en afios
1 2 3 4 5 Mas de 5 TOTAL

Inversiones en entidades del grupo y asociadas 68.694,11 13.426,33 | 14.254,42 | 7.453,22 103.828,08
Créditos a entidades 18.694,11 13.426,33 | 14.254,42 | 7.453,22 53.828,08
Otros activos financieros 50.000,00 50.000,00
Inversiones financieras 201.467,40 26.482,43 | 227.949,83
Otros activos financieros 201.467,40 26.482,43 | 227.949,83
Usuarios y otros deudores de la activ.propia 339.444,05 339.444,05
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar | 533.150,61 533.150,61
Clientes por ventas y prestacion de servicios 1.868,74 1.868,74
Clientes, entidades del grupo y asociadas 522.777,80 522.777,80
Deudores varios 8.504,07 8.504,07
Personal

TOTAL 1.142.756,17 | 13.426,33 | 14.254,42 | 7.453,22 0,00 | 26.482,43 | 1.204.372,57
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Las clasificaciones por vencimiento de los pasivos financieros de la
Entidad, de los importes que venzan en cada uno de los siguientes afos
al cierre del ejercicio y hasta su ultimo vencimiento, se detallan en el
siguiente cuadro, para el ejercicio 2020:

Vencimiento en anos
1 2 3 4 5 Mas de 5 TOTAL
Deudas 230.370,29 | 5.016,72 | 2.918,59 238.305,60
Acreedores por arrendamiento financiero 5.034,00 | 5.016,72 | 2.918,59 12.969,31
Otros pasivos financieros 225.336,29 225.336,29
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 92.821,43 92.821,43
Proveedores -34,65 -34,65
Proveedores, entidades del grupo y asociadas 50.733,56 50.733,56
Acreedores varios 41.916,06 41.916,06
Personal 206,46 206,46
TOTAL 323.191,72 | 5.016,72 | 2.918,59 331.127,03

—

&

7.2 OTRA INFORMACION A INCLUIR EN LA MEMORIA

INVERSIONES EN EMPRESAS Y ENTIDADES DEL GRUPO Y ASOCIADAS

A LARGO

A efectos de la presentacion de las Cuentas Anuales de una entidad se entendera
que otra entidad forma parte del grupo cuando ambas estén vinculadas por una
relacién de control, directa o indirecta, analoga a la prevista en el articulo 42 del

6digo de Comercio para los grupos de entidades o cuando las entidades estén
ontroladas por cualquier medio por una o varias personas fisicas o juridicas, que

actien conjuntamente o se hallen bajo direccién Unica por acuerdos o clausulas
estatutarias. En particular, se presumira que dos entidades no lucrativas tienen la
consideracién de entidades del grupo cuando ambas entidades coincidan en la
mayoria de personas que componen sus respectivos 6rganos de gobierno.
La informacién sobre entidades del grupo cuando estén vinculadas por una
relacion de control, directa o indirecta, analoga a la prevista en el articulo 42 del
Cédigo de Comercio para los grupos de entidades en el ejercicio se detalla en
los siguientes cuadros:

Para el ejercicio 2020:

% derechos
Forma Actividade %capital de voto
NIF Denominacién Domicilio Juridica s CNAE | Directo | Indirecto | Directo | Indirecto
SL Centro Especial de Ctra. de Cérdoba,
B93106144 | Empleo ADIPA s/n S.L. 8812 100 100
3811
8130
Otras
partidas de Rdo. de Valor en libro Dividendos
patrimonio Rdo. dltimo operaciones dela recibidos
NIF Capital Reservas neto ejercicio interrumpidas participacion | ejercicio 2020
B93106144 3.100,00 € 250.563,98 0,00 € 75.239,32€ 0,00 3.100,00 € 0,00 €
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7.3 INFORMACION SOBRE LA NATURALEZA Y EL NIVEL DE

RIESGO PROCEDENTE DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS

Informacion cualitativa

Para cada tipo de riesgo: riesgo de crédito, riesgo de liquidez y riesgo de
mercado (este ultimo comprende el riesgo de tipo de cambio, de tipo de interés y
otros riesgos de precio), se informara de la exposicién al riesgo y cémo se
produce éste, asi como se describiran los objetivos, politicas y procedimientos de
gestion del riesgo y los métodos que se utilizan para su medicion.

Informacion cuantitativa

Para cada tipo de riesgo, se presentara:

a) Un resumen de la informacién cuantitativa respecto a la exposicién al riesgo en
la fecha de cierre del ejercicio. Esta informacién se basara en la utilizada
internamente por el consejo de administracion de la empresa u érgano de
gobierno equivalente.

b) Informacién sobre las concentraciones de riesgo, que incluird una descripcion
de la forma de determinar la concentracion, las caracteristicas comunes de cada
concentracion (area geogréfica, divisa, mercado, contrapartida, etc.), y el importe
de las exposiciones al riesgo asociado a los instrumentos financieros que

compartan tales caracteristicas

7.4 FONDOS PROPIOS

Ejercicio 2020

Denominacion
|__de la cuenta

Saldo Inicial

Entradas

Salidas

Saldo Final

Fondo social

4.940.413,21

68.653,38

0,00

5.009.066,59

Reservas voluntarias

Remanente

Excedentes
negativos de
ejercicios anteriores

0,00

0,00

0,00

0,00

Excedente del
ejercicio

68.653,38

196.449,20

68.653,38

196.449,20

Total...

5.009.066,59

265.102,58

68.653,38

5.205.515,79

Ejercicio 2019

Denominacién
de la cuenta

Saldo Inicial

Entradas

Salidas

Saldo Final

Fondo social

4.792.884,79

147.528,42

0,00

4.940.413,21

Reservas voluntarias

Remanente

Excedentes
negativos de
ejercicios anteriores

0,00

0,00

0,00

0,00

Excedente del
ejercicio

147.528,42

68.653,38

147.528,42

68.653,38

Total...

4.940.413,21

216.181,80

147.528,42

5.009.066,59
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8 SITUACION FISCAL
8.1 SALDOS CON LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Ejercicio 2020 | Ejercicio 2019
Deudor 341.946,66 675.450,69
H.P., deudora por subvenciones concedidas 341.946,66 675.450,69
Organismos S.S. deudores 0,00 0,00
H.P., retenciones y pagos a cuenta 0,00 0,00
Acreedor 66.848,70 83.622,91
H.P., acreedora por IVA 6.043,65 7.064,10
H.P., acreedora por IRPF 22.269,17 35.751,97
Organismos S.S. acreedores 38.535,88 40.806,84

8.2 IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS

ADIPA nunca ha sido inspeccionada por las autoridades fiscales para ningtn
impuesto. De acuerdo con la legislaciéon vigente los impuestos no pueden
considerarse liquidados definitivamente hasta que las declaraciones presentadas
hayan sido inspeccionadas por las autoridades fiscales o haya transcurrido el plazo
 de prescripcion establecido por la Ley General Tributaria, si bien la Junta Directiva
no espera que se deriven pasivos de significacion para la Entidad en caso de
futuras inspecciones.

A la Asociacion le resulta aplicable la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de regimen
fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo. Se adjunta ANEXO 5, certificado de la Agencia Tributaria.

En la cuenta de Pérdidas y Ganancias A) 2 Ventas y otros ingresos ordinarios de la
actividad mercantil se detallan los ingresos de las actividades ocupacionales
auxiliares y de escasa relevancia del C.D.O 1.504,07.-€ (0,06%) del total ingresos
de la entidad).

La informacién exigida por la legislacion fiscal para gozar de la calificacién de
entidades sin fines lucrativos a los efectos de la Ley 49/2002 de 23 de diciembre se
incluye en los siguientes apartados de la memoria:

Nota 1. Actividad de la entidad

Nota 2. Rendicién de cuentas en aplicacién de normativa vigente a entidades sin
fines lucrativos declaradas de utilidad publica.

Nota 3.3 Informacion sobre las limitaciones para la aplicacion de los excedentes.
Nota 17. Otra informacién “gratuidad de los cargos del érgano de gobierno”

8.3 OTROS TRIBUTOS

En las cuentas 63 quedan registrados tasas e impuestos de vehiculos de traccion
mecanica, asi como de bienes inmuebles:

Ejercicio 2020: 3.988,79€

Ejercicio 2019: 1.246,31€
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9 INGRESOSY GASTOS.

Partida gastos 2020 2019
Ayudas monetarias y otros 44.546,63 90.008,88
Ayudas monetarias 32.770,31 60.736,98
Ayudas no monetarias 11.609,12 28.988,70
Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno 167,20 283,20
Reintegro de ayudas y asignaciones 0,00 0,00
Variacién de existencias de productos terminados y en
curso de fabricacién
Aprovisionamientos 1.202,61 3.737,97
Consumo de bienes destinados a la actividad 0,00 0,00
Consumo de materias primas 1.202,61 3.737,97
Otras materias consumibles 0,00 0,00
Compras (nacionales) 0,00 0,00
Variaciones de existencias 0,00 0,00
Gastos de personal 1.802.469,53 1.818.616,96
Sueldos 1.420.073,91 1.395.559,88
Cargas sociales 382.395,62 423.057,08
Otros gastos de explotacién 653.998,93 658.809,39
Servicios de profesionales 191.367,15 162.445,62
_Reparaciones y conservacion 87.952,14 88.943,03
Suministros luz, agua, butano, gasoil... 95.511,61 109.623,68
Primas de seguros 14.963,05 15.003,31
Ofros gastos de funcionamiento 254.250,46 282.793,75
Perdidas crédito incobrables 9.954,52 0.00
Variacion de provisiones y pérdidas créditos incobrables 236.284,15 0,00
Gastos financieros 3.975,93 1.545,38
Perdidas Deterioro Inm.Material 0,00 0.00
Rdo. por enajenaciones y otras 961,95 0.00
Tributos 3.988,79 1.246,31
Amortizaciones 190.249,83 161.082,40
Total 2.937.678,35 2.735.047,29
Partida de ingresos 2020 2019
Cuota de usuarios y afiliados 563.178,14 681.086,80
Cuota de usuarios 539.879,43 659.221,58
Cuota de afiliados 23.298,71 21.865,22
Promociones, patrocinios y colaboraciones 147.500.43 98.845,64
Subvenciones de explotacion privadas 42.725.06 77.312,06
Subvenciones de explotacién publicas 104.775,37 21.533,58
Otros ingresos de las actividades propias 1.806.398,67 1.792.127,42
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Conciertos Con Agenc. de Serv. Soc. y Dependencia J.A. 1.806.398,67 1.792.127,42
;Zr:zaaitir otros ingresos ordinarios de la actividad 1.504,07 3.914,81
Trabajos realizados por la entidad para su activo 0,00 0,00
Otros ingresos de explotacion 222.272,26 136.150,92
Alquileres 105.212,96 100.934,89
Ingresos accesorios y de gestion corriente 23.766,34 20.091,18
Ingresos financieros 4.123.41 5.654,00
B° procedente venta Inmo.Material 88.941,55 9.470,85
Ingresos por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00
Ingresos Excepcionales 228,00 0.00
Subvenciones de capital imputadas al ejercicio 393.273,98 91.575,08

Total 3.134.127,55 2.803.700,67

10 ACTMIDAD DE LA ENTIDAD. APLICACION DE ELEMENTOS

PATRIMONIALES A FINES PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION.

10.1 ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD.
10.1.1 ACTIVIDADES REALIZADAS

Se rellenaran tantas fichas como actividades tenga la entidad La ficha

mprende desde el punto 16.1.1.1 al 16.1.1.3.

10.1.1.1 Identificacion de la actividad

Denominacién de la actividad | Residencia Gravemente Afectados A.D.I.P.A. (RGA)

Tipo de Actividad * PROPIA
Lugar de desarrollo de la | Antequera
actividad

¢ Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil.

Descripcion detallada de la actividad.

Es un recurso residencial especializado, promovido y gestionado por la Asociacién de Discapacitados
Psiquicos de Antequera y de su Comarca (A.D.I.P.A.), destinado a servir de hogar sustitutorio, de forma
temporal o permanente, a personas que por su grado de discapacidad unido a su problematica socio-
familiar y econémica, tengan dificultades para ser atendidas en su unidad de convivencia o no puedan

vivir de forma independiente.

El objetivo fundamental que se pretende es, desde un entorno de convivencia, ofrecer un servicio
residencial de calidad y a la vez, servir como plataforma de aprendizaje y desarrollo de la persona con
discapacidad, prestando y garantizando, asi mismo, la atencién que requieran para el mantenimiento de

su autonomia personal y social.

34 USUARIOS ATENDIDOS

10.1.1.2

Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Namero

N° de horas / afio
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Personal asalariado

36,25

Personal con contrato de servicios

2

Personal voluntario

13

10.1.1.3 Recursos econémicos empleados en la actividad
Importe
Gastos/Inversiones
Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros 8.890,00 4.223,65
a) Ayudas monetarias 1.690,00 1.506,10
b) Ayudas no monetarias 7.100,00 2.684,11
c) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de 100,00 33,44
gobierno
d) Reintegro de subvenciones 0,00 0,00
Gastos de personal 830.181,00 809.817,71
Otros gastos de la actividad 204.430,00 210.128,91
- Servicios de profesionales 23.475,00 40.377,74
1 - Reparaciones y conservacién 40.975,00 27.966,81
j - Suministros luz, agua, butano, gasoil.... 43.600,00 30.266,73
- Primas de seguros 3.200,00 4.110,42
- Otros gastos de funcionamiento 93.180,00 107.407,21
Amortizacién de inmovilizado 36.385,00 43.466,28
"Deterioro y resultado por enajenacion 0,00 212,38
inmovilizado
Gastos financieros 500,00 32,59
Tributos 250,00 253,76
Subtotal gastos 1.080.636,00 1.068.135,30
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes 18.770,00 0,00
Patrimonio Histérico)
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00
Subtotal Recursos 18.770,00 0,00
TOTAL 1.099.406,00 1.068.135,30
10.1.1.4 Identificacion de la actividad
Denominacién de la
actividad 1 VIVIENDAS TUTELADAS “PARQUESOL" Y “AVENIDA ESTACION"
Tipo de Actividad * PROPIA
Lugar de desarrollo de la | Antequera
actividad

o Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil.

Descripcion detallada de la actividad.
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Son un recurso residencial para dar atencién a aquellas personas con discapacidad intelectual que
posean un grado suficiente de autonomia personal. La finalidad de las Viviendas Tuteladas consiste
en asegurar una atencién especializada y de calidad en el alojamiento, manutencién y apoyo social
de las personas que la habitan. 20 USUARIOS ATENDIDOS

10.1.1.5

Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo

Numero

N° de horas / aiio

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

10.1.1.6 Recursos econdomicos empleados en la actividad
Importe
Gastos/Iinversiones
Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros 5.565,00 2.317,36
a) Ayudas monetarias 1.5665,00 0,00
il
| b) Ayudas no monetarias 3.930,00 2.250,48
c) Gastos por colaboraciones y del érgano de 70,00 66,88
gobierno
Gastos de personal 235.747,00 218.792,82
Otros gastos de la actividad 46.435,00 68.477,98
Servicios de profesionales 6.805,00 19.56561,24
Reparaciones y conservacion 2.645,00 3.544,72
- Suministros luz, agua, butano, gasoil.... 7.100,00 6.700,42
Primas de seguros 1000,00 886,93
Otros gastos de funcionamiento 28.885,00 37.794,67
Amortizacion de inmovilizado 6.510,00 10.314,40
Deterioro y resultado por enajenacion de 0,00 0,00
inmovilizado
Gastos financieros 200,00 13,18
Tributos 200,00 58,00
Subtotal gastos 294.657,00 299.973,74
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes 8.000,00 0,00
Patrimonio Histérico)
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00
Subtotal Recursos 8.000,00 0,00
TOTAL 302.657,00 299.973,74
10.1.1.7 Identificacion de la actividad
Denominacion de la | CENTRO DE DIA _A.D.L.P.A.
actividad 1

Tipo de Actividad * PROPIA
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actividad

Lugar de desarrollo de la | Antequera

o Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil.

Descripcion detallada de la actividad.

en este régimen.

22 USUARIOS A TENDIDOS

El objetivo fundamental de la Unidad de Estancia Diurna es
autonomia posible y el maximo desarrollo personal, que les permita la integracién en su entorno, y
una mayor calidad en sus vidas y en la de sus familias

Es un centro de servicios sociales especializado, que atiende especificamente y de forma integral, como
apoyo a la unidad de convivencia, a aquellas personas que en situacion de dependencia se hallan
afectadas por discapacidad intelectual, pudiendo tener otra discapacidad asociada ( fisica, paralisis
cerebral, trastorno del espectro autista) o cualquier otro tipo de discapacidad que fuese necesario atender

proporcionar el mayor grado de

10.1.1.8 Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Nimero N° de horas / aiio
Personal asalariado 8.43 14.213
Personal con contrato de servicios (1 2
FISIOTERAPEUTA)
_|_Personal voluntario 3

' 10.1.1.9 Recursos econémicos empleados en la actividad

Gastos/Inversiones i
Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros 7.605,00 8.921,03
a) Ayudas monetarias 5.000,00 7.404,69
b) Ayudas no monetarias 2.570,00 1.482,90
c) Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno 35,00 33,44
d) Reintegro de subvenciones 0,00 0,00
Gastos de personal 235.645,00 214.588,41
Otros gastos de la actividad 45.310,00 64.722,64
- Servicios de profesionales 8.060,00 21.811,03
- Reparaciones y conservacion 3.450,00 10.065,89
- Suministros luz, agua, butano, gasoil.... 10.830,00 9.764,19
- Primas de seguros 1.500,00 1.674,89
- Otros gastos de funcionamiento 21.470,00 21.306,64
Amortizacién de inmovilizado 15.120,00 19.742,62
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0,00 137,42
Gastos financieros 150,00 14,45
Tributos 100.00 118,08
Subtotal gastos 303.930,00 308.244,65
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Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio 5.740,00 0,00
Histdrico)

Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00
Subtotal Recursos 5.740,00 0,00
TOTAL 309.670,00 308.244,65

10.1.1.10 Identificacion de la actividad

Denominacién de la | CENTRO DE DIA OCUPACIONAL Antonio Rodriguez (C.D.O.)
actividad 1

Tipo de Actividad * PROPIA
Lugar de desarrollo de la | Antequera
actividad

° Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil.

Descripcion detallada de la actividad.

El Centro de Dia Ocupacional para Personas con Discapacidad “Antonio Rodriguez”, es un servicio
alternativo y previo a la actividad productiva, cuyo objetivo principal consiste en proporcionar una
atencion habilitadora integral mediante programas de habilitacién ocupacional y de ajuste personal y
social (servicio de desarrollo y mejora de las habilidades adaptativas), buscando el desarrollo de la
autonomia personal y la integracion socio-laboral de los/as usuarios/as del mismo.

El CDO “Antonio Rodriguez” cuenta con capacidad para 100 plazas, de las cuales tiene ocupadas
98. De ellas, 63 concertadas en CDO, 20 concertadas en VT y 5 privadas en CDO.

10.1.1.11 Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Numero N° de horas / afio
Personal asalariado 20.63
Personal con contrato de servicios (1 0.64

FISIO)

Personal voluntario

10.1.1.12 Recursos econémicos empleados en la actividad

Gastosl/Inversiones TPoTe
Previsto Realizado

Gastos por ayudas y otros 57.935,00 28.078,59

a) Ayudas monetarias 47.590,00 23.116,93

b) Ayudas no monetarias 10.150,00 4.928,22

c) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno 195,00 33,44

d) Reintegro de subvenciones 0,00 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en 0,00 0,00
curso de fabricacion
Aprovisionamientos 3.800,00 1.202,61
Gastos de personal 501.543,00 509.945,50
Otros gastos de la actividad 215.030,00 223.378,39
Servicios de profesionales 28.670,00 47.141,36
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Reparaciones y conservacién 31.530,00 40.255,90
- Suministros luz, agua, butano, gasoil.... 47.540,00 42.757,62
Primas de seguros 9.710,00 7.926,21
Transporte usuarios 33.800,00 28.507,50
Otros gastos de funcionamiento 63.780,00 56.789,80
Amortizacion de inmovilizado 61.095,00 60.891,22
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0,00 612,15
Gastos financieros 1.480,00 315,46
Tributos 1.450,00 1.262,24
Subtotal gastos 842.333,00 825.686,16
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio 26.045,00 0,00
Histérico)

Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00
Subtotal Recursos 26.045,00 0,00
TOTAL 868.378,00 825.686,16

10.1.1.13 lIdentificacion de la actividad

Denominacién de la actividad | Respiro Familiar
1

_Tipo de Actividad * PROPIA

Lugar de desarrollo de la | Antequera
actividad

o Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil.

Descripcion detallada de la actividad.

Respiro Familiar: El programa de Respiro Familiar es un servicio que se ofrece a las
familias, prestando apoyes a sus hijos, personas con discapacidad intelectual, ante
cualquier necesidad de trabajo, salud, compromiso social, conflicto familiar,
actividades formativas, etc., o simplemente necesidad de ocio y tiempo libre.

Este programa va dirigido a todas las personas con discapacidad intelectual de
Antequera y de su comarca. Contempla varias modalidades:

-Estancia con alojamiento: corta, media y/o larga.

-Estancia sin alojamiento

-Apoyo puntual por horas.

En funcidén a la modalidad recibe el servicio de manutencion (desayuno, almuerzo,
cena y/o alojamiento).

30 USUARIOS

10.1.1.14 Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Numero N° de horas / afio

Personal asalariado s

Personal con contrato de servicios - -

Personal voluntario v =
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10.1.1.15 Recursos econdémicos empleados en la actividad

Gastos/Inversiones impont
Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros 3.300,00 1.006,00
a) Ayudas monetarias 3.300,00 742,59
b) Ayudas no monetarias 300,00 263,41
Gastos de personal 5.839,00 5.098,39
Otros gastos de la actividad 395,00 190,02
Servicios de profesionales 150,00 0,00
Reparaciones, conservacién y equipamiento 0,00 100,00
Suministros luz, agua, butano, gasoil 0,00 0,00
Primas de seguros 90,00 90,02
Otros gastos de funcionamiento 155,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00
Subtotal gastos 9.534,00 6.294,41
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio 0,00 0,00
Historico)
Cancelaciéon deuda no comercial 0,00 0,00
“Subtotal Recursos 0,00 0,00
[ TOTAL 9.534,00 6.294,41

10.1.1.16 Identificacion de la actividad

Denominacién de la actividad | “Proyecto Intermediacion y asesoramiento para la inclusién

1 laboral de personas con discapacidad intelectual”
CAIXABANK, S.A.

Tipo de Actividad * PROPIA

Lugar de desarrollo de Ila | Antequera

actividad

° Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil.

10.1.1.17 Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Nimero N° de horas / afio

Personal asalariado == e

Personal con contrato de servicios 1 JORNADA COMPLETA

Personal voluntario s -

Descripcion detallada de la actividad.
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Laboral de forma externa.

Actividad encaminada a orientar a personas con necesidades de apoyos ligeros,
hacia una integracion laboral, usuarios tanto CDO como del Servicio de Integracién

12.1.1.18Recursos econémicos empleados en la actividad

Gastos/Inversiones impaxe
Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros 0,00 0,00
¢) Ayudas monetarias 0,00 0,00
d) Ayudas no monetarias 0,00 0,00
Gastos de personal 20.600,00 19.536,82
Otros gastos de la actividad 19.870,00 5.727,22
Servicios de profesionales 0,00 103,00
Reparaciones , conservacion y equipamiento 0,00 4.444 81
- Suministros luz, agua, butano, gasoil.... 0,00 0,00
Primas de seguros 300,00 0,00
Otros gastos de funcionamiento 19.570,00 1.179,41
Subtotal gastos 40.470,00 25.264,04
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio 0,00 0,00
|_Histérico)
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00
Subtotal Recursos 0,00 0,00
| TOTAL 40.470,00 25.264,04

10.1.1.18 Identificacion de la actividad

Denominacién de la actividad | Antequera |.G.S.
1

Tipo de Actividad * PROPIA

Lugar de desarrollo de Ia | Antequera
actividad

e Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil.

10.1.1.19 Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Namero N° de horas / afio

Personal asalariado = =

Personal con contrato de servicios 2 JORNADA COMPLETA

Personal voluntario - -
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Descripcion detallada de la actividad.

Estudio de necesidades dirigido a personas con discapacidad intelectual y a sus familias.

La finalidad de este proyecto es realizar un estudio para conocer, analizar e intentar dar
respuesta a necesidades especificas en los dmbitos de educacion, sanidad, y servicios
sociales de las personas con discapacidad intelectual y de sus familias, y que a su vez sirva
de guia para futuras actuaciones a los poderes publicos y/o poblacién en general. Asi como
trabajar con jévenes de manera préctica en el aprendizaje y atencion directa a jovenes con
discapacidad.

10.1.1.20 Recursos econdmicos empleados en la actividad

Gastosl/Inversiones PR
Previsto Realizado
Gastos de personal 0,00 24.689,88
Otros gastos de la actividad 0,00 0,00
Servicios de profesionales independientes 0,00 0,00
Reparaciones, Conservacion y Equipamiento 0,00 0,00
Suministros luz, agua, butano, gasoil 0,00 0,00
Otros gastos de funcionamiento 0,00 0,00
Subtotal gastos 0,00 24.689,88
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio 0,00 0,00
Histdrico)
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00
H§ubtota| Recursos 0,00 0,00
TOTAL 0,00 24.689,88
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10.1.3 RECURSOS ECONOMICOS TOTALES OBTENIDOS POR LA ENTIDAD

e Ingresos obtenidos por la entidad.

INGRESOS Previsto Realizado
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil 4.100,00 1.504,07
Subvenciones del sector publico 53.440 104.775,37
Contratos del sector ptiblico (conciertos) 1.843.940,00 1.806.398,67
Subvenciones oficiales de capital imp. Ejerc. 89.215,00 0,00
Subvenciones del sector privado 42.190,00 42.725,06
Cuotas de usuarios y afiliados 595.190,00 563.178,14
Otros tipos de ingresos (Alquileres...etc.) 127.095,00 222.272,26
Sub-Total de Ingresos de Funcionamiento 2.755.170,00 | 2.740.853,57
Subvenciones de Capital del Ejercicio 762.200,00 393.273,98
Sub-total de Recursos 678.333,00 0,00
TOTAL INGRESOS OBTENIDOS. 3.433.503,00 | 3.134.127,55
" e Oftros recursos econémicos obtenidos por la entidad.
OTROS RECURSOS Previsto Realizado
Deudas contraidas 0,00 0,00
Otras obligaciones financieras asumidas (Leasing) 0,00 0,00
12.969,31
TOTAL OTROS RECURSOS OBTENIDOS. 0,00 12.969,31
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10.1.4 CONVENIOS DE COLABORACION CON OTRAS ENTIDADES Y ADMINISTRACIONES

PUBLICAS
No produce
- ; corriente de
DESCRIPCION Entidad Ingresos Gastos bienes y
servicios
Cesion de instalaciones para la | Audiolis servicio Formacion 0,00 0,00 X
realizacion del modulo de
formacién practicas en centros
de trabajo del certificado de
profesionalidad
Realizacion de practicas Universidad de Granada 0,00 0,00 X
externas Curriculares de los
estudiantes de la titulacion de
Grado en Trabajo Social
Transporte de usuarios Ente Publico Andaluz de 0,00 0,00 X
Infraestructuras y Servicios
Educativos ISE ANDALUCIA
Practicas formativas laborales | Excmo. Ayuntamiento de 0,00 0,00 X
ANTEQUERA
/ ecogida selectiva de ropa Humana Fundacién Pueblo 0,00 0,00 X
para Pueblo
73royecto Andalucia Consejeria Economia 0,00 0,00 X
 Compromiso Digital Innovacion y Ciencia
Donacién a Adipa en concepto | Reposta 0,00 0,00 [ eeeee-
e mecenazgo la cantidad de
,5 céntimos de euro por litro
e combustible asociado a la
arjeta Reposta-Adipa
Realizacién de practicas Torcal Innovacién y 0,00 0,00 X
profesionales no laborales de Seguridad, S.L.
Atencion Socio-sanitaria a
Personas Dependientes en
Instituciones Sociales
Realizacion de practicas Forem A 0,00 0,00 X
profesionales de Psicologia y
Auxiliar de Enfermeria
Formacién practica  entre | .E.S. Pedro Espinosa 0,00 0,00 X
Centro Docente y Centro de
Trabajo
Formacion  practica  entre | |.E.S. Pérez de Guzman 0,00 0,00 X
Centro Docente y Centro de
Trabajo
Formacion préactica alumnos | |.E.S. José M? Fernandez 0,00 0,00 X
ciclo formativo de grado
superior de Integracién Social
Formacion practicas externas | Universidad Nacional de 0,00 0,00 X
grado de Trabajo Social Educacién a Distancia
Mantenimiento del servicio de | CASIAC . 0,00 0,00.-€ e

Fisioterapia e Hidroterapia




Cesion de 1 hectarea de | Fundacién Escuelas San 0,00 0,00 X
terreno para la actividad | Francisco J. La Salle de

ocupacional Huerto publico Antequera

Atencion de alumnos afectados | Instituto  Pintor José M?2 0,00 0,00 X
por medidas disciplinarias de | Fernandez

suspensién del derecho de

asistencia al Centro

Realizacion de practicas | Escuela Universitaria de 0,00 0,00 X
profesionales para Fisioterapia | Osuna

Cooperacion educativa | Grupo EZER& MARTIN 0,00 0,00 X
regulador de la formacién en | PEDROSA, S.L.

centros de trabajo.

Practicas de formacion | C.D.P. Sagrado Corazén de 0,00 0,00 X
profesional basicas en | Jesus

Actividades Agricolas

Practicas formativas de | Planeta de Agostini 0,00 0,00 X
Educacién Especial Formacién, S.L.U.

Mejora en las instalaciones de | Fundacién Bancaria Unicaja 0,00 € 000€ | ==

la entidad
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10.2.2 RECURSOS APLICADOS EN EL EJERCICIO.

IMPORTE
1. Gastos en cumplimiento de fines 2.786.441,08
Subvencione
Ff: dig: s, donaciones Deuda
prop y legados
2. Inversiones en cumplimiento de fines (2.1 + 4.640,00 1.349.322,60
2.2).
2.1. Realizadas en el gjercicio 4.640,00 956.048,62
2.2. Procedentes de ejercicios anteriores 393.273,98
a). deudas canceladas en el ejercicio incurridas en
ejercicios anteriores
b). imputacion de subvenciones, donaciones y 393.273,98
legados de capital procedentes de ejercicios
anteriores
TOTAL (1 +2) 4.096.996,24

12. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS.

El importe y caracteristicas de las subvenciones, donaciones y legados
recibidos que aparecen en el balance, asi como los imputados en la cuenta de
pérdidas y ganancias se desglosan en el siguiente cuadro:

@ adjunta a esta memoria anexo n°® 2, con detalle de las cuantias de las
subvenciones y organismos y entidades concedentes.

Subvenciones, donaciones y legados recibidos, otorgados por

terceros distintos a los socios Ejercicio 2020 Ejercicio 2019
_ Que aparecen en el patrimonio neto del balance 5.932.099,99 5.780.214,19
_ Imputados en la cuenta de pérdidas y ganancias (1) 523.049,35 163.308,66

(1) Incluidas las subvenciones de explotacion incorporadas al resultado del ejercicio

Subvenciones, donaciones y legados recogidos en el balance, otorgados por
terceros distintos a los socios

Ejercicio 2020 Ejercicio 2018

SALDO AL INICIO DEL EJERICICIO 5.780.214,19 2.947.077,76
(+) Recibidas en el ejercicio 599.102,12 2.924.711,51
(+) Conversion de deudas a largo plazo en subvenciones 0,00
(-) Subvenciones traspasadas a resultados del ejercicio -447.216,32 -91.575,08
(-) Importes devueltos 0,00

(+/-) Otros movimientos (rectificacion Subv.) Cta. 13000024 - .

(-) Subvencion programa Envejecimiento Activo imputado 2017 Cta.
13200038 (DIPUTACION DE MALAGA)

(-) Subvencién estudio necesidades personas con discapacidad 0,00
intelectual Cta.132000038 (Diputacién)
SALDO AL FINAL DEL EJERCICIO 5.932.099,99 5.780.214,19

DEUDAS A LARGO PLAZO TRANSFORMABLES EN SUBVENCIONES
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13 HECHOS POSTERIORES AL CIERRE.

A la fecha de formulacion de las presentes cuentas anuales no se han producido
hechos posteriores al cierre dignos de mencion.

14 OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS.

A efectos de la presentacion de las Cuentas Anuales una parte se considera
vinculada a otra cuando una de ellas o un conjunto que actta en concierto, ejerce o
tiene la posibilidad de ejercer directa o indirectamente o en virtud de pactos o
acuerdos entre accionistas o participes, el control sobre otra o una influencia
significativa en la toma de decisiones financieras y de explotacion de la otra,
analoga en el articulo 42 del Codigo de Comercio.

° La informacién sobre operaciones con partes vinculadas de la Sociedad
se recoge en los siguientes cuadro:

La informacion sobre las operaciones con partes vinculadas de la Entidad es la siguiente:

PRESTACION DE SERVICIOS:

La S.L. CEE, empresa creada por ADIPA para la integracion laboral de personas con
discapacidad, desarrolla actividades mercantiles varias utilizando instalaciones, vehiculos,
maquinaria, oficinas, terrenos y servicios varios de la Entidad (antiguo CEE).

Como consecuencia de este uso se le repercuten (factura) los gastos correspondientes.

31 de diciembre de 2020, el saldo deudor por estas operaciones es de: 522.777,80.-€, de
los cuales 30.584,76.-€ del ejercicio 2015, 76.746,62 del ejercicio 2016, 91.390,70.-€ del
ejercicio 2017, 112.544,43.-€ del ejercicio 2018, 120.522,09.-€ del ejercicio 2019 y del
ejercicio 2020, 90.989,20.-€.

PRESTAMOS concedidos por ADIPA a la S.L. Centro Especial de Empleo ADIPA, para
dotar de liquidez:

Préstamo de 100.000,00.-€, concedido al inicio de la S.L. CEE. (Mayo de 2011):
- Plazo de amortizacién 10 afios, mediante pagos mensuales, con un plazo de carencia
de capital e intereses de dos afios. En el ejercicio 2013 se cumplio el periodo d
carencia.
- Tipo de interés: El tipo de interés devengado por el préstamo es del 4%.

Préstamo de 70.000,00.-€, concedido en mayo de 2018.

- Plazo de amortizacion de 7 afios, mediante pagos mensuales, con un plazo de
carencia de capital e intereses de 7 meses. En diciembre de 2018 se cumpli el
periodo de carencia.

- Tipo de interés: El tipo de interés devengado por el préstamo es del 6%.

La deuda a Largo Plazo (35.133,97.-€), corresponde a los préstamos concedidos antes

descritos.
La deuda a Corto Plazo (18.694,11.-€), corresponde a la cantidad, que segin los cuadros de
amortizacion, corresponde percibir a partir del mes de enero del ejercicio 2020.




Poliza de crédito: Concedida en el ejercicio 2019 por importe de 150.000,00.-€. La S.L.
Centro Especial de Empleo ADIPA, dispondrd de las partidas, en funcién de las
necesidades de liquidez que tenga en cada momento.

Importes recibidos por el personal de alta direccion Gerencia
Concepto Ejercicio 2020 |Ejercicio 2019
Sueldos 40.085,86 € 47.034,39 €
Dietas
TOTAL EUROS 40.085,86 € 47.034,39 €

/é INFORMACION SOBRE EL MEDIO AMBIENTE.

Durante el ejercicio 2020 ADIPA no ha invertido en equipos, sistemas e
instalaciones para la proteccion del medio ambiente.

Tampoco se han incurrido en gastos en el ejercicio para la proteccién y mejora del
medio ambiente.

No hay riesgos y gastos por provisiones correspondientes a actuaciones
medioambientales.

No hay contingencias relacionadas con la proteccion y mejora del medio ambiente.
No se han recibido subvenciones de naturaleza medioambiental, ni se han
generado ingresos derivados de actividades relacionadas con el medio ambiente.
Dada la actividad a la que se dedica la Entidad, la misma no tiene
responsabilidades, gastos, activos, ni provisiones y contingencias de naturaleza
medioambiental que pudieran ser significativos en relacion con el patrimonio, la
situacion financiera y los resultados de la misma. Por este motivo no se incluyen
desgloses especificos en la presente memoria respecto a informacion de
cuestiones medioambientales.

No existen, al dia de la fecha, contingencias abiertas relacionadas con la proteccion
y mejora del medio ambiente, asi como tampoco existen compromisos de
inversiones futuras en materia medioambiental, ni responsabilidades de naturaleza
medioambiental, ni compensaciones pendientes de recibir al respecto, no
existiendo por tanto gastos incurridos en este sentido.




16 OTRAINFORMACION.

En Asamblea general de socios celebrada el 21 de septiembre 2020, fue elegida
nueva Junta Directiva, tras el resultado de la votacion, quedd elegido el nuevo
equipo de gobierno tal y como detallamos a continuacion:
Mariano |. Mir Mufioz Presidente
Ignacio Luque Blanco Vicepresidente
Antonio Benitez Romero Secretario
Pedro Fernandez Dominguez Tesorero
M2 Cristina Marina Benitez Vocal
José Francisco Lozano Morales Vocal
José Ignacio Moreno Luque Vocal
Ma. Dolores Alvarez Camacho Vocal
Juan Antonio Bueno Ramirez Vocal
Juan Antonio Granados Benitez Vocal
Ignacio Luque Blanco Vocal
Guillermo Ramos Pérez Vocal
Alfonso Mufioz Cabello Vocal
Victor Ros Vallinoto Vocal
Aurora Orozco Diaz Vocal
' Josefina del Rio Jiménez Vocal
Ninguno de los cargos es retribuido por sus funciones en la asociacion.

F

-

_La distribucion por categorias del personal de la ENTIDAD, al término del ejercicio,
es la siguiente: No hay personas con discapacidad mayor al 33%.

Distribucion del personal de la Entidad al término del ejercicio (31/12/2020), por
categorias Yy sexo
hombres mujeres Total
Ejerc. 2020 | Ejerc. 2019 | Ejerc. 2020 | Ejerc. 2019 | Ejerc. 2020 Ejerc. 2019

Consejeros (1) 13 12 4 3 17 15
Altos directivos (no consejeros) 2 2 0 0 2 2
|Resto de personal de direccion 4 2 3 4 7 6
de la Entidad

Técnicos y profesionales 1 1 9 8 10 9
cientificos e intelectuales y de

apoyo

Empleados de tipo 0 0 1 1 1 1
administrativo

Comerciales, vendedores y 0 0 0 0 0 0
similares

Resto de personal cualificado 9 8 57 57 66 65
Trabajadores no cualificados 0 0 0 0 0 0
Total personal al término del 29 25 74 73 103 98
ejercicio

(1) Se deben incluir todos los miembros del Consejo de Administracion




Numero medio de personas empleadas en el curso del ejercicio, por| Ejercicio | Ejercicio
categorias anexo 3, listado desglose del personal en el ejercicio 2020 2020 2019
Altos directivos 2 2
Resto de personal directivo 58 54
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales y de apoyo 9,2 8,8
Empleados de tipo administrativo 1 1
Comerciales, vendedores y similares 0 0
Resto de personal cualificado 66,8 62,56
Trabajadores no cualificados 0 0
Total empleo medio 84,8 79,76
. . . o Ejercicio Ejercicio
Honorarios del auditor en el ejercicio 2020
i 2019
Honorarios cargados por auditoria de cuentas 6.413,04 5.685,79
Honorarios cargados por otros servicios de verificacion
-
Honorarios cargados por servicios de asesoramiento fiscal
Otros honorarios por servicios prestados
Total Euros 6.413,04 5.685,79
17 ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO.
Detalle del origen y la utilizacion de los activos monetarios representativos
de efectivo y otros activos liquidos equivalentes.
EJERCICION EJERCICIO N-1
NOTAS
31/12/2020 31/12/2019
A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES
DE EXPLOTACION
1. Excedente del ejercicio antes de impuestos 196.449,20 68.653,38
2. Ajustes del resultado -256.098,02 50.070,93
a) Amortizacién del inmovilizado (+) 190.249,83 161.082,40
b) Correcciones valorativas por deterioro (+/-)
c) Variacién de provisiones (+/-)
d) Imputacién de subvenciones, donaciones y 1393.273.98 -91.575,08
legados (-)




e) Resultados por bajas y enajenaciones del

inmovilizado (+/-) 961,95

f) Resultados por bajas y enajenaciones de

instrumentos financieros (+/-)

g) Ingresos financieros (-) -4.123,41 -7.649,36
h) Gastos financieros (+) 543,00 914,42
i) Diferencias de cambio (+/-)

j:) Variacion del'valort razonable en 3.432,93 11.190,53
instrumentos financieros (+/-)

k) Otros ingresos y gastos (-/+) -53.888,34 -11.510,92
3. Cambios en el capital corriente. 962.751,51 -231.954,04
a) Existencias (+/-)

b) Deudores y otras cuentas a cobrar (+/-) 1.064.789,85 -209.724,24
c) Otros activos corrientes (+/-) -938,81 -619,58
d) Acreedores y otras cuentas a pagar (+/-) -95.583,64 -40.379,35
e) Otros pasivos corrientes (+/-) -5.515,89 18.769,13
f) Otros activos y pasivos no corrientes

::(J;r:li ::::Jit:‘,sn de efectivo de las actividades 3.580,41 6.734,94
a) Pagos de intereses (-) -543,00 -914,42
b) Cobros der dividendos (+)
| c) Cobros de intereses (+) 4.123,41 7.649,36
d) Cobros (pagos) por impuesto sobre

beneficios (+/-)

e) Otros pagos (cobros) (-/+)

5. Flujos de efectivo de las actividades de

explojtacién (+/-1+/-2+/-3+/-4) 906.683.10 406,493,713
B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES

DE INVERSION

6. Pagos por inversiones (-) -1.063.367,95 -598.526,97
a) Entidades del grupo y asociadas -50.000,00
b) Inmovilizado intangible

¢) inmovilizado material -1.058.727,95 -548.526,97
d) Bienes del Patrimonio Histdrico

e) Inversiones inmobiliarias

f) Otros activos financieros -4.640,00

g) Activos no corrientes mantenidos para la

venta

h) Otros activos

7. Cobros por desinversiones (+) 27.972,56 90.861,97
a) Entidades del grupo y asociadas 26.004,56 23.861,97

b) Inmovilizado intangible

c) inmovilizado material

d) Bienes del Patrimonio Histdrico

e) Inversiones inmobiliarias




f) Otros activos financieros

1.968,00

67.000,00

g) Activos no corrientes mantenidos para la
venta

h) Otros activos

8. Flujos de efectivo de las actividades de
inversion (7-6)

-1.035.395,39

-507.655,00

C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES
DE FINANCIACION

9. Cobros y pagos por operaciones de
patrimonio

599.102,12

931.478,35

a) Aportaciones al Fondo Social

b) Disminuciones del Fondo Social

c) Subvenciones, donaciones y legados
recibidos (+)

599.102,12

931.478,35

10. Cobros y pagos por instrumentos de pasivo
financiero

-5.051,35

-5.068,68

a) Emision (+)

1. Obligaciones y otros valores
negociables

2. Deudas con entidades de crédito

3. Deudas con entidades del grupo
y asociadas

4, Otras deudas

b) Devolucién y amortizacion de (-)

-5.051,35

-5.068,68

1. Obligaciones y otros valores
negociables

2. Deudas con entidades de crédito

-5.051,35

-5.068,68

3. Deudas con entidades del grupo
y asociadas

4, Otras deudas

11. Flujos de efectivo de las actividades de
financiacién (+/-9+/-10)

594.050,77

926.409,67

D) EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS
DE CAMBIO

E) AUMENTO / DISMINUCION NETA DEL
EFECTIVO O EQUIVALENTES (+/-5+/-8+/-11+/-
D)

465.338,48

312.249,88

Efectivo o equivalentes al comienzo del
ejercicio

902.021,16

589.771,28

Efectivo o equivalentes al final del ejercicio

1.367.359,64

902.021,16




18 INVENTARIO

En anexo 1 de esta memoria se adjunta inventario con los elementos
patrimoniales integrantes del balance de la entidad, distinguiendo los distintos
bienes, derechos, obligaciones y otras partidas que lo componen.

Asimismo en anexo 4 a esta memoria se adjunta tabla de amortizacion con
detalle de cada uno de los elementos, periodo de amortizacién, valor contable,
tipo de amortizacion, bienes totalmente amortizados, etc. Asi como detalle de
las subvenciones de capital recibidos para financiar la adquisicion de
inmovilizado.

19 INFORMACION SOBRE LOS APLAZAMIENTOS DE PAGO
EFECTUADOS A PROVEEDORES. DISPOSICION ADICIONAL TERCERA.
“DEBER DE INFORMACION” DE LA LEY 15/2010, DE 5 DE JULIO.

La informacion en relacion con el periodo medio de pago a proveedores en
operaciones comerciales, es la siguiente:

2020 (ejercicio actual)

2019 (ejercicio anterior)

/PAgo

Importe Importe
Periodo medio de pago a proveedores 28,32 28,56
Ratio de operaciones pagadas 28,31 28,54
| Ratio de operaciones pendientes de
28,84 29,13

Importe (euros)

Importe (euros)

Total pagos realizados

1.688,75

5.181,14

Total pagos pendientes

34,65

166,91







MEMORIA DE ACTIVIDADES

Ejercicio'

2020

1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. Identificacion de la entidad

Denominacion

ASOCIACION DE DISCAPACITADOS PSIQUICOS DE ANTEQUERA Y DE SU COMARCA (A.D.I.P.A.)

Régimen Juridico®

Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo

Registro de Asociaciones®

Seccién 12. Registro Provincial Asociaciones de Malaga. Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia

Numero de Inscripcion en el Registro correspondiente  Fecha de Inscripcién® CIF

/ 273 05 de noviembre de 1976 (29053592

B. Domicilio de la entidad

/Qeﬁ:’!aza Numero Cédigo Postal
Carretera de Cdrdoba s/n 29200
Localidad / Municipio Provincia Teléfono
ANTEQUERA MALAGA 952840015
Direccion de Correo Electrénico Fax:
info@adipa.es 952706169

2. FINES ESTATUTARIOS®

La Asociacion tiene como mision y objeto basico defender los derechos y mejorar la calidad
de vida de las Personas con Discapacidad Intelectual y de sus Familias en el &mbito territorial
de la Comunidad Auténoma de Andalucia y muy especialmente en los municipios de
Antequera y de su Comarca, orientada siempre por los principios de integracién social y
normalizacion.

La Asociacién como miembro, Plena Inclusion, (Federacion Andaluza de Organizaciones en Favor de
las Personas con Discapacidad Intelectual y del Desarrollo), asume como propios los principios,
valores y misién propios del Movimiento Asociativo de Plena Inclusién

“La MISION de Movimiento Plena Inclusion es contribuir, desde su compromiso ético, con apoyos y
oportunidades, a que cada persona con discapacidad intelectual o del desarrollo y su familia, para que
puedan desarrollar su proyecto de calidad de vida, como a promover su inclusién como ciudadano/a
de pleno derecho en una sociedad justa y solidaria”




3. NUMERO DE SOCIOS

Nimero de personas fisicas asociadas Numero de personas juridicas asociadas Numero total de socios®
505 3 508

Naturaleza de las personas juridicas asociadas’

Sociedades limitadas: ............... 2

Sociedades anonimas................. 1

Cooperativas:.............ccccvvnnne. 0

Cofealias . emasmassmrgeserass 0

TOTAL PERSONAS JURIDICAS: 3

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS®

4.1 R.G.A.

A. Identificacién de la actividad

Denominacién de la actividad®

Residencia Gravemente Afectados ADIPA
/

Servicios comprendidos en la actividad™

PENSION COMPLETA

SERVICIOS:

1.- Trabajo Social y Atencién Familiar.
2.- Psicologia

3.- Enfermeria

4.- Fisioterapeuta e hidroterapia
5.-Administraciéon y Control Interno.
6.- Mantenimiento y conservacién
7.- Comedor, Cocina y Limpieza.
8.-Ocio y Tiempo Libre
9.-Actividades fisico-deportivas.

Breve descripcién de la actividad

Es un recurso residencial especializado, promovido y gestionado

de convivencia o no puedan vivir de forma independiente.

El objetivo fundamental que se pretende es, desde un entorno de convivencia, ofrecer un servicio
residencial de calidad y a la vez, servir como plataforma de aprendizaje y desarrollo de la persona
con discapacidad, prestando y garantizando, asi mismo, la atenciéon que requieran para el

mantenimiento de su autonomia personal y social.

por la Asociacion de
Discapacitados Psiquicos de Antequera y de su Comarca (A.D.I.P.A.), destinado a servir de hogar
sustitutorio, de forma temporal o permanente, a personas que por su grado de discapacidad unido
a su problematica socio-familiar y econémica, tengan dificultades para ser atendidas en su unidad

B. Recursos humanos asignados a la actividad'?




Tipo de personal Namero

Personal asalariado 36,25 Profesiones
Personal con contrato de servicios 2, fisioterapia, psicomotricidad
Personal voluntario 13

C. Coste y financiacion de la actividad

D.

(*) Al final de esta Memoria se detalle en un cuadro la distribucion de ingresos y gastos de cada
Actividad.

Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

La Residencia de Gravemente Afectados estad concertada con la Junta de Andalucia, con una
capacidad de 36 usuarios/as, tiene ocupadas 34, quedando libres 2 para respiro familiar de aquellos
usuarios/as que lo necesiten.

Clases de beneficiarios/as:

Personas que presentan distintos tipos de déficits intelectuales y otros asociados (visuales,
auditivos, motrices, problemas conductuales,...) precisando de la ayuda generalizada de otras
personas para la realizacion de las actividades de la vida diaria y que no puedan ser atendidas en
su unidad de convivencia.

@quisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:™

Para plazas concertadas:

Tener reconocido, al menos, un 33 por 100 de grado de minusvalia.

Tener cumplidos los 16 afios y menos de 65.

Disponer de Resolucién de la Delegacion Provincial de la CSBSJA, orientada a esta tipologia
de centros, segun establece la Ley 39/2006 de 14 de diciembre, de Promocién de la
Autonomia Personal y Atencion a las Personas en situacion de Dependencia.

Aportar el 75% de sus ingresos liquidos mensuales para plazas concertadas.

Para plazas privadas:

Tener reconocido, al menos, un 33 por 100 de grado de minusvalia.

Tener cumplidos los 16 afos y menos de 65.

Solicitud e informe positivo del Equipo Técnico del Centro

Abonar parte del coste plaza estipulado en Boja, que en cada caso es aprobado por la
Comisién Permanente de la Junta Directiva.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Se garantizara la atencion integral de los/as usuarios/as en el conjunto de sus necesidades basicas,
24 horas al dia los 365 dias del afio, que se concretan en los siguientes servicios:

Alojamiento y manutencion.

Higiene personal y aseo diariamente y cada vez que las circunstancias lo exijan.

Ayuda en la realizacién de aquellas actividades que no pueden realizar por si mismos.
Atencién psicolégica y social, mediante personal propio o de los servicios sanitarios de la
Seguridad Social y de los Servicios Sociales Comunitarios.

Resultados obtenidos y grado de cumplimiento




Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

ACTIVIDADES

1. Programa Cardiovascular

2. Programa de Hidroterapia.

3. Programa de Fisioterapia.

1. Taller de Manualidades

/

5. Taller de Informadtica

6. Vida en el hogar.

7. Programa de Vestido

8. Programa de aseo personal

GRADO DE
CUMPLIMIENTO

MEDIO

SATISFACTORIO

SATISFACTORIO

SATISFACTORIO

SATISFACTORIO

MEDIO

MEDIO

MEDIO

OBSERVACIONES

Se lleva a cabo con algunos de los usuarios
y con resultados muy favorables y beneficiosos
para su salud, viéndose los mismos en la
constancia de su ejecucion. Entre los grandes
beneficios a destacar: el desarrollo de la
coordinacion de los usuarios/as y el control

del peso.

La realizacién de esta actividad no es sélo
gratificante sino que también tiene un nivel
terapéutico muy beneficioso y necesario para
la persona.

Es un programa con el cual los usuarios
obtienen un alto beneficio y el grado de
consecucion de los objetivos es muy factible.

Se realizan estas actividades con éxito y gran
respuesta por parte de los usuarios que las
desarrollan.

Se ha introducido este taller a mediados de este
afio. Se cuenta con el apoyo de juegos
educativos y con una Tablet que favorece el
acceso a éstas tecnologias, sobre todo para
aquellos usuarios para los que el manejo del
ratén supone un Handicap. Ha sido una
actividad muy bien recibida por los usuarios,
que les gusta mucho y favorece el poder
trabajar con ellos la atencién, memoria. ...

El trabajo en este sentido es constante ya que
fomentar un buen clima familiar es uno de los
objetivos primordiales en la Residencia de
Gravemente Afectados.

El trabajo en este programa es constante y se
estimulan las capacidades personales y la
autonomia de cada usuario.

Se trabaja con todos los usuarios de Residencia
pero hay que continuar con esta actividad,
para alcanzar un nivel 6ptimo y mantener las
habilidades alcanzadas.



9.

o

rograma de Alimentacion

10. Programa de higiénico- alimentaria.

11. Programa de Salud y seguridad.

12.Taller de Cine Forum

13. Taller de Zumba.

14. Programa de habilidades
instrumentales.

15. Programa de autodeterminacion.

16. Programa de Habilidades Cognitivas.

17. Programa de Marcha y Salida.

MEDIO

MEDIO

SATISFACTORIO

MEDIO

MEDIO

MEDIO

MEDIO

MEDIO

MEDIO

Se desarrolla a través de los diferentes menis
existentes, sujetos a las modificaciones
necesarias.

La elaboracion de ments adaptados a las
necesidades de los wusuarios/as, ha
proporcionado una dieta equilibrada, que ha
incidido sobre el control del peso en
mismos/as.

El trabajo en este programa es diario y
constante y con ¢l los usuarios/as van
aumentando progresivamente la autonomia en
su alimentacion, a la vez que van adquiriendo
comportamientos mas correctos y aceptables
en el comedor.

La atencién que reciben los usuarios en este
programa es la adecuada para cada uno de
ellos, dependiendo de sus propias necesidades.
Todas las actuaciones que se han realizado
para mejorar la salud han contribuido a
mejorar la calidad de vida de los usuarios/as
(vacunas, seguimiento de enfermedades,
valoracion de peso y tension arterial, etc)

La realizacién de éste actividad es positiva, se
cuenta con una television y el Neflix con gran
variedad de peliculas que hace que la actividad
se lleve a cabo de forma factible.

Hay que potenciar aun mads esta actividad ya
que es bastante favorable para estas personas.

El desarrollo de esta actividad implica un
afianzamiento de las capacidades de
motricidad fina y un mantenimiento de las
habilidades cognitivas.

La posibilidad de decidir por si mismo, hacer
elecciones y de manifestar sus metas y
preferencias personales es fundamental para el
bienestar emocional.

La intervencién a nivel cognitivo a través de
distintas técnicas, actividades y habilidades
dota a los usuarios/as de habilidades basicas
para enfrentarse a las situaciones de la vida
diaria y propicia un envejecimiento activo.

Es un programa que requiere unas
habilidades buenas de resistencia y los
usuarios de la Residencia van careciendo
debido a su avanzada edad y problemas de
deterioro personal. Aun asi se mantendré
dicha actividad para los que puedan
desarrollarla. La marcha se ha intentado
realizar diariamente, ya sea como
actividad principal, en la terraza o por los
alrededores del centro. No obstante, las
salidas de ocio y tiempo libre, siempre que



17. Programa de Marcha y Salida.

18. Programa de participacién
familiar.

e

( 19. Programa de uso de la
(Comunidad.

20. Programa de Habilidades
sociales.

21. Programa de Actividades
deportivas.

22. Plan Personal de Apoyo (PPA)

MEDIO

MEDIO

SATISFACTORIO

MEDIO

BAJO

MEDIO

el tiempo y las distancias lo han permitido,
se han realizado andando, con lo que se ha
reforzado, atin mas, dicha actividad.

Es un programa que requiere unas habilidades
buenas de resistencia y los usuarios de la
Residencia van careciendo debido a su avanzada
edad y problemas de deterioro personal. Atn asi se
mantendrd dicha actividad para los que puedan
desarrollarla. La marcha se ha intentado realizar
diariamente, ya sea como actividad principal, en la
terraza o por los alrededores del centro. No
obstante, las salidas de ocio y tiempo libre, siempre
que el tiempo y las distancias lo han permitido, se
han realizado andando, con lo que se ha reforzado,
aun mas, dicha actividad.

Se mantiene una informacién constante con las
familias de los usuarios como objetivo fundamental
de nuestro Centro, ésta interrelacion entre el centro
y las familias ha sido uno de los pilares bésicos
para construir un buen desarrollo personal.

Es un programa con el cual los usuarios obtienen
un alto beneficio y el grado de consecucién de los
objetivos es muy factible.

La intervencién a nivel social a través de distintas
técnicas, actividades y habilidades dota a los
usuarios de habilidades sociales bésicas para
enfrentarse a situaciones de la vida diaria y
contribuye a fomentar las relaciones
interpersonales.

La actividad fisica es la mejor terapia para paliar el
proceso degenerativo, que a este colectivo le
acarrea la vida sedentaria que desarrollan.
Actualmente no se ha llevado a cabo y seria
interesante seguir potenciando éste programa
contando con el apoyo de un monitor deportivo.

El medio en el que se tiene en cuenta las
particularidades y necesidades de los usuarios/as
es a través del trabajo individualizado. Este trabajo
ha sido incluido en cada uno de los programas y en
actuaciones puntuales.



Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

La ASOCIACION DE DISCAPACITADOS PSIQUICOS DE ANTEQUERA Y DE SU COMARCA,
AD.IP.A.,

Tiene como Mision y objeto basico defender los derechos y mejorar la calidad de vida de las
personas con discapacidad intelectual y de sus familias en el ambito territorial de la Comunidad
Auténoma de Andalucia y muy especialmente en los municipios de Antequera y de su Comarca,
orientada siempre por los principios de integracion social y de normalizacion.

La RGA ha cumplido, durante 2020,la misién mas importante, velar por la salud de todos los
residentes en la situaciéon de pandemia en la que nos encontramos, extremando todas las
precauciones y siguiendo todos los protocolos de prevencion, para luchar por el bienestar de todos

La RGA ha cumplido, durante 2020, esta misién en un grado SATISFACTORIO.

4.2 VIVIENDAS TUTELADAS

F. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad

VIVIENDAS TUTELADAS "PARQUESOL" Y "AVENIDA ESTACION"

Servicios comprendidos en la actividad

SERVICIOS:

1.- Trabajo Social y Atencién Familiar.
~- Psicologia

} 3.- Médico

‘FENSION COMPLETA

4.- Fisioterapeuta e hidroterapia

5.- Administracion y Control Interno.
6.- Mantenimiento y conservacion
7.- Comedor, Cocina y Limpieza.

8.- Ocio y Tiempo Libre

9.- Actividades fisico-deportivas.

Breve descripcion de la actividad

Concebidas para que sean recursos residenciales que den atencién a aquellas personas con
discapacidad intelectual que posean un grado suficiente de autonomia personal. La finalidad de las
Viviendas Tuteladas consiste en asegurar una atencién especializada y de calidad en el alojamiento,
manutencién y apoyo social de las personas que la habitan.

G. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 9.40 Profesionales

Personal con contrato de servicios -—-

Personal voluntario -—-




H. Coste y financiacion de la actividad

(*) Al final de esta Memoria se detalle en un cuadro la distribucién de ingresos y gastos de cada

Actividad.

I. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

noviembre de 2020

Las Viviendas estan concertadas con la Junta de Andalucia, tienen una capacidad de 10 usuarios/as,
cada una, estando todas sus plazas ocupadas en la VT Parquesol y sélo 9 en VT Estacion desde

Clases de beneficiarios/as:

intermitente o limitado.

El perfil de sus usuarios/as: Personas con discapacidad intelectual, con necesidades de apoyo

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

Para plazas concertadas:

Ser mayor de 16 arios.

b o Abonar el 75% de sus ingresos liquidos mensuales.

e Tener reconocido, al menos, un 33 por 100 de grado de minusvalia.

Disponer de Resolucion de la Delegacion Provincial de la CSBSJA, orientada a esta tipologia
de centros, segun establece la Ley 39/2006 de 14 de diciembre, de Promocion de la
Autonomia Personal y Atencion a las Personas en situaciéon de Dependencia.

Gr#Go/de atencién que reciben los beneficiarios/as:

bienestar fisico y emocional.

1 Viviendas Tuteladas ofrecen una atencion cotidiana, cercana al ambito familiar, de integracion
social para personas con discapacidad intelectual, apoyando su acceso a los recursos de la
comunidad y al trabajo, tratando de asegurarles la convivencia en un entorno normalizado y su

J. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

OBJETIVOS GENERALES GRADO DE
CUMPLIMIENTO

1. Contribuir a mejorar la calidad de vida. ~ SATISFACTORIO

2. Lograr que la vivienda sea lo mas similar MEDIO
a un nucleo familiar.

3. Conseguir en el mayor grado posible la ~ MEDIO
normalizacién de las condiciones de vida de

los residentes, desarrollando al maximo su
crecimiento personal.

OBSERVACIONES

El incremento en la mejora de la
calidad de vida es sustancial por
la calidad del servicio y su
repercusion directa en sus
usuarios.

Se consigue en la mayoria de las
ocasiones, tenemos que seguir
trabajando por superar aquello
que nos recuerda a institucion.

Es necesario seguir trabajando en
este aspecto, personalizando mas
la atencion y adaptandonos a las
necesidades individuales de los



4. Ayudar a los residentes a alcanzar la MEDIO
madurez y el equilibrio necesarios para

afrontar y superar con éxito los distintos

obstaculos que puedan encontrar en su vida.

5. Orientar y fomentar en todo momentoa  SATISFACTORIO
los residentes para su integracion en la
comunidad en la que viven.

6. Facilitar y fomentar la progresiva MEDIO
onsecucion de un desarrollo afectivo y
ocial que permita a la persona la

incorporacion al medio en el que vive.

/

7. Desarrollar las habilidades sociales de los MEDIO
residentes, respetando las caracteristicas
individuales de cada uno.

8. Mentalizar progresivamente a la sociedad, SATISFACTORIO
participando en actividades culturales,

recreativas, deportivas y de ocio en general,

que se programen en la comunidad en la que

el sujeto vive.

9. Orientar y dar opciones para que empleen MEDIO
correctamente su ocio y tiempo libre.

10. Participar activamente en las actividades MEDIO
programadas dentro de su comunidad

usuarios/as

Hay que continuar trabajando este
objetivo para conseguir que los
usuarios/as de la vivienda superen
las diferentes adversidades de su

A través de la realizacion de los
diferentes programas llevados a
cabo, se consigue un nivel
satisfactorio en este objetivo en la
mayoria de los usuarios@

Es necesario trabajar en este
sentido con programas especificos
aplicados de forma individual
segun las necesidades de cada
usuario/a

La mayoria de los usuarios de la
vivienda presentan déficit en
habilidades sociales, hay que
seguir trabajando en este sentido
con cada uno de ellos.

Aumentar las salidas de ocio

Trabajar la autodeterminacion

Se consigue en un nivel aceptable
prestando apoyo en la
participacién de los usuarios/as en



actividades de la comunidad,
como se viene haciendo con el
deporte y el ocio, aunque es
necesario aumentar el nimero de
usuarios/as que lo hagan.

Es necesario hacer mas visible a la
persona con discapacidad a nivel

11. Facilitar su maxima integracion social. MEDIO social en entornos normalizados;
trabajo, formacién, familia, ocio
etc.

12. Ofrecer atencién individualizada a cada
usuario. SATISFACTORIO
13. Facilitar a los usuarios una atencién
habilitadora integral. SATISFACTORIO
14. Conseguir el aprendizaje y/o Se consigue en un nivel
mantenimiento de conductas deseables y SATISFACTORIO satisfactorio dada la supervision y
valoradas en nuestro entorno socio-cultural. apoyo diario que tienen los
usuarios/as de la vivienda
; { Se consigue en un nivel
Sl garaniizay IE.' Zenoicngue EE Satisfactorio dada la variedad de
personas con discapacidad intelectual e |
L requieran para un mejor desarrollo y/o activiCaces Seasioncisonaly
mantenimiento de la autonomia personal y 2olISECTORY) socl'al RS baticipan 0
s usuarios/as de la vivienda tutelada
: dentro del centro de dia
/ ocupacional
Se consigue en un nivel
16. Tener en cuenta, en la realizacion de Satisfactorio dada la variedad de
actividadf:s, los aspectos lﬁdiclo, terapéutico, SATISFACTORIO _actividades ocupaci_onales y de
integrador y promocional. ajuste personal y social en las que

participan los usuarios/as de la
vivienda tutelada

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

La Asociacion de Discapacitados Psiquicos de Antequera y de su Comarca (ADIPA) tiene como mision y
objeto basico defender los derechos y mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad
intelectual y de sus familias en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Andalucia y muy
especialmente en los municipios de Antequera y de su Comarca, orientada siempre por los principios de
integracion social y de normalizacion.

Las Viviendas Tuteladas han cumplido, durante 2020, esta misién con un grado SATISFACTORIO, dentro
de las posibilidades que hemos tenido debido a la pandemia COVID-19.
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4.3 CENTRO DE DIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD “ADIPA”- (CD)

K. Identificacion de la actividad

Denominacién de la actividad

Centro de Dia para Personas con Discapacidad "ADIPA"

Servicios comprendidos en la actividad

|

MEDIA PENSION

SERVICIOS:

1.- Trabajo Social y Atencién Familiar.
2.- Psicologia

3.- Médico

4.- Fisioterapeuta e hidroterapia

5.- Administracion y Control Interno.
6.- Transporte

7.- Mantenimiento y conservacion
8.- Comedor, Cocina y Limpieza.

9.- Ocio y Tiempo Libre
10.-Actividades fisico-deportivas.

Breve descripcion de la actividad

s un centro de servicios sociales especializado, que atiende especificamente y de forma integral,
como apoyo a la unidad de convivencia, a aquellas personas que en situacion de dependencia se
hallan afectadas por discapacidad intelectual, pudiendo tener otra discapacidad asociada ( fisica,
paralisis cerebral, trastorno del espectro autista) o cualquier otro tipo de discapacidad que fuese
necesario atender en este régimen.

El objetivo fundamental del Centro de Dia es proporcionar el mayor grado de autonomia posible y el
méaximo desarrollo personal, que les permita la integracién en su entorno, y una mayor calidad en sus
vidas y en la de sus familias.

L. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Namero

Personal asalariado 7.31 profesionales.

Personal con contrato de servicios 2,78 (Servicio de fisioterapia, actividad fisica, conductor, Deleg. Prot.
Datos)

Personal voluntario 3

M. Coste y financiacion de la actividad

(*) Al final de esta Memoria se detalle en un cuadro la distribucién de ingresos y gastos de cada
Actividad.
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N. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

El Centro de Dia cuenta con capacidad para 40 plazas, de las cuales tiene concertadas y ocupadas
30.

Clases de beneficiarios/as:

Personas con discapacidad intelectual que tengan limitada su autonomia de forma grave y no
puedan, por consiguiente, realizar actividades en un Centro Ocupacional u otra iniciativa laboral.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

P, T—

Para plazas concertadas:

- Tener reconocido, al menos, un 33 por 100 de grado de minusvalia.

- Tener cumplidos los 16 afios.

- Disponer de Resolucion de la Delegacién Provincial de la CSBSJA, orientada a esta
tipologia de centros, segun establece la Ley 39/2006 de 14 de diciembre, de Promocién de
la Autonomia Personal y Atencién a las Personas en situacién de Dependencia.

- Abonar el 25% de sus ingresos liquidos mensuales.

- Para plazas privadas:

- Tener reconocido, al menos, un 33 por 100 de grado de minusvalia.

- Tener cumplidos los 16 afios y menos de 65.

- Solicitud e informe positivo del Equipo Técnico del Centro

- Abonar parte del coste plaza estipulado en Boja, que en cada caso es aprobado por la
Comisién Permanente de la Junta Directiva.

/./

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Se garantizara la atencion integral de los/as usuarios/as en el conjunto de sus necesidades basicas,
que se concretan en los siguientes servicios:
- Transporte adecuado a sus caracteristicas y manutencion (almuerzo).
- Higiene personal y aseo cada vez que las circunstancias lo exijan.
- Ayuda en la realizacién de aquellas actividades que no pueden realizar por si mismos.
- Atencion psicolégica y social, mediante personal propio o de los servicios sanitarios de la
Seguridad Social y de los Servicios Sociales Comunitarios.

O. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

OBJETIVOS GRADO DE

OBSERVACIONES

GENERALES CUMPLIMIENTO
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1. Mejorar la calidad de vida

de las personas atendidas en
el centro y las de sus familias.

2. Prestar el servicio teniendo
en cuenta el modelo
to por Schalock que
ocho dimensiones

4. Proporcionar el mayor
numero posible de
oportunidades y
experiencias en el ambito
personal, ocupacional y
social.

MEDIO

SATISFACTORIA

MEDIO

SATISFACTORIA

13

Los programas cada vez mas
adaptados a las necesidades de los
usuarios/as dan ain mayor calidad al
servicio que se presta y por lo tanto
redunda en la calidad de vida de
nuestros atendidos. Un ejemplo de ello
puede ser el programa de actividades
fisicas adaptadas, ocio. ocio e
iniciativas preocupacionales.

Las instalaciones y  espacios
disponibles, han satisfecho Ilas
necesidades.

Respecto a los recursos personales,
aunque  son los  establecidos
administrativamente, serfa necesario
aumentar la dotaciéon para mejorar la
atencion a personas de movilidad
reducida, mayores o personas con
TEA.

La defensa de derechos, la promocioén
de la autodeterminacion, el trabajo
para garantizar un trato igualitario,
defender el principio de normalizacion
en nuestras actividades, nuestros PPA
y multitud de actuaciones, dan fe de
un trabajo con fundamentacion
basada en satisfacer cada una de las
dimensiones de calidad de vida .

La elaboracién de Planes Personales
de Apoyo con la participacion de las
personas con discapacidad atendidas
en nuestros centros, sus familiares, el
personal de atencién directa y el
equipo técnico, hace que el nivel de
conocimiento e implicacién en cada
proyecto personal, sea 6ptimo.
Aumentar el nuimero de tutorias vy
contactos familiares, pese a que los
contactos son frecuentes, e incluir a
hermanos o familiares jévenes en
ellas, seria una opcion para extrapolar
actuaciones y recibir mas propuestas
de la familia.

El conocimiento se fragua a través de
experiencias, preferentemente  en
entornos naturales y aportando los
apoyos necesarios para que los
aprendizajes sean lo mas significativos
posibles.

El Centro de Dia hace un gran
esfuerzo para estar representada en
las actividades de la Entidad y en las
que la comunidad ofrece, pese a las
altas necesidades de apoyo de sus
usuarios.

El nimero de actividades realizadas



5. Trabajar por el acceso SATISFACTORIA

de los usuarios/as a
entornos cada vez mas
exigentes dentro y fuera de
la entidad.

6 Dar prevalencia a MEDIA

entornos comunitarios.

—~

Giado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

en el pasado afio ha satisfecho
nuestras expectativas.

-El proyecto de participacion en las
actividades ocupacionales que se realiza
con CDO para posibilitar experiencias en
entornos que impliqguen nuevos y mayores
retos en situaciones cada vez mas
normalizados, es el marco de actuacién
para la consecucion de este objetivo.

-La interaccién comunitaria necesita ser
potenciada para lograr una integracién
plena.

-Las altas necesidades de apoyo de
algunos usuarios/as, ha dificultado la
posibilidad de extrapolar los aprendizajes a
otros ambientes y marcos mas
integradores.

- Por otro lado, la flexibilidad en los
horarios de salida del Centro de los
usuarios para poder participar en
actividades de la comunidad propicia la
consecucion de este objetivo.

ti

de integracién social y de normalizacién.

Lj Asociacion de Discapacitados Psiquicos de Antequera y de su Comarca, A.D.I.P.A.,

ne como Mision y objeto basico defender los derechos y mejorar la calidad de vida de las personas con
discapacidad intelectual y de sus familias en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Andalucia

y muy especiaimente en los municipios de Antequera y de su Comarca, orientada siempre por los principios

El Centro de Dia_ha cumplido, durante 2020, esta misién en un grado SATISFACTORIO.

4.4 CENTRO DE DIA OCUPACIONAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD “ANTONIO RODRIGUEZ” (CDO)

P. Identificacién de la actividad

Denominacion de la actividad

[ CENTRO DE DIA OCUPACIONAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD “ANTONIO RODRIGUEZ” |

Servicios comprendidos en la actividad

MEDIA PENSION

SERVICIOS:

1.- Formacién e Integracién Laboral
2.- Trabajo Social y Atencién Familiar
3.- Psicologia

4 .- Médico

5.- Fisioterapia e Hidroterapia

6.- Administracién y Control Interno.
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7.- Transporte

8.- Mantenimiento y conservacion

9.- Comedor, Cocina y Limpieza

10.- Autogestores

11.- Ocio y Tiempo Libre

12.- Actividades fisico-deportivas

13.- Calidad

14.- Ajuste Personal y Social: se incluye dentro de las actividades de CDO

Breve descripcién de la actividad

El Centro de Dia Ocupacional para Personas con Discapacidad “Antonio Rodriguez”, es un servicio
alternativo y previo a la actividad productiva, cuyo objetivo principal consiste en proporcionar una
atencion habilitadora integral mediante programas de habilitacion ocupacional y de ajuste personal y
social (servicio de desarrollo y mejora de las habilidades adaptativas), buscando el desarrollo de la
autonomia personal y la integracion socio-laboral de los/as usuarios/as del mismo.

Q. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 19,81 profesionales
Personal con contrato de servicios 0.45 profesionales
Personal voluntario —

/ R. Coste y financiacion de la actividad

(*) Al final de esta Memoria se detalle en un cuadro la distribucién de ingresos y gastos de cada
Actividad.

S. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

El CDO para Personas con Discapacidad “Antonio Rodriguez” cuenta con capacidad para 100
plazas, de las cuales tiene ocupadas la totalidad. De ellas, 72 concertadas en CDO, 19 concertadas
en VT (mas una reservada en espera de ocupacion) y 8 privadas en CDO.

Clases de beneficiarios/as:

Personas con discapacidad intelectual, con necesidades de apoyo intermitente o limitado que no
disponen de un puesto de trabajo.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

Para plazas concertadas:

- Tener reconocido, al menos, un 33 por 100 de grado de minusvalia.

- Tener cumplidos los 16 arios.

- Disponer de Resolucion de la Delegacion Provincial de la CIPSCJA, orientada a esta
tipologia de centros, segun establece la Ley 39/2006 de 14 de diciembre, de Promocion de
la Autonomia Personal y Atencién a las Personas en situacion de Dependencia.

- Abonar el 25% de sus ingresos liquidos mensuales.

Para plazas privadas:
- Tener reconocido, al menos, un 33 por 100 de grado de minusvalia.




- Tener cumplidos los 16 afos.

- Solicitud e informe positivo del Equipo Técnico del Centro

- Abonar parte del coste plaza estipulado en Boja, que en cada caso es aprobado por la
Comision Permanente de la Junta Directiva.

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Los Servicios iran encaminados a proporcionar a los/as usuarios/as un Ajuste Personal y Social,
formarles o habilitarles laboralmente y normalizar sus condiciones de vida. Se desarrollaran teniendo
en cuenta las dimensiones de calidad de vida en tres lineas de actuacion, (desarrollo personal,
expectativas ocupacionales y desarrollo social y en la comunidad), segtin los Planes Personales de
Apoyo (PPA).

T. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

GRADO DE

OBJETIVOS GENERALES CUMPLIMIENTO  OBSERVACIONES

1. Mejorar o mantener la autonomia personal MEDIO Se ha observado retroceso

y social de los usuarios. en determinados usuarios a
causa de la edad. El trabajo
es, en gran medida; de
mantenimiento.

2. Mejorar o mantener la comunicacién verbal SATISFACTORIO En general se han obtenido

y/o no verbal. resultados  positivos. La
comunicacion ha  sido
objetivo bdsico en muchas
actividades.

3. Facilitar su maxima integracion social. MEDIO No siempre hemos
conseguido integrarnos,
como hubiera sido
deseable. En casa, nos
encontramos con familias
mayores que les resultan
mas dificil.

4. Asegurar los servicios de ajuste personal y MEDIO Se llevan a cabo en la

social. medida que lo permite la
organizacion del Centro.

5. Adquirir las habilidades necesarias para MEDIO Objetivo a largo plazo, con

poder integrarse en un entorno ordinario de distintos ritmos de

trabajo o en un centro especial de empleo. consecucién. El objetivo es
seguir  trabajando, los
resultados irdn llegando.

6. Proporcionar a los usuarios los MEDIO Se les proporcionan habitos

conocimientos profesionales y/o habitos laborales y conocimientos

laborales para facilitar su integracion en la pero les falta el contacto
empresa ordinaria o en un centro especial de con la situacién real.
empleo.

7. Ofrecer atencién individualizada a cada SATISFACTORIO Partimos de que la atencion

usuario. directa e individualizada es

objetivo prioritario en CDO.
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8. Conseguir el
manipulativa, habituacion,

maximo de

destreza
capacitacion y

preparacion prelaboral, potenciando también
el concepto de agradabilidad del aprendizaje

por medio de
aprendizajes  alternativos,
actividad, etc.

estimulos

constantes,
cambios de

9. Conseguir una adecuada adaptacion a las
tareas propias del trabajo a realizar.

10. Conseguir el mantenimiento o mejora de
aptitudes y habilidades ocupacionales.

11. Facilitar a
habilitadora integral.

12.  Conseguir el

los usuarios una atencion

aprendizaje  y/o

mantenimiento de conductas deseables vy
valoradas en nuestro entorno socio-cultural.

13. Prestar y garantizar la atencién que las

personas  con
requieran para un mejor

discapacidad

intelectual
desarrollo y/o

mantenimiento de la autonomia personal y

ocial.

14. Tener en cuenta, en la realizacién de
actividades, los aspectos ludico, terapéutico,

integrador y promocional.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

SATISFACTORIO

SATISFACTORIO

SATISFACTORIO

MEDIO

SATISFACTORIO

SATISFACTORIO

SATISFACTORIO

Logramos este objetivo
cuando ofrecemos a Ila
persona diferentes
actividades que se
distribuyen a lo largo de su
jornada.

En general, cada persona,
identifica las tareas que
realiza diariamente y se
encuentra adaptado a ellas.

Se trabaja por que las
tareas ocupacionales sean
procesos de calidad y asi lo
perciban los usuarios.

Existen parcelas a las que
dificilmente accedemos:
vida familiar,...

No podemos olvidar que CD
0. es una estacion de paso
y que lo deseable es la
permanencia de la persona
en un entorno normalizado.

El desarrollo del Programa
de Ajuste Personal y Social,
de forma adecuada, sirve a
este objetivo.

Todos estos  aspectos
aseguran una mejor
consecucion de objetivos
en el planteamiento de
actividades.

La Asociacion de Discapacitados Psiquicos de Antequera y de su Comarca (ADIPA) tiene como
misién y objeto basico defender los derechos y mejorar la calidad de vida de las personas con
discapacidad intelectual y de sus familias en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de
Andalucia y muy especialmente en los municipios de Antequera y de su Comarca, orientada siempre

por los principios de integracién social y de normalizacion.

El CDO para Personas con Discapacidad “Antonio Rodriguez” ha cumplido, durante 2020, esta
misién con un grado MUY SATISFACTORIO.

4.5 RESPIROS

U. Identificacion de la actividad

Denominacién de la actividad

RESPIRO FAMILIAR
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Servicios comprendidos en la actividad

PENSION COMPLETA o MEDIA PENSION (Segiin necesidad). Las actividades que se realizan son:
Autonomia personal (vestido, bafio y aseo personal).
- Atencién individualizada en alimentacion.
- Actividades manipulativas, de marcha y de ocio y tiempo libre.
- Actividades de aula (encajables, puzzles, etc.)
- Vigilancia durante la noche.

Breve descripcion de la actividad

Este afio el programa de Respiro ha estado marcado por el COVID-19, todas las actividades se han realizado en
funcion a la normativa establecida.

Nos vimos obligados a suspender el Programa de Respiro que llevamos a cabo durante todo el afio en nuestros
Centros y para beneficio de nuestros usuarios y usuarias.

Para el Programa de “Respiro de Verano” se adaptaron las instalaciones a un aula exclusivamente para la
realizacion del Programa sin relacién alguna con el resto de usuarios atendidos en ADIPA a fin de evitar
posibles contactos.

A todos los usuarios/as y monitores se les realizaron la prueba de COVID-19 antes del inicio del Programa,
sieido todos ellos negativos.

f V. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Numero

Personal asalariado
4 Profesionales, cuando se desarrolla el programa de Respiro
de Verano. El nimero de profesionales estd en funcion a las
necesidades de apoyo de los beneficiarios. Las horas
realizadas fueron en julio: 80h. y en agosto: 56 h )

Personal con contrato de servicios -

Personal voluntario -

W. Coste y financiacion de la actividad

(*) Al final de esta Memoria se detalle en un cuadro la distribucion de ingresos y gastos de cada
Actividad.

X. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

*Estancias con alojamiento: Se beneficiaron de este programa 4 personas con discapacidad intelectual
con un total de 4 estancias en los diferentes centros de ADIPA, destacando las estancias en RGA. 1
persona 15 dias en Centro de Dia. 1 persona en Viviendas Tuteladas.

* Respiro de Verano. Fueron atendidos 9 personas con discapacidad (5H - 4 M) con un apoyo puntual
de 10 a 14 horas, desde el 6 de julio al 20 de agosto.
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Clases de beneficiarios/as:

| Personas con discapacidad intelectual con grandes necesidades de apoyo.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

- Tener reconocido, al menos, un 33 por 100 de grado de minusvalia.
- Solicitud e informe positivo del Equipo Técnico del Centro
- Abonar los servicios recibidos y aprobados por la Comisién Permanente de la Junta Directiva.

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

| Cada usuario recibe los apoyos necesarios en funcién a su discapacidad.

Y. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

-Descarga familiar al poder realizar la actividad por lo que fue solicitado el servicio con total
normalidad.

-Aliviar el estrés familiar.

-Los usuarios realizan actividades (manipulativas, relajacién, ocio,... etc.) con personas iguales a
ellos.

-Mejorar el ambiente familiar durante las vacaciones estivales de sus hijos/as.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

'C:Jn este servicio se ha dado respuesta a las necesidades planteadas por las Familias con un nivel de
cumplimiento medio alto, en todos los casos se ha procurado dar respuesta a cada situacion planteada,
personalizando el servicio en funcién a las necesidades de cada uno.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

La Asociacién de Discapacitados Psiquicos de Antequera y de su Comarca (ADIPA) tiene como
mision y objeto basico defender los derechos y mejorar la calidad de vida de las personas con
discapacidad intelectual y de sus familias en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de
Andalucia y muy especialmente en los municipios de Antequera y de su Comarca, orientada siempre
por los principios de integracion social y de normalizacién.

El RESPIRO FAMILIAR 2020 ha cumplido, durante 2020, esta misién con un grado MUY
SATISFACTORIO

4.6 Inclusion laboral de personas con discapacidad intelectual CAIXABANK S.A. Accidn
formativa

Z. ldentificacion de la actividad

Denominacion de la actividad

“Proyecto Intermediacion y asesoramiento para la inclusion laboral de personas con discapacidad intelectual”
CAIXABANK S.A.
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Servicios comprendidos en la actividad

Contratacién de una persona con discapacidad, a jornada completa, con la categoria Profesional de Preparador/a Laboral,
desde marzo a diciembre de 2020 y adquisicién de material vario para el proyecto.

Breve descripcién de la actividad

e  Promocion, fomento, apoyo y gestién de iniciativas que contribuyan a la insercién laboral y a la integracion social de
personas con discapacidad.

«  Asesoramiento a empresas sobre la contratacion de personas con discapacidad y fomento de la cultura de
integracion de la diversidad en todos los ambitos y foros empresariales y sociales.

® Realizacion de procesos de identificacion, seleccion y asesoramiento de personas con discapacidad

AA. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Ndmero

Personal asalariado 1 (JORNADA COMPLETA)

Personal con contrato de servicios --

Personal voluntario -

7 BB. Coste y financiacion de la actividad

(*) Al final de esta Memoria se detalle en un cuadro la distribucién de ingresos y gastos de cada
Actividad.

CC. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

l

99 PARTICIPANTES

Clases de beneficiarios/as:

Personas con discapacidad intelectual con necesidad de apoyos ligeros, orientados hacia la integracion laboral
usuarias tanto del CDO o como del Servicio de Integracién Laboral de forma externa.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

Tener reconocido un grado de discapacidad intelectual y/o psiquica igual o superior al 33%, ser mayor de edad y
estar orientado hacia la integracion laboral.

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Se llevaran a cabo procesos de identificacion, seleccion y asesoramiento de personas con discapacidad. Estos
procesos incluyen:

. Andlisis de idoneidad de los puestos de trabajo de la empresa (perfiles y accesibilidad)
. Busqueda de candidatos

. Entrevista a los candidatos potenciales

. Presentacién de candidatos preseleccionados

. Seguimiento de los candidatos incorporados
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DD. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:
Con este proyecto se ha reforzado significativamente el Servicio de Formacion e Integracion Laboral de la
Entidad, con lo que la atencién llevada a cabo desde el mismo se ha visto incrementada

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

En el objeto social de ADIPA figura la formacion profesional, la insercién laboral y la creacion de
empleo en favor de las personas con discapacidad con el fin de permitir la creacion de puestos de
trabajo para los mismos y su integraciéon en el mercado de trabajo. Este proyecto esta por tanto
alineado al 100% con los fines estatutarios de la Entidad.

4.7 1.G.S. 2019/2020

E. Identificacién de la actividad

Denominacion de la actividad

PROGRAMA DE APOYO TECNICO A LOS CENTROS DE ATENCION PARA LA INTRODUCCION DE NUEVAS
METODOLOGIAS.

Servicios comprendidos en la actividad

Contratacién de un Maestro en Educacion Especial y un Técnico en Integracién Social como personal de apoyo técnico a los
. | centros y servicios de la Entidad

4\:& descripcion de la actividad

El proyecto consiste en la contratacién de dos profesionales que aporten especializacion técnica
dentro de los distintos Centros y Servicios de la Entidad en los siguientes dmbitos:

- Atencion a personas con Trastorno de Espectro Autista.

- Introduccién de nuevas metodologias de trabajo para la renovacién y actualizacion de las
actividades de los centros.

EE. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Nimero

Personal asalariado e

Personal con contrato de servicios 2 (JORNADA COMPLETA)

Personal voluntario -

FF. Coste y financiacion de la actividad
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(*) Al final de esta Memoria se detalle en un cuadro la distribucién de ingresos y gastos de cada
Actividad.

GG. Beneficiarios/as de la actividad

Nimero total de beneficiarios/as:

156 USUARIOS/AS

Clases de beneficiarios/as:

Como beneficiarios del Programa se contabilizan todos los usuarios/as actuales de los Centros y
Servicios de ADIPA
Son personas con discapacidad intelectual con distinto grado de afectacién

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

El unico requisito es ser usuario/a de alguno de los Centros de ADIPA

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

rd

Los/as profesionales contratados/as prestan sus servicios en todos los centros, su trabajo es actualizar
las programaciones ¢ introducir nuevas metodologias y actividades en todos los Centros de la Entidad,
el beneficio va a redundar en todos/as los/as usuarios/as para los que se llevan a cabo las

Prégramaciones de cada centro

HH. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento.

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

-Se han actualizado los programas de los centros y desarrollado nuevos programas por lo que el objetico
general se ha cumplido al 100%.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Con la ejecucion de este Proyecto se cumple al 100% con la Misién del Movimiento de Plena
Inclusion (antes Feaps) asumida por la Entidad y recogida en sus Estatutos en el capitulo 6 que es la
de “contribuir, desde su compromiso ético, con apoyos y oportunidades, a que cada persona con
discapacidad intelectual o del desarrollo y su familia puedan desarrollar su proyecto de calidad de
vida, asi como a promover su inclusién como ciudadana de pleno derecho en una sociedad justa y
solidaria”. -

5. INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION™

A. Medios Personales'®
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Personal
asalariado Fijo Tipo de contrato™® Categoria o cualificacion profesional'
70 100/189/200/289/540 Jefe de Administracion; Jefa de Cocina;

Titulado de Grado Superior; Psicélogo;
Médico; Titulado Grado Medio;
Fisioterapeuta;  Trabajadora  Social,
Encargado de  Taller, Técnico
Integracién Social; Cuidador; Técnico en
Gestion Administrativa; Oficial 12 Oficios;
Oficial 22 Oficios; Cocinero;

e Personal asalariado No Fijo

Numero

medio® Tipo de contrato™ Categoria o cualificacién profesional®
401/402/410/502/510 Técnico en Integracion Social; Cuidador;

7,86 Oficial 22 Oficios; Cocinero

e Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios
Numero
medio®' Caracteristicas de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la entidad
1.3 Fisioterapeuta: Persona con discapacidad contratada por SL CEE. Presta servicio a
( jornada completa.

Purificacion Aguilar: Persona autbnoma que presta 9 horas semanales de servicio de
Actividades de psicomotricidad y fisicas mediante musica.
Actividad terapéuticas deportivas: Servicio contratado a SALUD Y RENDIMIENTO
S.L.

¢ Voluntariado

Nimero
medio® Actividades en las que participan
15 Durante el ejercicio 2020, la Entidad ha contado con 0 personas voluntarias, 0

hombres y 0 mujeres.
Del total, 15 son miembros de la Junta Directiva.
El voluntariado hubiese participado en las siguientes actividades:
e QOcio Inclusivo
e Ajuste Personal y Social: Manualidades, baile, musica, cocina,
alfabetizacion...etc.
e Hidroterapia

B. Medios materiales

e Centros o establecimientos de la entidad

Ndmero Titularidad o relacion juridica Localizacion

1 RESIDENCIA RGA EN PROPIEDAD ANTEQUERA
1 VIVIENDA TUTEL. PARQUESOL VIVIENDA EN PROPIEDAD ANTEQUERA
1 VIVIENDA TUTEL. ESTACION VIVIENDA EN ARRENDAMIENTO ANTEQUERA
1 CENTRO DE DIA EN PROPIEDAD ANTEQUERA
1 CENTRO DE DIA OCUPACIONAL EN PROPIEDAD ANTEQUERA
1 PARCELA HUERTO (CDO) CONCESION GRATUITA ANTEQUERA
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1 PARCELA ALQUILADA A SL CEE
1 PARCELA FUTURA R. ADULTOS

EN PROPIEDAD

CONCESION GRATUITA

ANTEQUERA
ANTEQUERA

Caracteristicas

Todos los Centros se ajustan a las normativas vigentes, contando con los
correspondientes permisos administrativos de funcionamientos para las actividades

que se desarrollan en ellos.

» Equipamiento

Numero  Equipamiento y vehiculos

Localizacién/identificacion

cuenta la entidad.

Se adjunta Anexo 1, Inventario de todo el equipamiento con que

C. Subvenciones publicas®

Origen Importe Aplicacién
Instituto Nacional Seg_ Social 6.051,61.-€ Formacion de personal
|

Excelentisimo Ayuntamiento de Antequera. 10.545,00.-€ - RESPIRO VERANO
-Grupo de Familias (padres y Hnos.)
-Aula TIC

Consej’ Empleo Formacion y Trabajo 28.942,34.-€ .PROGRAMA ) |.G,’S, 34.453,26.-€

: imputado al Ejercicio 2019
Auténomo 5.510,92.-€

Se adjunta Anexo 2 con desglose detalle de todas las subvenciones recibidas por la

Entidad.
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6.RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

A. En el desempeiio de sus funciones:

Concepto Origen®  Importe
| No existe retribucion alguna por este concepto 1= | 0,00.-€

B. Por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva
Puesto de trabajo Habilitacién
estatutaria® Importe
Ningin miembro de Junta Directiva presta servicio || — 0.00-€
alguno a la Entidad de forma remunerada.

6. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

'La actividad de la Entidad es la descrita en los apartados de esta memoria en los puntos
4.1;,4.2;4.3,4.4,4.5 46y 4,7, con los servicios que se detallan en las mismas.

|
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DOCUMENTACION DE LA MEMORIA DE ACTIVIDADES.

' Se elaborara una memoria de actividades por ejercicio econémico, que no podra exceder de doce
meses. Se indicara el afio a que corresponde y, en caso de que no sea coincidente con el afio
natural, se recogeran las fechas de inicio y de cierre del ejercicio.

2 Se indicara la Ley que regula el régimen de constitucién e inscripcion de la entidad.

® Registro de Asociaciones donde se encuentre inscrita la entidad, indicando la Administracion
Publica (Estado o Comunidad Auténoma) y el Departamento correspondiente (Ministerio o
Consejeria) al que esta adscrito el Registro de Asociaciones.

4 La fecha de inscripcion del acuerdo de constitucién en el Registro de Asociaciones.
® Fines principales de la entidad de acuerdo con sus Estatutos.

® Se indicara el nimero total de socios/as, personas fisicas y/o juridicas, en la fecha de cierre del
ejercicio
7 Se indicara la naturaleza de cada una de las personas juridicas asociadas (por ejemplo,

asociaciones civiles, organizaciones empresariales y sindicales, entidades religiosas, clubes
deportivos, fundaciones, sociedades anénimas, colegios profesionales, Administraciones Publicas u

otras).

® Este apartado comprende todos los medios con los que cuenta la entidad, englobando tanto los
destinados a actividades como los destinados al mantenimiento de la estructura asociativa.

® Denominacién de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacion de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o "logopedia” como servicios de
di¢gha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali" constituye la actividad y la “urbanizacion del
fgrrio X" o “construccién de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

' Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

"' Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluida, si los hubiere.

'2 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su

numero entre todas ellas.

* Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

' Este apartado comprende todos los medios con los que cuenta la entidad, englobando tanto los
destinados a actividades como los destinados al mantenimiento de la estructura asociativa.

15 Personal total con el que cuenta la entidad. Tanto el destinado a actividades y proyectos, como el asignado a

labores administrativas y de gestion de la estructura asociativa.

'® Se indicaran las claves de “tipos de contrato” empleadas en la cumplimentacién de los documentos
TC-2.
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" Se indicara el grupo de cotizacion, asi como el epigrafe correspondiente a la tarifa de accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales empleado en la cumplimentacién de los documentos TC-2.

"® Para calcular el personal no fijo medio, se sumara el total de semanas que han trabajado los/las
empleados/as no fijos y se dividira entre 52 semanas.

También se puede hacer esta operacion equivalente a la anterior: n°® medio de personas contratadas
= n°® medio de semanas trabajadas / 52.

'° Se indicaran las claves de "tipos de contrato” empleadas en la cumplimentacién de los documentos
TC-2.

% Se indicara el grupo de cotizacion, asi como el epigrafe correspondiente a la tarifa de accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales empleado en la cumplimentacion de los documentos TC-2.

21 Se indicara el nimero medio de profesionales externos que han prestado servicios a la asociacion.

2 En este apartado se seguiran los mismos criterios utilizados en el célculo del personal asalariado
no fijo.

% se desglosaran todas y cada una de las subvenciones publicas devengadas durante el gjercicio,

indicando el importe y caracteristicas de las mismas. Se indicara, asimismo, el organismo

bvencionador (descendiendo a nivel de Direccién General), asi como las actividades a que se
estinan y, en su caso, las condiciones a que estan sujetas.

Cargo que ocupa dentro de la Junta Directiva.

® Se indicara la naturaleza privada de los fondos con cargo a los cuales se perciben las retribuciones,
ales como cuotas de socios o usuarios, ventas, patrocinios, donaciones u otros conceptos similares.

%indicara el articulo de los Estatutos de la entidad que habilita al ejercicio de funciones distintas a
las ejercidas como miembro de la Junta Directiva.
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Anexo 1 (Punto 19 Memoria econémica)

Empresa: A.D.I.P.A.

Pag.1

Ejercicio: 2020

(INVENTARIO) RELACION DE BIENES Y DERECHOS AL 31-12-2020

PROGRAMA DE GESTION DE USUARIOS 8.274,50 €
PAGINA WEB 2.644,80 €
APLICACIONES INFORMATICAS (206) 10.919,30 €
OTRO INMOV. INTANGIBLE NO AFECTO. TERRENOS R.A. 538.272,00 €
SOLAR EDIFICIO PRINCIPAL 3.005,06 €
PARCELA HNOS. GOMEZ ARROYO 75.666,94 €
PARCELA ORTUNO 107.148,17 €
TERRENOS Y BIENES NATURALES (210) 185.820,17 €
EDIFICIO PRINCIPAL 327.186,92 €
MODULO UNIDAD DIA " REDONDO" 35.147,43 €
2 PISOS URB.PARQUESOL BLQ.11" V.T." 96.243,79 €
CIMIENTO Y CERCA PARCELA G.ARROYO 3.175,99 €
INVERNADERO 45.430,61 €
NAVE COCHERAS 16.923,07 €
CASETA HUERTO PUBLICO 10.984,41 €
EDIFICIO NUEVO RGA Y UED 1.748.605,27 €
EDIFICIO 4 EUDTO 1.183.504,84 €
PISTA POLIDEPORTIVA 101.541,35 €
NAVE INYECCION DE PLASTICO 53.358,88 €
EDIFICIO USOS MULTIPLE (EDF.2) 1.272.733,90 €
,:ONSTRUCCIONES (211) 4.894.836,46 €
SISTEMA DETECTOR DE INCENDIOS 3.760,91 €
|SISTEMA DETECTOR DE PERSONAS 1.192,04 €
CONTADORES ELECTRICOS - €
;ss’fEMA CALEFACCION 1.863,76 €
ANALIZADOR DE CLORO - €
DEPOSITO RIEGO VIVEROS 7.976,27 €
SISTEMA RIEGO HUERTO PUBLICO 13.802,32 €
JJICENTRO DE TRANSFORMACION 32.131,00 €
GRUPO ELECTROGENO GESAN DPS 45 8.120,00 €
TOLDO EDF.N°1 R.GA. 3.604,93 €
CAMARA CONGELACION (RGA y UED) 6.326,64 €
GRUA PEGABLE ADVANCE (RGA y UED) - €
GRUA SUNLIFT MAJOR ELECT. (RGA y UED) - €
GRUA ELEC. CAMBIA PANALES (RGA y UED) 1.519,17 €
GRUA OXFORD ADVANCE 155KGS RGA 1.493,60 €
CAMILLA DUCHA MOVIL RESP. RGA 3.245,00 €
SISTEMA DE VENTILACION EDF. 3 13.847,40 €
INSTALACIONES TECNICAS (Suma y sigue) 98.883,04 €
TOTAL SUMA Y SIGUE 5.728.730,97 €




Empresa: A.D.l.P.A.

Pag.2
Ejercicio: 2020

IGUAL SUMA ANTERIOR 5.728.730,97 €

BATERIA CONDENSADOR ELECTRICIDAD 3.784,16 €
CLORADOR ZODIAC TRI-35 1.546,98 €
GRUA ELECT. PLEGABLE OXFORD ADV (C.0.) 1.675,00 €
CASETA PANELABLE "PORTERIA" 2.124,00 €
PARARAYOS ANTELEC 7.060,24 €
BASCULA MINUSPAPEL 36.267,79 €
CONTADOR CONSUMO ELECTRICIDAD 595,90 €
SISTEMA AHORRO ENERGETICO 16.988,40 €
TOLDO ARTICULADO ART-325 TEJIDO LONA "FISIOTERAPIA" 1.146,68 €
TOLDO ARTICULADO S-601 "UED" 2.178,00 €
CUBIERTA ENTRADA UNION EDF.1 /EDF.4 17.514,42 €
1 SISTME ELEVACION DE VEHICULOS 1.894,45 €
PANEL TRATAMIENTO AGUA POTABLE 2.983,47 €
GRUA ELECTRICA OXFORT ADVANCE 155 KG RGA 1.995,00 €
CUBIERTA COMPLETA INVERNADERO G-1154 CDO 13.552,00 €
SISTEMA VIDEOVIGILANCIA 12.830,60 €
TOTAL INSTALACIONES TECNICAS (212) 223.020,13 €
MOTOCOMPRESOR UNAIR 1.347,77 €
MARA FRIGORIFICA 3.480,00 €

1 EMBRIDADORA - €
11 ESCALERA 187,50 €
1 CORTACETOS HONDA GXV 160 5,5 HP - €
CORTASETOS SHINDAIWA DH230 - €

1 CORTACESPED KAAZ LM 536 HXA PRO 1.359,15 €
1 CORTACETOS KAZZTME 2200KTH23 - €
1 CUBA SULFATAR BANCADA 600 L HONDA GX 160 1.348,20 €
2 CORTASETOS KAZZTME 2200 KTH23 794,00 €
1 SOPLADOR CIFARELLI 77 CC BL 3A 426,00 €
1 DESBROZADORA COMBINADA TRIN HUSQVARNA 327 LDX 488,79 €
1 CORTASETOS COMBINADO 90°L HUSQVARNA 315,52 €
1 PODADORA COMBINADA HUSQVARNA 205,17 €
1 CORTACETOS KAAZ LM 536 HXA PRO 1.599,00 €
TRITURADORA BIO 230 MOTOR LOMBADINI 19 HP 12.080,00 €
DESBROZADORA HUSQVARNA 355 FRM N°101700045 456,90 €
ASPIRADOR HOJAS AS75T 1.495,00 €
SIERRA HUSQVARNA CON PERTIGA 244,00 €
10 CAJAS CAMION "BOLQUETES" 25.626,72 €
MAQUINARIAS suma y sigue 51.453,72 €

TOTAL SUMA Y SIGUE

5.904.321,78 €




Empresa: A.D.l.P.A.

Pag.3

Ejercicio: 2020

IGUAL SUMA ANTERIOR 5.904.321,78 €

10 JAULAS (Hierros Ruz" 3.186,28 €
6 CONTENEDORES 16.515,84 €
4 CONTENEDORES 12.236,29 €
2 CONTENEDORES 5.505,24 €
3 CONTENEDORES 9.000,00 €
2 CONTENEDORES 5.934,24 €
CINTA PRENSA 1.387,60 €
2 CONTENEDORES 6.000,00 €
8 CONTENEDORES "TORRALVO" 8.960,00 €
10 CONTENEDORES "RENALTE" 33.446,34 €
3 CANASTAS SELECCION DE PAPEL 898,47 €
TRITURADOR PAPEL 12.088,00 €
PLANTA DE TRIAJE 253.735,90 €
MAQUINA BARREDORA 6.087,93 €
4 CANASTAS SELECCION PAPEL 1.035,31 €
A4 JAULAS RECOGIDA CARTON 604,10 €
RENSA J. ALONSO 125.818,17 €
PLUMA CAMION RENAULT 16.472,00 €
CARRETILLA TERMICA "TORITO" 8.992,28 €
8 CONTENEDORES QUERO CEJAS 24.534,15 €
WEXCAVADORA LEASING 25.631,34 €
OTAL MAQUINARIA (213) 629.523,20 €
TRONZADORA 1.337,23 €
MAQUINA SOLDAR 591,60 €
1 HORMIGONERA 324,80 €
RADIAL WURTH 462,84 €
ESTANTERIA METALICA (F. Linde) 297,45 €
COMPRESOR 434,39 €
TOTAL OTROS BIENES (214) 3.448,31 €
COCINA/BAR "Instalaciones, mobiliario etc." 55.768,98 €
MOBILIARIO COMEDOR Y BAR 8.393,40 €
MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO RGA. 149.170,47 €
MOBILIARIO OFICINAS Y DEMAS DEPENDENCIAS GENERALES 25.498,83 €
MOBILIARIO TIENDA HOSPITAL 8.203,81 €
MOBILIARIO JARDINERIA 13.502,90 €
MOBILIARIO Y EQUIPAMEINTO V.TUTELADAS PARQUESOL 17.017,58 €
MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO V.TUTELADAS LA ESTACION 23.210,42 €
MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO UNIDAD DIA 75.949,80 €
MOBILIARIO MINUSPAPEL 592942 €
MOBILIARIO TALLER PINZAS 25.605,30 €
ESTANTERIAS ORMASUR 3.930,87 €
MENAJE RGA 2.808,83 €
MENAJE UED 2.479,39 €
MOBILIARIO HUERTO PUBLICO 119,88 €
MOBILIARIO EDF. USOS MULTIPLE 44.701,30 €
TOTAL MOBILIARIO (216) 462.291,18 €

TOTAL SUMA'Y SIGUE

6.948.130,75 €




Empresa: A.D.I.P.A.

Pag.4

Ejercicio: 2020

IGUAL SUMA ANTERIOR

6.948.130,75 €

PORTATIL IBM THINKPAD R51 CENTRINO (KIOSKO)
PANTALLA TFT

ORDENADOR PORTATIL SONY

IMPRESORA HP

9 ORDENADORES

SWITCH

4 PANTALLAS TFT

2 ORDENADORES

SERVIDOR IBM XSER3400 2,33GH

SWITH 16 PUERTOS 16 NETGERAR

2 IMPRESORAS HO LASERJET P1505

TECLADO CONCEPTOS INTELLIKEYS

12 ORDENADORES LENOVO D2DC 2,2 GH
IMPRESORA KYOCERA FS-1128 MFP

SAI SERVIDOR MERLIN GERIN EATON MAX 1500

ORTATIL
fMPRESORA LASER KIOCERA FS 2020 DN
IMPRESORA LASER KIOCERA FS 2020 DN
PANTALLA INTERACTIVA MNIO
5 ORDENADORES LENOVO ED GE I5 4GB
1 PORTATIL ASUS
IMPRESORA KYOCERATASKAL
SUMA EQUIPOS PROCESOS INFORMACION (217)

FURGONETA "PEUGEOT"

1 MERCEDES SPRI (BB puBLICIDAD)
REMOLQUE

TRACTOR

CITROEN JUMPER
CICLOMOTOR PEGGIO

FIAT SCUDO

FORD TRANSIT

SUMA Y SIGUE ELEMENTOS DE TRANSPORTES (218)

1.229,48 €
225,04 €
1.020,80 €
408,90 €
7.522,60 €
261,00 €
1.984,63 €
1.218,00 €
5.92251 €
831,07 €
440,80 €
730,20 €
16.769,78 €
802,40 €
329,22 €
2.730,29 €
649,00 €
1.298,00 €
2.406,02 €
4.489,66 €
1.089,00 €
3.872,00 €
56.230,30 €

14.087,45 €
20.678,09 €
1.080,62 €
22.487,68 €
20.481,40 €
1.400,00 €
16.585,03 €
27.145,46 €
123.945,73 €

TOTAL SUMA 'Y SIGUE

7.128.306,78 €




—

Empresa: A.D.I.P.A.

Pag.5

Ejercicio: 2020

IGUAL SUMA ANTERIOR

7.128.306,78 €

CAMION IVECO (LEASING)

FURGONETA "IVECO" MODELO 35 (BEK)
FURGONETA CITROEN BERLINGO

FIAT SCUDO COMBI 1,9TD 6P 90 CV 5154DGB
REMOLQUE JARDINERIA

FIAT DUCATO

RENAULT MASTER COMBI 1.9 TD

CHRYSLER (1980 FSM)

JEEP CHEROKEE

CITROEN JUMPER 9 PLZ. 9033JGP

TOTAL ELEMENTOS DE TRANSPORTES

1 CINTA DE CORRER BH FITNESS G642V F5
1 CINTA ANDAR BH

1 BICICLETA ESTATICA S-1268

TOTAL EQUIPAMIENTO DEPORTIVO

EQUIPO FISIOTERAPIA (CAMA BOBATH 2,0 ELECTICA)
EQUIPO ULTRASONIDO

EQUIPO AUTOESTIMU BAUZA TORRES S-118 (7802,12+7802,11)

EQUIPO AUTOESTIMULACION FUNDOSA E-723 (4423,60+4423,59)
EQUIPO AUTOESTIMULACION RGA Y UED
EQUIPO REHABILITACION

QUIPAMIENTO DEPORTIVO RGA
ESFIBRILADOR EXTERNO SAM 350p + VITRINA

PARCELA TERRENO JESUS OLMEDO TOBARIAS
PARCELA PASAJE SANTA LUCIA

TERRENO NAVE INDUSTRIAL D-A8

Z’é’EENO NAVE INDUSTRIAL D-A9

TERRENO PISO C/SAN PEDRO

TERRENO PISO BDA. SAN JOSE

TERRENO CASA C/ LA TAZA

TERRENO LOCAL COMERCIAL C/ SAN PEDRO
INVERSION INMOBILIARIA EN TERRENOS

NAVE MINUSPAPEL Edf. N° 3
COBERTIZO PRENSA MINUSPAPEL
NAVE PARQUE EMPRESARIAL D-A8
NAVE PARQUE EMPRESARIAL D-A9
PISO C/SAN PEDRO

PISO BDA SAN JOSE

VIVIENDA C/ LA TAZA

LOCAL COMERCIAL S/ SAN PEDRO
INVERSIONES INMOBILIARIA EN CONSTRUCCIONES

PAVIMENTO, CERCADO Y MUROS DE CONTENCION
CONSTRUCCION RESIDENCIA ADULTOS

TOTAL CONSTRUCCIONES EN CURSO
INSTALACIONES TECNICAS EN MONTAJE

ANTICIPO INM. MATERIALES
INSTALACIONES TECNICAS EN MONTAJE

PARTICIPACIONES L.P. EMPRESAS DEL GRUPO
CREDITOS L.P. EMPRESAS DEL GRUPO

DEPOSITOS Y FIANZAS CONSTITUIDOS A L.P. (26)
CLIENTES

CLIENTES DEL GRUPO

CLIENTES DE DUDOSO COBRO

DEUDORES VARIOS

USUARIOS DEUDORES

PATROCINADORES

74.685,00 €
26.655,00 €
14.994,38 €
6.500,00 €
2.299,95 €
14.900,00 €
34.313,86 €
2.000,00 €
1.000,00 €
2.199,95 €
303.493,87 €

1.350,00 €
1.399,99 €
1.390,29 €
4.140,28 €

1.224,63 €
1.110,00 €

15.604,23 €

8.847,19 €
24.451,42 €
2.903,94 €

1.375,00 €
1.520,85 €

305.692,76 €
26.404,33 €
28.729,80 €
25.190,00 €
12.797,13 €

6.716,00 €
41.316,00 €

3.751,00 €
450.597,02 €

617.657,85 €
83.281,63 €
64.563,70 €
56.608,80 €
64.218,36 €
35.259,00 €

126.387,69 €
12.276,00 €

1.060.252,93 €

274.589,29 €
2.233.410,46 €

2.507.999,75 €
125.000,21 €

24.811,36 €
149.811,57 €

3.100,00 €
35.133,97 €

26.482,43 €
1.868,74 €
522.777,80 €
236.284,15 €
8.504,07 €
53.755,45 €
285.688,60 €

TOTAL SUMA Y SIGUE




Empresa: A.D.l.P.A.

Pag.6
Ejercicio: 2020

SUMA ANTERIOR 12.686.837,52 €
ANTICIPOS DE REMUNERACION - €
ORG. PUBLICOS SUBVENCIONES CONCEDIDAS 341.946,66 €
DET. VALOR CREDITO OP. DE LA ACTIVIDAD - 236.284,15€
GASTOS ANTICIPADOS 6.853,47 €
CREDITOS C.P. EMPRESAS DEL GRUPO 18.694,11 €
IMPOSICIONES A C/P. IPF UNICAJA 200.000,00 €
CUENTA CON COOPVA. LOS REMEDIOS 1.467,40 €
C/C CON SL CEE (POLIZA CREDITO CONCEDIDA) 50.000,00 €
TESORERIA (Cajay c.c.) 1.367.359,64 €
SUMA TOTAL 14.436.874,65 €
AMORTIZACION ACUMULADA APLICAC. INFORMATICAS . 10.919,30 €
AMORTIZACION ACUMULADA OTRO INMOV. INTANGIBLES - 25283,09€
AMORTIZACION ACUMULADA DE CONSTRUCCIONES - 1.111.450,94 €
AMORTIZACION ACUM. INSTALACIONES TECNICAS 183.163,28 €
AMORTIZACION ACUM. MAQUINARIA 574.670,30 €
AMORTIZACION ACUM. DEL UTILLAJE - 3.368,68 €
AMORTIZACION ACUM. MOBILIARIO - 39247830€
AMORTIZACION ACUM. EQUIPOS PROC. INDORMACION : 56.230,30 €
AMORTIZACION ACUM. ELEMTOS DE TRANSPORTES - 264971,05€
AMORTIZACION ACUM. OTRO. INM. MATERIAL - 3581361€
AMORTIZACION ACUM. INV. INMOBILIARIA - 229.591,05€
PROVISION PARA INSOLVENCIA DE TRAFICO - €
SUMA - 2.887.939,90 €

JFOTAL

11.548.934,75 €




Anexo n° 2. (Punto 14 Memoria econémica)
Detalle de subvenciones de capital y organismos y entidades concedentes.

Imputado a
_ Periodo de |  Importe resultados Imputado al Total Ps_.-ndiente de
Entidad concedente Fecha conlable aplicacién | concedido t_'lasta resgltac!ct del | imputadoa | imputar a
comienzo del ejercicio resultados resultados
ejercicio
|MINISTERIO DE SANIDAD Y S.S. 1981 50 269.612,57 157.615,19 5.392,25 163.007,44 111.997,38
II.A.S.S. dic-94 50 29.996,51 14.998,25 599,93 15.598,18 14.998,26|
II.A. 5.S. ANO 1997 50 48.573,80 22.344,02 971,48 23.315,50 26.229,78
Jras.s. ANO 1997 30.050,61 0,00 0,00 0,00 30.050,61
AYUNTA. ANTEQUERA 16/01/2002 21.636,44 0,00 0,00 0,00 21.636,44
CONSEJERIA DE EMPLEO 02/01/2002 10 60.101,21 56.788,42 2.168,39 58.956,81 3.312,79)
|l.A.S.S. 05/03/2002 50 48.060,24 14.498,10 961,20 15.458,30 33.562,14
FUNDA. ANDA. SERVI.SOCI. 12/12/2003 50 120.202,00 36.260,94 2.404,04 38.664,98| 83.941,06
PRODER 26/01/2004 16,67 90.400,00 82.113,33| 5.424,00 87.537,33 8.286,67
CONSE.IGUAL.Y BIEN.SOCIL. 09/12/04Y11/10/05 50 513.000,00 123.120,00 10.260,00 133.380,00 389.880,00
CONSEJERIA DE EMPLEO 21/12/2005 16,67 100.000,00 72.000,00 6.000,00 78.000,00 28.000,00
CONSEJ.IGUAL. BIENESTAR SOCIAL — Ui’gﬁ':f;;m?' 50 521.600,00|  106.928,00 10.432,00{ 117.360,00]  414.672,00
JEXCMA DIPUTACION MALAGA 03/11/2009 50 36.000,00 7.560,00 720,00 8.280,00 28.440,00
FEADER 04/05/2011 10 18.296,15 14.941,90 1.829,62 16.771,52 3.354,25
AYUNTA. ANTEQUERA 13/10/2011 0 32.138,99 0,00 0,00 0,00 32.138,99
CONSEJ. E?, INNO, CIENCI EMPLEO 24/08/2012 10 2.808,00 1.123,20 280,80 1.404,00 1.684,80
ONSE.IGUAL.Y BIEN.SOCI. 01/01/2019 50 41.662,35 0,00 833,25 833,25 41.662,35
YUNTAMIENTO ANTEQUERA 28/05/2019 50 600.000,00 0,00 0,00] 0,00 300.000,00
EXCMA DIPUTACION MALAGA 11/12/2019 50 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00  1.000.000,00
(CONSEJERIA DE IGUALDAD 0,70 IRPF 31/12/2020 50 45.790,74 0,00 0,00 0,00 0,00
IHEBEHCiA DONA CARMEN BUENO 311272019 10 1.465.769,17 3.893,14 303.291,27 307.184,41 1.461.876,03
GADO DNA. CARMEN BUENO 27/01/2020 10 202.020,00 0,00 0,00 0,00 0,00
M?*ROSARIO DEL POZO 24/02/2003 50 268.410,28 55.024,15 5.368,21 60.392,36 213.386,13
ID. MANUEL LUQUE COLLADO 02/01/2004 50 199.541,35 41.823,47 3.990,83) 45.814,30 157.717,88|
lDONATWOS FIAT SCUDO COMBI19TD 3112/2014 10 5.000,00 3.000,00 500,00 3.500,00 2.000,00
DONATIVO CARMEN BUENO RES. ADUL. 31/12/2015 50 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
DOMINGO JOSE DE TORRES ATENCIA 31/12/2019 50 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
|DON.COFRADIA ESTUDIANTES CENA 31/12/2020 50 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IFUNDACION ONCE 02/01/2003 50 144.057,00 43.457,20 2.881,14 46.338,34 100.599,80
OBRA SOCIAL CAJAMADRID 02/01/2004 10 4.335,80 4.335,80 0,00 4.335,80 0,00
OBRA SOCIAL CAJAMADRID 02/01/2004 16,67 43.664,20 39.661,62 2.619,85 42.281,47 4.002,58
(OBRA SOCIAL CAJAMADRID 23/07/2004 10 48.000,00 43.997,42 2.619,85 46.617,27 4.002,58
OBRA SOCIAL CAJAMADRID 17/06/2005 50 90.000,00 21.600,00 1.800,00 23.400,00 68.400,00
JOBRA SOCIAL UNICAJA 06/06/2005 50 30.000,00 7.200,00 600,00 7.800,00 22.800,00
CESION USO TERRENO RESI.ADU 28/04/2016 99 538.272,00 19.936,00 5.437,09 25.373,09 518.336,00
OBRA SOCIAL LA CAIXA 27/07/2006 50 25.000,00 5.125,00 500,00 5.625,00 19.875,00
OBRA SOCIAL CAJAMADRID 11/05/2007 50 160.000,00 32.800,00 3.200,00 36.000,00 127.200,00
OBRA SOCIAL B.B.K. 26/06/2008 50 16.000,00 3.360,00 320,00 3.680,00 12.640,00
FUNDACION ONCE 30/10/2008 50 115.000,00 23.575,00 2.300,00 25.875,00 91.425,00
UNICAJA SISTEMA VIDEOVIGILANCIA 31/12/2019 10 5.000,00 0,00 500,00 500,00 5.000,00
OBRA SOCIAL CAJAMADRID 17/05/2010 50 35.000,00 6.358,33 700,00 7.058,33 28.641,67
JFUN DACION B.B.K. 20/07/2010 10 21.000,00 18.900,00 2.100,00 21.000,00 2.100,00
SUBVEN. FUDANCION ONCE COCINAV.T- 15/12/2020 10 5.291,38 0,00 0,00 0,00 0,00
IFUNDACION ADECCO 22110/2012 10 10.000,00 7.000,00 1.000,00 8.000,00 3.000,00
IFUNDACIGN ONCE RESI. ADULTOS 3112/2016 99 62.470,89 0,00 0,00 0,00 62.470,89
IFURGONET# FIAT DUCATO 6128 322016 5 14.900,00 11.920,00 2.980,00 14.900,00 2.980,00
IFEAPS ANDALUCIA 01/01/2019 10 40.000,00 0,00 4.000,00 4.000,00 40.000,00
IUNICNA 3112/2018 10 6.086,30 912,95 608,63 1.521,58 5.173,35
NUESTRA SRA. REMEDIOS 01/01/2019 10 3.000,00 200,00 300,00 500,00 2.800,00
SUBV.FUNDACION ONCE UNO A UNO POISES 13/12/2020 1 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOtalOS i isvsnssssrmssimivaisnsin 7.385.747,98 1.060.374,01 393.273,98| 1.453.647,99 5.726.271,85




Entidad concedente

Elemento adquirido con la subvencion o donacién

MINISTERIO DE SANIDAD Y S.S. EDIFICIO PRINCIPAL
LAS.S. MODULO U.E.D.
LASS. PISO URBANIZACION PARQUESOL
LA.S.S. TERRENOS PARCELA ORTUNO
EXCMO. AYUNTAMIENTO ANTEQUERA TERRENOS
CONSEJERIA DE EMPLEO CAMARA FRIGORIFICA /ELEMENTO TRANSPORTE
LA.S.S. EDIFICIO N° 3
FUNDA. ANDA. SERVLSOCI. EDIFICIO N° 3
PRODER MAQUINARIA MINUSPAPEL
CONSE. IGUAL.Y BIEN.SOCI. EDIFICIO N° 1
CONSEJERIA DE EMPLEOQ PRENSA MINUSPAPEL
CONSEJ.IGUAL.BIENESTAR SOCIAL EDIFICIO N°4
EXCMA DIPUTACION MALAGA PISTA DEPORTIVA

FEADER

MAQUINARIA JARDINES/MINUSPAPEL

EXCMO. AYUNTAMIENTO ANTEQUERA

TERRENOS PARCELA ORTUNO

CONSEJ. E* INNO, CIENCI EMPLEO

SISTEMA ECOELECTRIC

CONSE. IGUAL.Y BIEN.SOCI. EDIFICIO N“2
EXCMO. AYUNTAMIENTO ANTEQUERA RESIDENCIA DE ADULTOS
EXCMA DIPUTACION MALAGA RESIDENCIA DE ADULTOS
CONSE. IGUAL.Y BIEN.SOCI. RESIDENCIA DE ADULTOS
DONA CARMEN BUENO RESIDENCIA DE ADULTOS
M*ROSARIO DEL POZO EDIFICIO N°4
D. MANUEL LUQUE COLLADO EDIFICIO N° 7/4/3
ELEMENTO DE TRANSPORTE
CARMEN BUENO EDIFICIO RGA ADULTOS
DOMINGO JOSE DE TORRES ATENCIA RESIDENCIA DE ADULTOS
COFRADIA RESIDENCIA DE ADULTOS
FUNDACION ONCE EDIFICIO N° 3
OBRA SOCIAL LA CAIXA MAQUINARIA PINZAS
OBRA SOCIAL CAJAMADRID ELEMENTO TRANSPORTE
OBRAS SOCIAL CAJAMADRID MAQUINARIA MINUSPAPEL
OBRA SOCIAL CAJAMADRID EDIFICIO N° 1
OBRA SOCIAL UNICAJA EDIFICIO N°1
EXCMO.AYUNTAMIENTO DE ANTEQUERA CESION DEL TERRENO
OBRA SOCIAL LA CAIXA EDIFICIO N°4
OBRA SOCIAL CAJAMADRID EDIFICIO N°4
OBRA SOCIAL B.B.K. EDIFICIO N° 7
FUNDACION ONCE EDIFICIO N°4
UNICAJA SISTEMA VIDEOVIGILANCIA
OBRA SOCIAL CAJAMADRID NAVE DE PINZAS
FUNDACION B.B.K. ELEMENTO DE TRANSPORTE
FUNDACION ONCE COCINA V.T. CAMPSA
FUNDACION ADECCO ELEMENTO DE TRANSPORTE
FUNDACION ONCE EDIFICIO

0.M.G. VEHICULOS SOCIALES S.L.

ELEMENTO DE TRANSPORTE

FEAPS ANDALUCIA

MOBILIARIO EDIF N°2

UNICAJA

AIRE ACONDICIONADO COMEDOR

NUESTRA SRA. REMEDIOS

RAMPA VEHICULO

FUNDACION ONCE

PROGRAMA UNO A UNO POISES




Listado Promedio de Plantilla

Empresa ASOCIAC.DISCAPACITADOS PSIQ. ANTEQUEPRériodo 01/01/2020 a 31/12/2020 Pag. 1
Observaciones Fecha Listado 27/01/2021

_Sexo: Hombre

Descripcion Fijos Eventuales Total
Trabajadores en Alta al Inicio 14 1 15
Altas durante el periodo 1 5 6
Bajas durante el periodo 2 6 8
Trabajadores en Alta al Final 13 0 13
| Plantilla media discapacitados >0=33% 0,000 0,000 0,000
Plantilla media Total 13,253 1,136 14,389

Descripcion Fijos Eventuales Total
Trabajadores en Alta al Inicio 57 16 73
Altas durante el periodo 7 41 48
Bajas durante el periodo 7 40 47
Trabajadores en Alta al Final 57 17 74
Plantilla media discapacitados >0=33% 0,000 0,563 0,563
Plantilla media Total 50,237 20,172 70,408




Listado Promedio de Plantilla

Empresa  ASOCIAC.DISCAPACITADOS PSIQ.ANTEQUER@riodo 01/01/2020 a 31/12/2020 Pag. 2
Observaciones Fecha Listado 27/01/2021

Descripcion Fijos Eventuales Total
Trabajadores en Alta al Inicio 71 17 88
Altas durante el periodo 8 46 54
Bajas durante el periodo 9 46 55
Trabajadores en Alta al Final 70 17 87
Plantilla media discapacitados >0=33% 0,000 0,563 0,563
Plantilla media Total 63,489 21,310 84,800




e
Apria

N

A

i, E’{Tﬂéﬁﬂg’m SEGURIDAD SOCIAL
% ¥ MGRACIONES B TESORERIA GENERAL
= Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

INFORME: ;
[ PLANTILLA MEDIA DE TRABAJADORES EN SITUACION DE ALTA

Segun consta en las bases de datos de la Tesoreria General de la Seguridad Social, a 25-03-2021, en la empresa ASOCIACION
DE DISCAPACITADOS PSIQUICOS DE ANTEQUERA Y S, con cédigo de cuenta de cotizacion 29 133681733 y con codigo de
cugnta de cotizacién principal 29 006849520, la plantilla media de frabajadores que han permanecido en situacién de alta en
ajgun momento durante el periodo 01-01-2020 y 31-12-2020 es: 42,40.

-

nformidad con los terminos de la autorizacién nimero 005242, concedida en fecha 15/04/1998 a GESTORIA GALVEZ ROJAS,
or la Tesorerfa General de la Seguridad Social, certifico que estos datos han sido transmitidos y validados por la misma e
os de forma autorizada, surtiendo efectos en relacién con el cumplimiento de las obligaciones conforme al articulo uno de la

orden| ESS/484/2013 de 26 de marzo (BOE de 28 de marzo).

El usuario principal

Fdo.: GALVEZ ROJAS CARMEN

——| _CODIFICACIONES INFORMATICAS |

REFERENCIA: FECHA: HORA: HUELLA: PAGINA:
T4012103000001 25-03-2021 12:13:43 LN1R9BPO 1

Este documento no serd valido sin la codificacién informética
T401
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| Y MIGRACI ; -

) - GRACIONES . DE LA SEGURIDAD SOCIAL
__ INFORME:

PLANTILLA MEDIA DE TRABAJADORES EN SITUACION DE ALTA

egln consta en las bases de datos de la Tesoreria General de la Seguridad Social, a 25-03-2021, en la empresa ASOCIACION
E DISCAPACITADOS PSIQUICOS DE ANTEQUERA Y S, con cédigo de cuenta de cotizacion 29 119156183 y con codigo de
uenta de cotizacién principal 29 006849520, la plantilla media de trabajadores que han pemmanecido en situacion de alta en

algin momento durante el periodo 01-01-2020 y 31-12-2020 es: 0,96.

o

ilccnformidaﬁ con los terminos de la autorizacién ndmero 005242, concedida en fecha 15/04/1998 a GESTORIA GALVEZ ROJAS,

S.L. por la Tesoreria General de la Seguridad Social, certifico que estos datos han sido fransmitidos y validados por la misma e
impresos de forma autorizada, surtiendo efectos en relacién con el cumplimiento de las obligaciones conforme al articulo uno de la

orden ESS/484/2013 de 26 de marzo (BOE de 28 de marzo).

El usuario principal

Fdo.: GALVEZ ROJAS CARMEN

—— CODIFICACIONES INFORMATICAS |

REFERENCIA: FECHA: HORA: HUELLA: PAGINA:
T4012103000001 25-03-2021 12:14:55 6VNRIBPO 1

Este documento no serd valido sin la codificacién informatica
T401
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___INFORME:

PLANTILLA MEDIA DE TRABAJADORES EN SITUACION DE ALTA

Segln consta en las bases de datos de |la Tesoreria General de |la Seguridad Social, a 25-03-2021, en la empresa ASOCIACION

DE DISCAPACITADOS PSIQUICOS DE ANTEQUERA Y S, con cédigo de cuenta de cotizacién 29 119156082 y con cédigo de
cuenta de cotizacién principal 29 006849520, la plantilla media de trabajadores que han permanecido en situacién de alta en

algin momento durante el perioda 01-01-2020 y 31-12-2020 es: 2,00.

De conformidad con los terminos de la autorizacién nimero 005242, concedida en fecha 15/04/1998 a GESTORIA GALVEZ ROJAS,
S.L. por la Tesoreria General de |a Seguridad Social, certifico que estos datos han sido transmitidos y validados por la misma e
impresos de forma autorizada, surtiendo efectos en relacién con el cumplimiento de las obligaciones conforme al articulo uno de la

orden ESS/484/2013 de 26 de marzo (BOE de 28 de marzo).

El usuario principal

Fdo.: GALVEZ ROJAS CARMEN

——1| CODIFICACIONES INFORMATICAS |
REFERENCIA: FECHA: HORA: HUELLA: PAGINA:
T4012103000001 25-03-2021 12:14:22 EOMROBPO 1

Este documento no serd valido sin la codificacién informitica
T401



LS miisTeRiO =
11 DE INCLUSION.SEGURIDAD SOCIAL NS —
| o Y MIGRACH —
- . CIoNES ST DE LA SEGURIDAD SOCIAL
___INFORME:

PLANTILLA MEDIA DE TRABAJADORES EN SITUACION DE ALTA

Seglin consta en las bases de datos de la Tesoreria General de la Seguridad Social, a 25-03-2021, en la empresa ASOCIACION
DE DISCAPACITADOS PSQUICOS DE ANTEQUERA Y SU, con cddigo de cuenta de cotizacién 29 006849520 y con cédigo de

cuenta de cotizacién principal 29 006849520, la plantilla media de trabajadores que han permanecido en situacién de alta en
gin momento durante el periodo 01-01-2020 y 31-12-2020 es: 37,34.

De l;pm{rmidad con los terminos de la autorizacién nimero 005242, concedida en fecha 15/04/1998 a GESTORIA GALVEZ ROJAS,
S.U. por la Tesoreria General de la Seguridad Social, certifico que estos datos han sido fransmitidos y validados por la misma e
imti-resos de forma autorizada, surtiendo efectos en relacién con el cumplimiento de las obligaciones conforme al articulo uno de la

orden ESS/484/2013 de 26 de marzo (BOE de 28 de marzo).

El usuario principal

Fdo.: GALVEZ ROJAS CARMEN

——| CODIFICACIONES INFORMATICAS |

REFERENCIA: FECHA: HORA: HUELLA: PAGINA:
T4012103000001 25-03-2021 12:12 53 1QRRIBPO 1
Este documento no serd valido sin la codificacién informatica

T401
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Agencia Tributaria

WWww.agenciagiouiaria.es

Delegacion de MALAGA
Administracién de ANTEQUERA
CL LAGUNA, 3 N° de Remesa: 00000070009

29200 ANTEQUERA (MALAGA) “" " l ”l l “m l ”l I l

Tel. 952841711
N° Comunicacién: 2066400400845
ASOC DE DISCAPACITADOS PSIQUICOS DE ANTEQUERA Y D
CTRA CORDOBA 1

29200 ANTEQUERA
MALAGA

ENTIDADES SIN FINES LUCRATIVOS, LEY 49/2002

N? REFERENCIA: 20200095839
OBLIGADO TRIBUTARIO

N.I.F.: G29053592 NOMBRE O RAZON SOCIAL: ASOC DE DISCAPACITADOS PSIQUICOS DE
ANTE

DOMICILIO: CTRA CORDOBA, 1
29200 ANTEQUERA (MALAGA)

La Agencia Estatal de Administracién Tributaria,

CERTIFICA:

ue consultados los datos y demas antecedentes obrantes en la Agencia Estatal de Administracién
ributaria respecto del obligado tributario arriba referenciado, consta que ha comunicado la opcién por la
plicacion del régimen fiscal especial regulado en el Titulo Il de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo y que no ha
renunciado al mismo para el préximo periodo impositivo.

ara que conste, a peticién del interesado para acreditar la mencionada opcién ante quienes le
satisfagan o abonen rentas exentas en virtud de la Ley 49/2002, a efectos de gue no se practique
retencion o ingreso a cuenta de acuerdo con lo establecido en el articulo 12 de la mencionada Ley, se
expide la presente certificacion que seré vélida y surtira efectos desde la fecha de su emisién hasta
31-12-2020, fecha en la que finaliza el periodo impositivo en curso del solicitante, siempre que se
cumplan los requisitos que para estas entidades se recogen en el articulo 3 de la Ley y no se haya

renunciado al régimen.

En todo caso, la aplicacién del régimen fiscal especial estd condicionada al cumplimiento de los
requisitos y supuestos de hecho establecidos en la normativa vigente, que deberan ser probados por la

entidad.

Y para que conste a los efectos oportunos,

Documento firmado electrénicamente (Ley 40/2015) por la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria, con fecha 7 de enero de 2020.
Autenticidad verificable mediante Cédigo Seguro Verificacion
SPDNF8BSL7KXNAN5 en www.agenciatributaria.gob.es

Documento firmado electrénicamente (Ley 40/2015). Autenticidad verificable medianle Cédigo Seguro Verificacién SPDNFBBSLTKXNANS  en www.agenciatributaria.gob.es






SECRETARIA GENERAL TECNICA
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PRESUPUESTOS
Ejercicio

2021

1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. ldentificacién de la entidad

Denominacién

ASOCIACION DE DISCAPACITADOS PSIQUICOS DE ANTEQUERA Y DE SU COMARCA (A.D.LP.A)

Régimen Juridico'

Ley Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo

Registro de Asociaciones"

Seccién 1°. Registro Provincial Asociaciones de Malaga. Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia

Numero de Inscripcion en el Registro correspondiente Fecha de Inscripcion” CIF

273 05 de noviembre de 1976 29053592

B. Domicilio de la entidad

Calle/Plaza Ndmero Cdédigo Postal
Carretera de Cérdoba s/n 29200
Localidad / Municipio Provincia Teléfono
ANTEQUERA MALAGA 952840015
Direccién de Correo Electrénico Fax:
info@adipa.es 952706169

2. FINES ESTATUTARIOS"

La Asociacion tiene como mision y objeto basico defender los derechos y mejorar la calidad de vida
de las Personas con Discapacidad Intelectual y de sus Familias en el ambito territorial de la
Comunidad Auténoma de Andalucia y muy especialmente en los municipios de Antequera y de su
Comarca, orientada siempre por los principios de integracion social y normalizacion.

La Asociacién como miembro de FEAPS, (Confederacién Espafiola de Organizaciones a favor de las
Personas com Discapacidad Intelectual), asume como propios los principio, valores y mision propios
del Movimento Associativo FEAPS.

“La MISION del Movimiento FEAPS es contribuir, desde su compromiso ético, con apoyos y
oportunidades, a que cada persona com discapacidad intelectual o del desarrollo y su familia puedan
desarrollar su proyecto de calidad de vida, asi como a promover su inclusién como ciudadana de
pleno derecho em uma sociedade justa y solidaria”
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3. ACTIVIDADES A DESARROLLAR DURANTE EL EJERCICIO 2021:

3.1.- Residencia Gravemente Afectados: Recurso Residencial especializado, para dar atencion
a aquellas personas con Discapacidad Intelectual que precisan, prioritariamente, apoyos de
caracter extenso y generalizado en distintas 4reas de habilidades adaptativas, necesarios para una
adecuada satisfaccion de las diferentes necesidades que encuentran en su vida diaria, no
pudiendo ser atendidos en su entorno socio-familiar de origen.

3.2.- Centro de Dia: Atiende de forma integral a aquellas personas con Discapacidad Intelectual
grave y/o con alteraciones del comportamiento, siempre que dependan de otra persona para
realizar las actividades de la vida diaria. El objetivo general de la U.E.D. es el proporcionar el
mayor grado de autonomia posible y el maximo desarrollo personal, que le permitan a las
personas atendidas la integracion en su entorno y una mayor calidad en su vida propia y en la de
sus familias.

3.3.- Viviendas Tuteladas: Parquesol y La Estacién. Recurso residencial para dar atencién a
aquellas personas con D. I. ligera que realizan su actividad pre-laboral en La Unidad de Estancia
Diurna con Terapia Ocupacional de A.D.I.P.A. y/o en el Centro Especial Empleo.

3.4.- Centro de Dia Ocupacional: Proporciona una actividad ocupacional, fomenta la
integracioén social y laboral de las Personas con Discapacidad Intelectual en edad laboral que no
pueden acceder a puestos de trabajo ordinario o especial. El objetivo general es proporcionar a
las personas atendidas un ajuste personal y social, formarles y habilitarles laboralmente y
normalizar sus condiciones de vida.

.5.- Respiro Familiar: El programa de Respiro Familiar es un servicio que se ofrece a las
familias, prestando apoyos a sus hijos, Personas con Discapacidad Intelectual, ante cualquier
necesidad de trabajo, salud, compromiso social, conflicto familiar, actividades formativas, etc., o
simplemente necesidad de ocio y tiempo libre.

3.6.-Programa Uno a Uno: Su objetivo es mejorar la capacidad social y profesional de
personas con discapacidad a través de acciones formativas para facilitar su insercién al mercado
laboral y mas concretamente en la actividades de limpieza y desinfeccion, lavanderia, limpieza e
higienizacion de vehiculos.

3.7.- SERVICIOS COMUNES Y DE APOYO A LAS ACTIVIDADES:
1.- Servicio de Formacion e Integracion:
e Autonomia Personal
e Integracion Social
e Orientacion y formacién Laboral
2.- Trabajo Social y Atencion Familiar.
3.- Psicologia
4.- Médico
5.- Fisioterapia e hidroterapia
6.- Administracién y Control Interno.
7.-Transporte
8.- Mantenimiento y conservacion
9.- Comedor, Cocina y Limpieza.
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3.8.- PROGRAMAS COMUNES Y DE APOYOS A LAS ACTIVIDADES:

1.- Integracién Familiar.

2.- Autogestores

3.- Ocio y Tiempo Libre

4.- Actividades fisico-deportivas.

5.- Ajuste personal y social, “se incluye dentro de las actividades de la UED con T.O.”

3.9 Ingresos y Gastos.

Partida GASTOS
Ayudas monetarias y otros 62.330,00 €
Ayudas monetarias 38.790,00 €
Ayudas no monetarias 23.040,00€
Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno 500,00 €
Aprovisionamientos 1.500,00 €
Congumo de materias primas 1.500,00 €

G;/sp'os de personal 2.010.192,00 €
Jdos 1.528.423,00 €
%;: mnizaciones 2.759,00 €
/Cafgas sociales 475.860,00 €
Otﬁ({ s gastos de personal 3.150,00 €
eros gastos de explotacion (desglose) 712.166,00 €
Réparaczones Y conservacion 125.030,00 €
Servicios de profesionales y otros 143.470,00 €
Suministros luz, agua, calefaccion y otros 116.990,00 €
Primas de seguros 22.800,00 €
Transportes 75.930,00 €
Otros gastos de funcionamiento 227.946,00 €
Amortizaciones 179.305,00 €
Tributos 1.500,00 €
Gastos financieros y asimilados 617,00 €
Subtotal de gastos (Gastos de funcionamiento) 2.967.610,00 €
RECURSOS A APLICAR EN INMOVILIZADO INVERSIONES

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Historico)

1.428.679,72 €

Subtotal Recursos

1.428.679,72 €

TOTAL GASTOS

4.396.289,72 €




D MINISTERIO
2 - ©  DELINTERIOR

Partida INGRESOS
Cuota de usuarios y afiliados 698.235,00 €
Cuota de usuarios 675.975,00 €
Cuota de afiliados 22.260,00 €
Promociones, patrocinios y colaboraciones 74.850,00 €
Subvenciones de explotacion privadas 13.500,00 €
Subvenciones de explotacién publicas 61.350,00 €
Otros ingresos de las actividades 1.893.735,00 €
C;zﬂciertos con Agencia de Servicios Sociales y Dependencia 1.887.735,00 €
;‘{plfvicios diversos asistenciales 6.000,00 €
7
%ﬁ(utiﬁ y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 4.100,00 €
Ver;é de bienes y prestacion de servicios 4.100,00 €
Ofros ingresos de explotacion 313.420,00 €
Ingresos accesorios y de gestion corriente 15.325,00 €
quuileres varios 127.745,00 €
Ingresos financieros 2.720,00 €
Subvenciones de capital imputadas al ejercicio 167.630,00 €
Sub-Total Ingresos de funcionamiento 2.984.340,00 €
SBVENCIONES DE CAPITAL DEL EJERCICIO 708.333,00 €
INGRESOS TOTALES DEL EJERCICIO 3.692.673,00 €

RESULTADO INGRESOS Y GASTOS

TOTAL INGRESOS 3.692.673,00 €
TOTAL GASTOS 4.396.289,72 €
RESULTADO PREVISTO operaciones de funcionamiento 16.730,00 €
Resultado total - 703.616,72 €
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Firma de los presupuestos por los miembros de la Junta directiva u érgano de
representacion de la entidad.

Nombre y apellidos Cargo Firma
Mariano |. Mir Mufioz Presidente
Ignacio Luque Blanco Vicepresidente
Antonio Benitez Romero Secretario
Pedro Ferndandez Dominguez Tesorero
M2 Cristina Marina Benitez Vocal

J@sé Francisco Lozano Morales | Vocal

/Jf;sé lgnacio Moreno Luque Vocal
{uan Antonio Bueno Ramirez Vocal
/Juan Antonio Granados Benitez | Vocal
[/Kffonso Cabello Muioz Vocal
Josefina Del Rio Jiménez Vocal
Victor Ros Vallinoto Vocal
Aurora Orozco Diaz Vocal
M2 Dolores Alvarez Camacho Vocal
Guillermo Ramos Pérez Vocal
Juan Antonio Conejo Martin Vocal




